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Hallituksen valintakriteerit 2023 
Etsimme hallitukseen jäseniä, joilta löytyy osaamista useammalta alla kuvatulta 
painopistealueelta. Valinnassa pyritään kokoamaan hallitus, jossa sen jäsenten 
osaamisalueet täydentävät toisiaan – sinulla ei siten tarvitse olla kaikkien painopistealueiden 
vahvaa osaamista. 
 
 
Kasvu ja jäsenkokemus 
✓ Osaaminen asiakassegmentoinnista ja palveluiden laajentamisesta 
✓ Ymmärrys ja omakohtainen, tuore kokemus kyltereiden ja nuorten ekonomien tarpeista 
✓ Kokemusta asiakaslähtöisestä kehitystyöstä ja digitaalisten verkostojen hyödyntämisestä 
 
Vaikuttavuus 
✓ Talouspolitiikan ja sijoitustoiminnan tuntemus  
✓ Edunvalvonnallinen osaaminen ja näkemys sen kehittämiseen 
✓ Koulutuspolitiikan osaaminen ja näkemys sen kehittämiseen 
✓ Monipuolisen ja osuvan viestinnän osaaminen 
 
Työelämän uudistaminen ja talousosaaminen 
✓ Näkemys tulevaisuuden työelämän vaatimuksista ja haasteista sekä työelämän 
uudistamisesta kestävästi ja vastuullisesti 
✓ Asiantuntemusta, kokemusta ja näkemystä kestävästä ja vastuullisesta liiketoiminnasta 
 
Yleisten ja ammatillisten etujen valvonta 
✓ Kokemusta edunvalvontatyöstä ja laajat verkostot työmarkkinajärjestöissä  
 
Valtakunnallinen alueellisuus 
✓ Kokemus valtakunnallisten toimintojen ja palveluiden kehittämisestä sekä niiden 
jalkauttamisesta ruohonjuuritasolle 
✓ Vahva näkemys alueellisen toiminnan kehittämiseen 
 
Muut tavoitteet ja kriteerit 
✓ Näkemys alueellisen yhteistyön kehittämisestä muiden paikallisten toimijoiden, esim. 
kauppakamarit, yrittäjäjärjestöt, muut alueelliset organisaatiot, kanssa 
✓ Ymmärrys ekonomiyrittäjien tarpeista 
✓ Näkemys englanninkielisten kyltereiden ja ekonomien sitouttamisesta Suomeen ja osaksi 
Ekonomeja 
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