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1 THVISTELMA
1.1 Tiivistelma

Vuonna 2018 valmistui yhteensa 2356 kauppatieteiden maisteria, joista 1796 vastasi
Suomen Ekonomien palautekyselyyn. Vuoden 2018 vastausprosentti (76,2 %) nousi
edellisvuoteen verrattuna (v. 2017 68,7 %). Vastaajien sukupuolijakauma oli tasainen

naisten osuuden ollessa hieman yli puolet (54 %).

Tyytyvaisyys koulutukseen arvioitiin jalleen keskimaarin hyvalle tasolle. Tyytyvaisimpia oltiin
opiskeluilmapiirin,  KTM-tutkinnon sekd oman p&a&aineen osaamistavoitteiden
saavuttamiseen. Kuten aikaisempinakin vuosina, myds vuonna 2018 valmistuneet toivoivat
koulutusyksikoltaan lisaa yhteyksia elinkeinoelaméén. Vastaajat myods toivoivat, etta
yrittajavalmiuksia integroitaisiin paremmin kursseihin ja digitalisaatiota hyddynnettaisiin

paremmin opetuksessa.

Vastaajista 90 % oli taysin tai enimmakseen samaa mielta siitd, ettd oli voinut hyvin
yliopistossa ja 88 % oli tyytyvaisid omaan opiskeluunsa. Joitakin puutteita opiskeluun ja
opetukseen liittyen voidaan kuitenkin nostaa esille. Viidesosa vastaajista ei ollut tyytyvaisia
kaytossa olleisiin opetusmenetelmiin ja 28 % koki, ettei opettajilta saatu palaute ollut

auttanut opinnoissa.

Vastaajista 34 % suoritti osan opinnoistaan ulkomailla. Maara pysyi edellisvuoden tasolla.
Vastaajista 69 % ilmoitti opintojensa viivastyneen tavoiteajasta. Tama vastaa edellisvuoden
tasoa. Tarkein yksittainen syy opintojen viivastymiselle oli tyoskentely opintojen ohella
kokopaivaisesti. Valmistuneiden kauppatieteiden maisterien tyétilanne valmistumishetkella
parani edellisvuoteen verrattuna, silla vakinaisessa kokopaivatydssa oli aiempaa enemman
vastaajia. Vastaajista 78 % oli tyytyvaisia tyotilanteeseensa. Maard nousi hieman

edellisvuoteen verrattuna.

Vuonna 2018 valmistuneiden kokopaivatyossa kayneiden kauppatieteiden maisterien
mediaanipalkka oli 3200 euroa ja nousi edellisvuoteen verrattuna 100 eurolla. Palkkojen
keskiarvo oli 3366 euroa ja keskihajonta 1235 euroa. Sukupuolten valinen keskipalkkaero
keskiarvolla mitattuna (403 €) pieneni edellisvuoteen verrattuna, mutta pysyi silti

merkittdvana.



1.2 Sammandrag

Ar 2018 utexaminerades sammanlagt 2 356 ekonomie magistrar, av vilkka 1 796 besvarade
Finlands Ekonomers enkat. Svarsprocenten 2018 (76,2 procent) var hogre an foregaende
ar (68,7 procent 2017). Konsférdelningen bland de tillfrdgade var jamn, andelen kvinnor var
nagot over halften (54 procent).

De tillfragade var aven denna gang i genomsnitt ndjda med utbildningen. Nojdast var de
med studieatmosfaren, ekonomie magisterexamen och hur kompetensmalen for det egna
huvudamnet naddes. | likhet med tidigare ar dnskade aven de utexaminerade 2018 att
utbildningsenheten i stérre omfattning skulle ha kontakter till naringslivet. De dnskade ocksa
att foretagarfardigheter skulle integreras battre i kurserna och att digitaliseringen skulle

utnyttjas battre i undervisningen.

90 procent av de tillfragade var helt eller mestadels av samma asikt att de hade matt bra
under studietiden vid universitetet och 88 procent var ndjda med sina studier. En del brister
i anslutning till studierna och undervisningen kan anda lyftas fram. En femtedel av de
tillfragade var missnojda med undervisningsmetoderna som anvants och 28 procent ansag

att lararnas feedback inte hade varit till nytta i studierna.

34 procent av de tillfrdgade hade avlagt en del av studierna utomlands. Detta antal var pa
samma niva som féregaende ar. 69 procent av de tillfrdgade meddelade att de inte lyckats
slutféra studierna inom den efterstravade tiden. Detta motsvarar andelen foregdende ar.
Den storsta orsaken till att studierna dragit ut pa tiden var arbete pa heltid vid sidan om
studierna. For utexaminerade ekonomie magistrar var arbetssituationen vid tidpunkten for
examen battre an foregaende ar i och med att ett storre antal av de tillfrdgade arbetade
heltid. 78 procent av de tillfrdgade var néjda med sin arbetssituation. Denna andel var nagot

storre an foregaende ar.

Medianlonen for ekonomie magistrar som utexaminerats 2018 och som arbetade heltid var
3 200 euro. Den steg med 100 euro jamfort med foregdende ar. Genomsnittslonen var 3
366 euro och standardavvikelsen 1 235 euro. Den konsrelaterade skillnaden betraffande
genomsnittslonen matt med ett medeltal (403 euro) minskade jamfort med foregaende ar,
men var -anda betydande.



1.3 English Summary

In 2018, a total of 2356 MSc (econ.) students graduated in Finland. Of those, 1796 answered
to the annual graduate feedback survey conducted by Suomen Ekonomit. The response
rate (76,2 %) rose significantly compared to the previous year (68,7 %). The sex ratio of the

respondents was almost equal although women'’s part was slightly over half (54 %).

Satisfaction towards education was on average good. Respondents were the most satisfied
with the atmosphere of the university and achieving the learning goals of both the MSc
degree and their major. Like on the previous year, also in 2018 the graduates hoped to see
more interaction between the university and the work life. The respondents also wished that
entrepreneurial skills were integrated better to the courses, and digitalization would be better

utilized in the teaching.

A total of 90 % agreed fully or mostly that they had felt good during the studies and 88 % of
the respondents were satisfied on their own level of studying. Some issues regarding
studying and teaching can still be raised. Fifth of the respondents were not satisfied with the
methods of teaching and 28 % felt that feedback from the teachers didn’t help them in their

studies.

The percentage of student exchanges (34 %) stayed on the same level compared to the
previous year. A total of 69 % said they had surpassed the targeted schedule of graduating.
The most important reason was working full time simultaneously with studies. The work
situation of the graduated improved compared to the previous year, as there were more
people working full time. A total of 78 % was satisfied with their working situation. The level

of satisfaction rose compared to the previous year.

The median monthly wage for graduated was 3200 euros and rose 100 euros compared to
the previous year. The average monthly wage was 3366 euros and the standard deviation
was 1235 euros. The salary difference between the sexes shrunk compared to the previous

year but was still significant (403 €).



2 JOHDANTO

Suomen Ekonomit toteuttaa vuosittain yhteistydssa kauppatieteellisten yliopistojen kanssa
palautekyselyn vastavalmistuneille kauppatieteiden maistereille. Kyselyssa selvitetaan
valmistuneiden kokemuksia kauppatieteellisesta koulutuksesta ja koulutusyksikoista.
Lisaksi kerataan tietoa valmistuneiden sijoittumisesta tyomarkkinoille. Tutkimuksen
ensisijainen tarkoitus on kauppatieteellisen koulutuksen laadun yllapitaminen ja

kehittdminen. Vastavalmistuneiden palautetta on keratty 1990-luvun alusta lahtien.

Vuonna 2018 palaute kerattiin neljatta kertaa ainoastaan KTM-tutkinnon suorittaneilta, ja
nain ollen palaute kauppatieteiden kandidaattien osalta jai raportoitavan aineiston
ulkopuolelle. Kysely toteutettiin sahkoisena ja paperisena lomakkeena. Tiedon kasittely ja
perusanalyysi toteutettiin Tampereen yliopiston informaatiotieteiden yksikdssa. Lopullinen

tiedon analysointi ja raportointi on puolestaan ollut Suomen Ekonomien vastuulla.

Vaikka  kyselyyn saatiin  vastauksia  kaikista ekonomikoulutusta tarjoavista
koulutusyksikoistd, vastausaktiivisuus vaihteli edelleen huomattavasti yksikoittain.
Vastaajamaarat jaivat paikoittain hyvinkin mataliksi, mik& osaltaan vaikeutti tulosten
vertailua. Raportissa on kuitenkin pyritty esittamaan olennaisimmat ja havaintomaariltaan
merkittdvimmat tulokset. Lisaksi on pyritty tuomaan edellisvuosien tapaan Kriittisesti esiin ne
ekonomikoulutukseen liittyvat osa-alueet, jotka arvioitiin vastavalmistuneiden maistereiden
keskuudessa puutteellisiksi tai heikoiksi. Tassa raportissa myods avoimia vastauksia on

hyoédynnetty erityisen paljon.

Raportti koostuu kolmesta osasta: valtakunnallisen tason tarkastelusta, yliopistokohtaisesta
tarkastelusta ja johtopaatoksista. Raportin alkuosassa esitetdan kyselyn tulokset yleisesti
valtakunnallisella tasolla. Taman jalkeen tuloksia tarkastellaan koulutusyksikoittain.
Yliopistokohtaisessa tarkastelussa on verrattu ao. yksikon vastaajien keskiarvoja muiden
vastaajien yhteiseen keskiarvoon (= "muut yksikot yht.”). YksikkOkohtaisten osuuksien
jalkeen esitetddn yhteenveto ja johtopaatokset. Kyselylomake [6ytyy liitteend raportin
lopusta. Hankenilla ja Abo Akademilla lomakkeet olivat luonnollisesti ruotsinkieliset, lisaksi

lomakkeista olivat kdytdssa myos englanninkieliset versiot.

Raporttia lukiessa on syyta huomioida, etta arviot perustuvat vastaajien subjektiivisiin
nakemyksiin. Kyselyssd on kaytetty yhteensd neljad eri vastausasteikkoa:
Vaittamakysymyksissa on ollut kaytossa paasaantoisesti asteikko 1—4 (1= "taysin eri mielta”,
2= "enimmakseen eri mieltd”, 3= "enimmakseen samaa mieltd”, 4= "taysin samaa mieltd”,
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0= "en osaa sanoa”), arviointikysymyksissa puolestaan on kaytetty asteikkoa 1-5 (1=
"valttava®, 2= ’tyydyttava’, 3= “hyva’, 4= ’kiitettava”, 5= “erinomainen”). Lisaksi
vaittamakysymyksissa 17a ja 19 on kaytetty asteikkoa 1-4 kaanteisesti (1= "taysin samaa
mieltd”, 2= "enimmakseen samaa mieltd”, 3= "enimmakseen eri mieltd”, 4= "taysin eri
mielta”, 0= "en pysty arvioimaan tata vaittdmaa/en osaa sanoa”). Kysymyksessa 14a, jossa
tarkasteltiin vaittdmia opintojen ohjauksesta, on puolestaan ollut kaytbssa kaéanteinen
asteikko 1-5 (1= "Taysin samaa mieltd”, 2= "Enimmakseen samaa mieltd”, 3=
"Enimmakseen eri mieltd”, 4= "Taysin eri mieltd”, 5= "En tarvinnut ohjausta tassa asiassa’,
0= "En osaa sanoa”). Raportissa naihin vaittamiin ja kysymyksiin liittyvissa kuvioissa on
merkitty kuvatekstiin, etta kaytdssa on ollut kdanteinen asteikko. Kukin vastaaja ymmartaa

asteikon subjektiivisesti, eika asteikkoa voida nain ollen pitaa tasavalisena.

Raportissa esitetyt toteamukset vastaajien keskiméaraisesta iasta perustuvat kysymykseen
syntymavuodesta eli keskiarvoikd on laskettu sen ja vuoden 2018 valisista
kokonaislukuerotuksista. Kauppatieteellisen koulutuksen paa- ja sivuainekategorioista seka
koulutusohjelmista kaytetyt nimet vaihtelevat koulutusyksikoittain. N&in ollen raportissa
kaytettavat nimikkeet eivat valttamatta tasmaéa kunkin yksikbn omien nimitysten kanssa.
Hankenin ja Abo Akademin kohdalla p&a- ja sivuaineista kaytetadn niiden suomenkielisié

vastineita.

Raportissa kaytetaan seuraavia lyhenteita eri koulutusyksikdista:

Aalto-yliopiston kauppakorkeakoulu
Svenska handelshogskolan

Itd-Suomen yliopisto

Jyvaskylan yliopisto
Lappeenrannan-Lahden teknillinen yliopisto
Oulun yliopisto

Tampereen yliopisto

Turun kauppakorkeakoulu

Vaasan yliopisto

Abo Akademi




3 KAUPPATIETEIDEN MAISTERIT
3.1 Taustatietoja vastavalmistuneista

Vuonna 2018 valmistui yhteensd 2356 kauppatieteiden maisteria, joista 1796 vastasi
Suomen Ekonomien palautekyselyyn. Vuoden 2018 vastausprosentti (76,2 %) nousi
merkittavasti edellisvuoteen verrattuna (68,7 %) ja palasi vuoden 2016 tasolle (77,9 %).
Aktiivisimmat vastaajat valmistuivat Hankenilta, jossa vastausprosentti oli |ahes sata. Myds
Vaasan yliopistossa, LUT:ssa seka Turun kauppakorkeakoulussa vastausprosentit olivat
erittain korkeita. Sen sijaan Abo Akademin ja Itd-Suomen yliopiston vastausprosentit jaivét
jalleen erittain alhaisiksi. Vastaajien sukupuolijakauma oli tasainen naisten osuuden ollessa

hieman yli puolet (54 %).

Yksikén osuus Yksikén osuus
valmistuneista vastanneista

Valmistuneet 2018 Vastauksia Vastaus-%

Hanken 312 311 99,7 % 132 % 17,3 %

JY 231 88 38,1 % 9,8 % 49 %

oy 175 130 74,3 % 7,4 % 7,2%

TuKKK 321 287 89,4 % 13,6 % 16,0 %
A 73 14 19,2 % 3,1% 0,8 %

100,0 % 100,0 %

Taulukko 1: Valmistuneiden ja vastaajien lukumaarat koulutusyksikoittain, KTM



Vuonna 2018 keskim&ardinen ika valmistuessa maisteriksi oli 28,9 vuotta, mika vastaa
edellisvuoden tasoa (29,0 v.). Vastaajista 67 % valmistui kuitenkin 28 ikdvuoteen mennessa

(kuvio 1).

30

34
27
20
15
12
10
6 5
- i
0

Alle 23v. 23-24v. 25-26v. 27-28v. 29-30v. 31-32v. Vah. 33 v.

Kuvio 1: Ika valmistuessa, KTM, %

Edellisten vuosien tapaan noin kaksi kolmasosaa vastaajista jatkoi maisteriopintoihinsa
samassa Yliopistossa suorittamansa kauppatieteiden kandidaatin tutkinnon jalkeen (kuvio
2). Toiseksi yleisin aiempi koulutustausta oli tradenomin tutkinto (19 %). Tradenomien osuus
maisterivaiheeseen jatkaneista on kasvanut lievasti vime vuosina (v. 2014 15 %).
Tradenomitaustaisten vastaajien osuus vaihteli suuresti yliopistoittain.  Eniten
tradenomitaustaisia oli Itd-Suomen yliopistossa ja LUT:ssa ja selkeasti vahiten Tampereen
yliopistossa. KTK-tutkinnon samassa yliopistossa suorittaneiden osuus on laskenut
kahdeksan prosenttiyksikké vuodesta 2012 (72 %), mutta pysyi nyt edellisvuoden tasolla
(64 %).
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KTK-tutkinto samassa yliopistossa

Tradenomin tutkinto

Muun alan yliopistotutkinto
Suomessa tai ulkomailla

Ulkomailla suoritettu KTK-tutkintoa
vastaava tutkinto

KTK-tutkinto toisessa
suomalaisessa yliopistossa

Muu tutkinto, jolla sai
suoritusoikeuden

I o4
I 19

M6

M5

N3

i3

0 10 20 30 40 50 60 70

Kuvio 2: Aiempi koulutustausta, KTM, %

Tarkastellaan seuraavaksi valmistuneiden kauppatieteiden maisterien paa- ja sivuaineita.

Vuonna 2018 yleisimmat p&é&ainekategoriat olivat laskentatoimi, markkinointi ja rahoitus

(kuvio 3). Paaaineita tarkastellessa on otettava huomioon, etté koulutusyksikot kayttavat

opintokokonaisuuksista toisistaan poikkeavia nimityksida, mika hankaloittaa vertailua.

Vastaajista 71 % kertoi suorittaneensa sivuaineen. Maara laski edellisvuodesta seitseméan

prosenttiyksikkoa.

Laskentatoimi

Markkinointi

Rahoitus

Kv. liiketoiminta

Johtaminen

Taloustiede

Laskentatoimi ja rahoitus
Yritysjuridiikka

Information and Service Management
Tietojarjestelmatiede
Tietojohtaminen

Yrittdjyys

Logistiikka / hankintojen johtaminen

I 18

e 5
e 14
)
I 12
s 7
I 6

I 5

s 3

- 3

. 2

mm 2

1

0 5 10 15

Kuvio 3: Yleisimmaét paaaineet, %, KTM
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Tarkastellaan seuraavaksi yleisimpien pdaaine- ja koulutusohjelmien sukupuolijakaumia
(kuvio 4). Vuonna 2018 naisvaltaisia paaaineita olivat tietojohtaminen, yritysjuridiikka,
logistiikka/hankintojen johtaminen, kansainvalinen liikkejohtaminen, markkinointi seka
johtaminen. Miesvaltaisia paaaineita sen sijaan olivat taloustiede sek& rahoitus seka
Information and Service Management -koulutusohjelma. Laskentatoimen ja yrittdjyyden

paaaineet kiinnostivat yhtalaisesti naisia ja miehia.

Information and Service Management (N=47)
Laskentatoimi ja rahoitus (N=102)
Tietojohtaminen (N=29)

Yritysjuridiikka (N=78)

Logistiikka / hankintojen johtaminen (N=18)

Yrittajyys (N=25)

= Nainen

Kv. liiketoiminta (N=192) Mies

Johtaminen (N=188)
Markkinointi (N=238)
Taloustiede (N=109)

Rahoitus (N=224)

|
|
|
|
|
|
Tietojarjestelmatiede (N=41) |
|
|
|
|
Laskentatoimi (N=292) !

%

Kuvio 4: Yleisimpien p&aaine- ja koulutusohjelmien sukupuolijakaumat, KTM, %

Vuonna 2018 vastaajille tarkeimmat opiskelupaikan valintaperusteet olivat jarjestyksessaan
tietty koulutusohjelma/paaaine, yksikon sijaintipaikkakunta seka yksikon maine (kuvio 5).
Kolmen tarkeimméan valintaperusteen jarjestys ei ole muuttunut vuodesta 2015. Vastaukset
kuitenkin vaihtelivat huomattavasti yksikoittéain kuten edellisin&kin vuosina. Yksikon maine
oli tarkein opiskelupaikan valintaperuste Aallossa (51 %). Tietty padaine/koulutusohjelma ol
tarkein opiskelupaikan valintaperuste Hankenilla (29 %), Ita-Suomessa (42 %),
Jyvaskylassa (37 %), Vaasassa (36 %) seka LUT:ssa (39 %). Yksikon sijaintipaikkakunta
oli tarkein opiskelupaikan valintaperuste Oulussa (36 %), Tampereella (52 %), Turun

kauppakorkeakoulussa (35 %) seka Abo Akademissa (36 %).
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Tietty paaaine/koulutusohjeima  [—" 27
Yksikon sijaintipaikkakunta  [NEENNN—— 22
Yksikon maine NN 18
Katsoi sinne opiskelemaan paasemisen I

mahdollisuudet hyviksi

Laajat opiskelumahdollisuudet/valinnanvara [ 6
Ystavien/sukulaisten vaikutus [ 5
Muu syy opiskelupaikan valintaan [ 4
Opetuskieli [l 1

Sai siitd enemman tietoa kuin muista yksikoista W 1

Kuvio 5: Tarkein opiskelupaikan valintaperuste, KTM, %

3.2 Arviot koulutuksesta

Seuraavassa osiossa tarkastellaan ekonomikoulutuksen laatua eri osa-alueiden kautta.
Kyselyssa vastaajia pyydettiin arvioimaan tyytyvaisyyttaan koulutukseen asteikolla 1-4
(kuvio 6) sekd arvioimaan koulutuksessa hankkimiaan valmiuksia, koulutusyksikkbnsa
palveluita sek& saamaansa opetusta ja opintojen ohjausta asteikolla 1-5 (kuviot 7 ja 9-11).
Liséksi vastaajat arvioivat koulutusyksikkonsa suhdetta opiskelijoihin ja elinkeinoelamaan
asteikolla 1-4 (kuvio 8). Vastavalmistuneilta kysyttiin myds kaanteisella asteikolla 1-4, kuinka

tyytyvaisia he ovat omaan opiskeluun ja hyvinvointiinsa (kuvio 12).

Tyytyvaisyys koulutukseen arvioitiin jalleen keskimaarin hyvélle tasolle (kuvio 6).
Tyytyvaisyysvaittaméat saivat keskenddn melko samanarvoiset arvosanat, joskin
opiskeluilmapiiri, KTM-tutkinnon sek& oman padaineen osaamistavoitteiden saavuttaminen
arvioitiin  hieman muita korkeammiksi. Vastaavasti koulutuksen antamat valmiudet
tyoelamaan saivat keskimaarin hieman muita huonommat arvosanat. Merkittavid muutoksia

edellisvuoteen verrattuna ei tapahtunut.
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Koulutus oli sopivan

vaativaa
Saavutti oman 434
ohjelman/paaa_lneen 3,5 Koulutus oli motivoivaa
osaamistavoitteet 32
kattavasti 3
Saavutti KTM-tutkinnon 2 Obinnot olivat
osaamistavoitteet 3,5 34 <P R
. mielenkiintoisia
kattavasti ;
Koulutus antoi hyvat
Opiskeluilmapiiri oli hyva 3 5 '~ valmiudet tyéelaman
' tehtaviin
3,3
Kielten opetusta oli/ 3.4 Kansainvalisyys nakyi
saatavilla riittavasti opetuksessa

Kuvio 6: Tyytyvaisyys koulutukseen asteikolla 1-4, KTM

Vuonna 2018 valmistuneet kauppatieteiden maisterit kokivat koulutuksensa kehittdéneen
parhaiten uusien asioiden omaksumiskykya sekd ryhmatydskentelytaitoja (kuvio 7).
Kiitettavalle tasolle arvioitin my6s valmiudet omassa koulutusohjelmassa/paaaineessa,
kyky toimia kansainvalisessa ympaéristossd, analysointi- ja ongelmanratkaisutaidot,
vuorovaikutustaidot sekad valmiudet tiedonhankintaan. Suomen Ekonomien! samana
vuonna teettaman selvityksen mukaan myds pidempaan tydelamassa olleet
kauppatieteiden maisterit kokivat yliopisto-opiskelun kehittdneen parhaiten kykya oppia ja

omaksua uutta.

Vahiten kehittyneiksi osa-alueiksi vastavalmistuneet maisterit kokivat kuudetta vuotta
perakkain viestinnan toisella kotimaisella kielella seka yrittdjavalmiudet. Yrittdjavalmiudet
putosivat tana vuonna alle hyvan tason (2,9). Avovastausten perusteella toivottiin, etta
yrittdjavalmiuksia integroitaisiin paremmin kursseihin. Myds pidempaéan tyoelaméssa olleet
kauppatieteiden maisterit kokivat yrittdjyystaitojen ja ruotsin kielen viestintataitojen
kehityksen olleen vahaista yliopisto-opintojen aikana. He my6s mainitsivat esimiestaitojen

ja muiden kielten (pl. suomen ja englannin kielten) viestintataitojen kehityksen vahaiseksi.

1 Suomen Ekonomien Viisi vuotta tyéelamassa —uraseuranta-aineisto vuonna 2013 valmistuneiden
kauppatieteiden maistereiden osalta syksyn 2018 tilanteessa

14



Pidempaan tybelamassa olleet kauppatieteiden maisterit kokivat tarvitsevansa tydsséan
eniten oma-aloitteisuutta ja uusien asioiden omaksumiskykya. Lisaksi yhteistyo- ja
ongelmanratkaisutaidot koettiin erityisen tarkeiksi. Kauppatieteellisesséa opetuksessa
kehittyneet taidot nayttaisivatkin olevan talta osin linjassa tydelaman vaatimusten kanssa.
Pidempaan tytelamassa olleet kokivat tarvitsevansa eniten lisataitoja opiskelujen jalkeen
stressinsietokyvyssé, neuvottelu- seka organisointitaidoissa. Vahiten lisataitoja he kokivat
tarvinneensa ruotsin ja muiden kielten (pl. suomen ja englannin) viestintataidoissa seka

teoreettisessa osaamisessa.

Talouden yleinen tuntemus

A _ ; Valmiudet
Eettisen toiminnan valmiudet 5 . s
koulutusohjelmassa/péaaineessa
Kestavan kehityksen osaaminen 3,7 40 Valmiudet sivuaineissa
3,6
4
Tiedonhankinnan valmiudet:4 . 3.4 37 Viestinta aidinkielella
’ ' 38
Urasuunnittelu- ja 3 Viestinta toisella kotimaisella
tydelamatietous kielella
34
\ 2.8
Projektinhallintataidot 37 37 Viestinta vierailla kielilla
1
Neuvottelutaidot 35 2.8 Yrittdjavalmiudet
40 3,4
Vuorovaikutusvalmiudet ™ Yleiset johtamisvalmiudet
33

38

Esiintymisvalmiuksille Henkilostojohtamis-

lesimiesvalmiudet

38
Analysointi-ja 42 3/5 Tieteelliset valmiudet
ongelmanratkaisutaidot 4/3 p M
Uusien asioiden omaksuminen 4.3 " Kv. ymparistossa toimiminen
Tietotekniset tydelamavalmiudet Ryhmatydskentelyvalmiudet

Kuvio 7: Koulutuksessa hankitut valmiudet asteikolla 1-5, KTM

Kommentteja liittyen yrittdjavalmiuksiin:

"Yrittajyytta ei kasitelty ainakaan niilla kursseilla mita kavin, eika urasuunnitteluun

tullut kaytdnndssa apua, mutta toki sité olisi varmasti saanut jos olisi ollut tarvetta.”
"Esim. pakollinen yrittajyyskurssi, etta jokainen saisi perustaidot/tiedot”

"Omissa opinnoissani yrittajyys ei ole noussut esille, olisi vaatinut yrittaja-sivuaineen

kurssien valitsemista.”
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"Yhdella kurssilla taisi olla yks tai kaksi tuntia "yrittajyyskoulutusta". Ei riita

valmiuksiin.”

"Yleisesti yrittdjyydesta, ja oikean yrityselaman toiminnasta voisi olla yhteisten

opintojen ohessa enemman opetusta.”

"Yrittajyydesta tai esimiesvalmiuksista ei juurikaan kaydéa tunnilla keskustelua. Sama
patee yleiseen johtamiseen. On eri asia osata teoriat ja osata johtaa. Toki johtajaksi

voi kasvaa, mutta en koe yliopiston auttavan tdssa. Sama patee neuvottelutaitoihin.”
"Yrittajyydesta voisi tarjota oman kurssikokonaisuutensa.”

"Yrittajyyskursseja ei juuri jarjestetty, kun olin opiskelemassa.”

"Yrittajyysnakokulma jai suppeaksi.”

"Yrittajyysvalmiuksiin 1, koska varsinaiseen yrittajyyteen ei pureuduttu oikeastaan

maisterikurssilla.”

Yrittdjavalmiuksia yliopistossa minusta ei tarvitse opettaa. Yrittdjaksi ryhtymisen
edellytyksend on hyva liikeidea. Kansantaloudessa my6s voi olla hyvin rajallinen

maara yrityksia.”

Arviot koulutusyksikdn suhteista opiskelijoihin ja elinkeinoelam&én pysyivat samoina
edellisvuoteen verrattuna. Kuten aikaisempinakin vuosina, myds vuonna 2018 valmistuneet

toivoivat koulutusyksikoltaan lisda yhteyksia elinkeinoelaméaén (kuvio 8).
Kommentteja liittyen elinkeinoelamaan:

"En muista saaneeni minkaanlaista kontaktia tydnantajiin opetuksen tai yliopiston

kautta.”

"Opinnoissa ei ollut kertaakaan mukana elinkeinoelaman asiantuntijoita, vain

opiskelijat olivat naita”

"Elinkeinoelaman vierailijaluennot ovat kaytanndssa aina suurista, perinteisista
suomalaisista porssiyhtioistd. Olisi hyoddyllistda ja kiinnostavaa kuulla muunkin

tyyppisten organisaatioiden nakemyksia.”
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"Tuntuu, ettd yliopistolla on tybelamavastainen asenne. Tuntui, ettd yliopiston
lahtbkohtana oli, etta yliopistossa ei pida opettaa mitdan mita voi suoraan kayttaa
tyoelamassa. Valtaosa opiskelijoista on kuitenkin yliopistossa ammatin ei tieteen
tekemisen takia. Min& valitsin yliopiston, jotta tyollisyystilanteeni olisi parempi.
Monesti opiskeluiden aikana yliopisto tuntui suurelta pettymykselta.  Olisin
esimerkiksi halunnut oppia kayttamaan SAP-toiminnanohjausjarjestelmaa. En
ymmarra mita lisdarvoa se tuo, etta liikketoimintaa opiskellaan ilman, etta ollenkaan
tajuaa miten sitd oikeasti tehd&&n. Tuntui samalta kuin lentolupakirjan saisi pelkilla

teoriaopinnoilla.”

"Ainoastaan parilla kurssilla hyédynnettiin elinkeinoelaman asiantuntijoita. Itselleni
mielenkiintoisinta oli 16ytd& suoria yhteyksia opittujen teorioiden ja kaytannon tyon

suhteen. Naita oli mielestani liian vahan tarjolla.”

Koulutusyksikko...

e mahdoliounery - I 3.

osallistumismahdollisuuksia

pyrkll tarjoamaan OplSkeleOI”e yhteyk5|a _ 28

elinkeinoelamaan esim. toimeksiantograduja
on kiinnostunut elinkeinoelaman toiveista, jotka _ 31
koskevat vastavalmistuneiden taitoja ’
tarjoaa kansainvalisia opiskelumahdollisuuksia [T 36
huolehtii koulutuksen kilpailukyvysta tydmarkkinoila e 31
hyvaksyy opiskelijat osaksi asiantuntijayhteissz [T 3,1
kayttaa elinkeinoelaman asiantuntijoita opetuksessa [N 3,2

on kiinnostunut opiskelijoiden mielipiteista [ 3.2

1 2 3 4

Kuvio 8: Arviot koulutusyksikdn suhteista opiskelijoihin ja elinkeinoelamaéan asteikolla 1-4,
KTM

Vuonna 2018 valmistuneet vastaajat olivat keskim&arin tyytyvaisia yksikdidensa tarjoamiin

tiloihin ja palveluihin (kuvio 9). Arviot pysyivat edellisvuoden tasolla.

17



w

[\S]

4.0 41
I 3,8 3,7 I
1 I I

Arvosana Arvosana Arvosana IT-tuelle Arvosana
yliopiston tiloille  yliopiston laitteille kirjastopalveluille

Kuvio 9: Arviot koulutusyksikon palveluista asteikolla 1-5, KTM

Vuonna 2018 valmistuneet maisterit olivat paasaantdisesti tyytyvaisida saamaansa
opetukseen (kuvio 10). Kaikki opetukseen liittyvat osa-alueet arvioitiin hyvan ja kiitettavan
valille, mutta edellisvuoden tavoin digitaalisuuden hyédyntdminen opetuksessa sai selvasti
muita osa-alueita alhaisemman arvosanan. On my6s huomioitava, ettd kyseisessa
arviointikohdassa oli eri kysymyksenasettelu yhden kysymyksen kohdalla englanninkielisen
ja suomenkielisen kyselyiden valilla. Suomenkielisessa kyselyssa kysyttiin arviota englannin
kielen opetuksesta ja englanninkielisessa kyselyssa kysyttiin arvioita englanninkielisten
kurssien opettajien kielitaidosta. Osa Hankenin (noin 70 kpl), Aallon (noin 195 kpl) seka
Lappeenrannan-Lahden teknillisesta yliopistosta (n. 30 kpl) vastasi englanninkieliseen
kyselyyn. Tarkkaan lukua on hyvin hankala laskea, silla alkuperaisesta vastausaineistosta
on poistettu muutamia vastaajia ja vastaustapaa ei ole otettu aineistoon mukaan. Nain ollen
kyseisessd kohdassa ei pystyta tekemaan kunnolla vertailua eri yliopistojen valilla eika

vertailua edella mainittujen yliopistojen sisalla.
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Opetusmenetelmien
tarkoituksenmukaisuus
5

3,6

Digitaalisuuden
hyddyntaminen 3 38
opetuksessa )

Pa&aineen/ohjelman
opetus

38 Kielten ja viestinnan

Lo 4,0
Englannin kielen opetus opetus

Kuvio 10: Arviot opetuksesta asteikolla 1-5, KTM

Kommentteja liittyen digitaalisuuden hyédyntamiseen:

"Aika paljon opetuksesta perustuu fyysiseen lasnaoloon ja niihin jatkuviin ryhmataihin
sekd niiden esittamiseen. Nyt on kylla tullut etd-, monimuoto- ja itsendisia
suoritustapoja, mutta viela voisi olla paljon enemman vaihtoehtoja. Kaikki kantavat

l&appareita mukana kuitenkin, niin ihan luennollakin tata voisi hyddyntaa enemman.”
"Digitaalisuuden hyddyntamisessa opinnoissa olisi parantamisen varaa.”

"Digitaalisuus ei ole mukana ainakaan markkinoinnin opinnoissa vaikka nimenomaan

digitaalista markkinointia olisi oleellista oppia.”

"Digitaalisuutta hyodynnettiin vahan ainakin minun kursseillani. Useiden kurssien

jalkeen heitin mm. Papereita keraykseen kymmenia ellei satoja sivuja.”

"Digitaalisuutta tuki lahinna moodle, joka ei varsinaisesti ole digitaalisuuden
multihuipentuma, toisaalta en kokenut tarvitsevani sen enempaa digia tai

teknologiaa”

"Aika harvoin hyddynnettiin digitaalisuutta. Samat slaidit sielld piirtoheittimella

monesti pyori ja niista kopioitiin tieto”
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"Digitaalisuus puuttuu oikeastaan taysin opinnoista. Mahdollistaisi paljon esim.

etdopintoja, jos digia kaytettaisiin hyvaksi”

"Digitalisaatiota tulisi korostaa myds viestintdopinnoissa, tdma on jo lukioissakin

arkipaivaa ja nuoremmat opiskelijat menevat meista ohi naissa taidoissa.”

Opintojen ohjaukseen oltiin paasaantoisesti tyytyvaisia (kuvio 11). Arviot nousivat hieman
edellisvuoteen verrattuna. Vastaajista 71 % oli taysin tai enimméakseen samaa mielta siita,
etta tarjolla oli riittavasti ohjausta opintojen suunnitteluun. Nelja viidesta vastasi I6ytdneensa

ongelmatilanteissa henkilon, jolta pyytaa neuvoa.

Yliopiston
opiskelijapalvelut
5

. . - 4 38 Tiedekunnan/yksikén
Opiskelijatutorointi 3,9 opintopalvelut
3,4
3
2
3,6
Opettajatutorointi 3,2 1 Ohjaus opintojaksoilla
3,5
Informaatio www- 36 )
S 3,8 Opinto-opas
sivuilla
Sahkoiset

opintopalvelut

Kuvio 11: Arviot opintojen ohjauksesta asteikolla 1-5, KTM

Arviot opiskeluista ja koulutuksesta olivat myds paasaantoisesti hyvia (kuvio 12). Kuviossa
esitelladn vastaajien arvioita opiskelusta kdanteiselld asteikolla, jossa luku 1 vastaa parasta
arviota ja luku 4 huonointa arviota. Vastaajista 90 % oli taysin tai enimméakseen samaa
mielta siita, etta oli voinut hyvin yliopistossa ja 88 % oli tyytyvaisia omaan opiskeluunsa.
Joitakin puutteita opiskeluun ja opetukseen liittyen voidaan kuitenkin nostaa esille.
Vastaajista 18 % ei ollut tyytyvaisia kaytossa olleisiin opetusmenetelmiin ja 28 % vastasi

olevansa eri mielta siita, etta opettajilta saatu palaute auttoi opinnoissa.
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Opettaijilta saatu palaute auttoi opinnoissa I 21
Oli tyytyvainen vuorovaikutukseen
e
opetushenkilékunnan kanssa
Oli tyytyvainen kaytdossa olleisiin opetusmenetelmiin I 2.0

Opetus oli pazosin laadukasta I 1.8

Koulutus vastasi sille asetettuja tavoitteita I 1.8

Koulutuksen my6ta kehittynyt osaaminen vastaa . En

odotuksia ’

On tyytyvainen omaan opiskeluunsa I 1,8
On veinut hyvin yliopistossa [ 1,6

1,0 1,5 2,0 2,5

Kuvio 12: Arviot opiskelusta kdanteisella asteikolla 1-4, KTM

3.3 Poikkitieteellisyys

Vastaajista 22 % oli suorittanut osan tutkintoonsa sisaltyvista opinnoista oman yliopistonsa
muissa yksikoissa kuin kauppatieteellisessad. Maara on kasvanut vuodesta 2013 yhteensa
kahdeksan prosenttiyksikkdd. Poikkitieteellisyyden maard vaihteli suuresti yliopistottain.
Eniten poikkitieteellisia opintoja oli Itd-Suomen yliopistossa (41 %) seka Jyvaskylassa (31
%). Vahiten poikkitieteellisia opintoja oli Vaasassa (19 %) ja Oulussa (13 %). Hankenin ja

Lappeenrannan-Lahden osalta tietoja ei ollut saatavilla.

Kyselyssa tiedusteltiin myds suoritettujen opintopisteiden méaéra korkeintaan kolmen muun
yksikdn osalta. Ensimmaisesta yksikosta eli siitd, jossa vastaajat suorittivat eniten opintoja,
suoritettiin keskimaarin 20,3 opintopistettd (kuvio 13). Lisdksi 46 % vastaajista ilmoitti
suorittaneensa yli 20 opintopistetta, mika viittaa sivuaineen suorittamiseen. Toisesta
yksikosta suoritettiin keskimaarin 10,5 opintopistettd ja kolmannesta 6,6 opintopistetta.
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Kuvio 13: Muussa yksikdssé/tiedekunnassa suoritetut opinnot (ensimmainen yksikkd), KTM
%

3.4 Kansainvalisyys ja vaihto-opinnot

Vastaajista 34 % suoritti osan opinnoistaan ulkomailla. Maara pysyi edellisvuoden tasolla
(35 %). Eniten vaihtoonlahtijéita oli Abo Akademissa (50 %) ja Oulussa (45 %) ja vahiten
Hankenilla (23 %) ja Itd-Suomessa (18 %).

Tekijoita, jotka olivat avainasemassa vastaajien vaihtoon lahtemisen kannalta:
"En ollut ennen kaynyt opiskelijavaihdossa, kokemusten hankkiminen”
"Halusin kansainvalista kokemusta”

"Halusin kehittda Kkielitaitoani etenkin suullisesti varmemmaksi seka paasta

verkostoitumaan kansainvalisesti muihin vaihto-opiskelijoihin”
"Halusin oppia lisda kulttuurista ja tutustua ihmisiin.”

"Kiinan kielen opiskelu yksin kotimaassa hankalaa, kielitaidon parantamisen vuoksi

nain Kiinassa opiskelun valttamattomaksi.”

“| attended the exchange studies to experience the atmosphere of other universities.

Also, | preferred to use the courses of my exchange studies as minor studies.”
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"Koin, etta vaihto-opiskelu antaa hyvaa kokemusta tulevaisuutta varten”
‘I wanted to broaden my understanding about life.”

“‘International experience is valuable if not mandatory to find attractive employment

after graduation. Also, | was hungry for an adventure.”
Tekijoita, jotka olivat avainasemassa vaihtoon lahteméattomyyden kannalta:
"Ei 16ytynyt sopivaa ajankohtaa toiden ja luottamustoimien vuoksi”

"Ei valitettavasti ollut mahdollista opiskeluaikana, silla tyoskentelin osa-aikaisesti
koko opiskelujen ajan. Lisaksi halusin saada tutkinnon mahdollisimman nopeasti

valmiiksi.”

‘I was already on an exchange during my bachelor's degree which is why | felt no

need to go to another exchange so soon.”
“Instead of this | did my internship abroad”

‘Resursseja vaihto-opiskeluun maisterivaineen opiskelijana oli tarjolla varsin
rajallisesti. Lisaksi vaihto-opiskeluaikana suoritettujen opintojen sisallyttdminen

tutkintoon vaikutti haastavalta.”
”| found interesting studies in Finland.”

“I was not accepted to the universities | applied”

Vaihdossa kayneet vastaajat olivat yleisesti ottaen hyvin tyytyvaisia vaihto-opintojaksoon
(kuvio 14). Tyytyvaisyys pysyi edellisvuoden tasolla. Erityisen tyytyvaisia oltiin siihen, kuinka

hyvin vaihto-opinnot pystyttiin sisallyttdmaéan osaksi KTM-tutkintoa.
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Sairiittavasti tietoa
kaytettavissa olevista
vaihtoyliopistoista ennen lahtéa
4 34

Pystyi asianmukaisesti

Sai riittévasti tietoa 3 3 g sisallyttamaan suorittamansa
vaihtoyliopistosta 3,2 vaihto-opinnot osaksi KTM-
tutkintoa

Koki vaihto-opintojakson olleen
3.4 hyodyksi laadukkaan
tyollistymisen kannalta

Taloudellinen ja muu tuki 3 4
vaihtoon |ahtéén oli riittavaa

3.1 ) -
Vaihtoon laht6on kannustettiin/ 3 5 Opetus vaihto-opintojakson
rittavasti yliopiston taholta aikana oli laadukasta

Kuvio 14: Tyytyvaisyys vaihto-opintojaksoon asteikolla 1-4, KTM

3.5 Valmistumisajat ja opintojen viivastyminen

Vastaajista 69 % ilmoitti opintojensa viivastyneen tavoiteajasta. Tama vastaa edellisvuoden
tasoa (v. 2017 70 %). Tarkein yksittdinen syy opintojen viivastymiselle oli tydskentely
opintojen ohella kokopaivaisesti (kuvio 15). Tama huomataan myds, kun verrataan
opintonsa tavoiteajassa suorittaneiden seka opintonsa tavoiteaikaa pidemmin
suorittaneiden palkkoja keskenddn. Kuviosta 16 nahdaan, ettd mediaanipalkka
valmistuttaessa on 200 euroa suurempi niilla, jotka suorittivat opintonsa tavoiteaikaa
hitaammin. Toiseksi tarkein syy opintojen viivastymiselle oli pro gradu -tutkielman
viivastyminen (16 %). Opinnot viivastyivat keskiméaarin 16,5 kuukautta (v. 2017 16,1 kk).
Vastaajista 39 % vastasi opintojensa viivastyneen yli vuodella. Naisten ja miesten valilla ei
ollut keskimaaraisesti eroa opintojen viivastymisessa. Sen sijaan eroja l0ytyi eri yliopistojen

kesken. Eniten opinnot viivastyivat Turun kauppakorkeakoulussa (76 %), LUT:ssa (76 %)
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seké Aallossa (75 %). Vahiten opinnot viivastyivat Abo Akademissa (57 %), Hankenissa (59

%) ja Tampereen yliopistolla (60 %).

Tyodskentely opintojen ohella kokopaivaisesti nEEEEEEEEEEEEEEEEEEESE——— 50
Pro gradu -tutkielman viivastyminen maas— 16
Tyoskentely opintojen ohella osa-aikaisesti 11
Muu syy KTM-opintojen viivastymiseen.. s 8
Opiskelu ulkomailla == 4
Perhesyyt m 2
Oma tai laheisen sairaus m 2
Opiskelumotivaation puute ™ 2
Opetusjarjestelyt (esim. kurssien ajoitus) m 1
Opiskelu jossakin muussa oppilaitoksessa 1 1
Varusmiespalvelu/vanhempainloma 1 1
Aktiivinen toiminta yo-kunnassa/ainejarjestéssa 1 1
Opintojen ohjauksen puutteet 1 0
Opintojen vaativuus/puutteelliset opiskelutaidot | 0
Harrastukset 0
0 10 20 30 40 50 60

Kuvio 15: Tarkein syy opintojen viivastymiselle, KTM, %
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Kuvio 16: Keski- ja mediaanipalkkaerot opintonsa aikarajojen puitteissa suorittaneiden ja

opintonsa pitkittaneiden kesken
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Kuvio 17: Mahdollisen opintojen viivastymisen pituus kuukausina, KTM

3.6 Pro gradu -tutkielman teko

Kuviosta 18 nahdaan laskeva trendi littyen pro gradu -tutkielman tekemiseen
toimeksiantona. Vuonna 2018 vain 23 % vastasi tehneensé tutkielman toimeksiantona.
Avovastausten perusteella vastaajat eivat olleet tienneet toimeksiantomahdollisuudesta tai

saaneet siihen tukea yliopistolta.
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Kuvio 18: Pro gradu -toimeksiannot 2011-2018, KTM, %
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Kommentteja liittyen toimeksiantograduihin:

"Mielestani tallaisista toimeksiantograduista ei ole juurikaan keskusteltu tai tdhén

suuntaan opastettu.”

"Tiedekuntani ei tarjonnut yhteyksia elinkeinoelamaan, en ole kuullut ettd lahes
kukaan olisi saanut tiedekunnan kautta toimeksiantogradun tai mitd&dn muitakaan

yhteyksia yrityksiin”

"Mielestani koulun ja tyomarkkinoiden yhteistyota tulisi lisata. Sain graduuni
toimeksiantajan tydmarkkinoilta ja minulle sanottiin gradun Kick-offissa, ettei gradua
kannattaisi tehda yrityksille, koska se ei vastaa akateemisia vaatimuksia ja salaisia
graduja ei enda voi tehda. Olin tasta hammastynyt, koska kuulemani mukaan n.90%
diplomi-insinddreiksi valmistuvista tekee gradun toimeksiantona. Lisaksi sanoin
graduprojektini aikana ensimmaiselle graduohjaajalleni, ettd graduni on mielestani
menossa vaaraan suuntaan kun mietitd&n toimeksiantajani tarpeita. Siihen ohjaajani
vastasi, ettei ole hanen vastuullaan varmistaa onko toimeksiantaja tyytyvainen vai ei.
Olen toki samaa mieltd, ettei se ole ohjaajan vastuulla, mutta mielesténi ohjausten
idea on juurikin tukea opiskelijaa opiskelijan valitsemassa aiheessa ja ohjaukseksi
miellan ideoiden pallottelun ongelmatilanteissa, jotta opiskelija péé&see

tavoitteeseensa.”

"Ei tietaakseni kenellekkaan ole tarjottu opiskelijoista toimeksiantograduja. Tama olisi
kylla hienoa. Nain opiskelijat voisivat saada edes hieman rahallista arvostusta
yliopistolla tehtavastd hienosta tyostd. Teekkarit osaavat sen mitd me
kauppatieteilijat emme. Miksi heille maksetaan graduista, mutta me kauppatieteilijat

joudumme tekemaan naita usein ilmaiseksi? Todella harmi!”

"Toimeksiantogradujen koordinoinnissa ja tiedottamisessa puutteita.”
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Tarkastellaan seuraavaksi tutkielmaa varten saatua rahoitusta.

Keskiarvo Mediaani

Taulukko 2: Tutkielman rahoitus, KTM

Rahoitusmaaréat tutkielman tekoa varten muuttuivat merkitsevasti edellisvuoteen verrattuna.
Kertapalkkion ja stipendin keskiarvo ja mediaani laskivat (v. 2017 kertapalkkio 3725 € ja
3000 €, stipendi 3015 € ja 1800 €). Kuukausipalkan keskiarvo ja mediaani sen sijaan
nousivat (v. 2017 2050 € ja 2022 €). On kuitenkin huomattava, ettd vain pieni osa
toimeksiantona gradunsa tehneista ilmoitti saamansa rahoituksen maaran. Tama lisaa

yksittaisten vastausten aiheuttamaa suurta vaihtelua.

Tarkastellaan lopuksi vastaajien omaa panostusta ja ohjausta tutkielman tekoon. Kuviosta
19 nahdaan, ettd 82 % oli sitd mielta, etta tarjolla oli riittavasti ohjausta tutkielman

laatimiseen.
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Kuvio 19: Tarjolla oli riittavasti ohjausta tutkielman laatimiseen

Keskimaarainen bruttoaika tutkielman tekoon oli 12,1 kuukautta ja pysyi edellisvuoden

tasolla (v. 2017 12 kk). Vastaajista 29 % arvioi kokonaistekoajan olleen enintd&n puoli vuotta
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(kuvio 20). Nettoaika piteni edellisvuoteen verrattuna. Nyt nettoaika tutkielman tekemiseen

oli 6,8 kuukautta, kun edellisvuonna ajaksi arvioitiin hieman alle puoli vuotta. Vastaajista 73

% arvioi nettotekoajan olleen enintédan puoli vuotta (kuvio 21). Asteikolla 1-5 vastaajat

antoivat arvosanan 3,7 niin omalle panostukselleen kuin tutkielmanohjaukselle.
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Kuvio 20: Pro gradu -tutkielman tekoaika
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Kuvio 21: Pro gradu -tutkielman nettotekoaika

3.7 Tydllistyminen ja sijoittuminen

Valmistuneiden kauppatieteiden maisterien ty6tilanne
edellisvuoteen verrattuna. Vakinaisessa kokopaivatyossa

valmistumishetkelld parani

oli 58 % vastaajista, kun
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edellisvuonna maara oli 52 %. Maaraaikaisessa kokopaivatyossa olleiden maaréa pieneni
hieman, 16 prosenttiyksikkdon (v. 2017 18 %). Tyotd hakevien maara pysyi samana.
Vastaajista 25 % aikoo mahdollisesti ja 4 % aikoo varmasti hakeutua tohtoriopintoihin. Viisi
vuotta tybeldmassa olleista kauppatieteiden maistereista 90 % oli tydsuhteessa.
Sukupuolien valilla oli eroja, silla naisista 86 % oli tydelaméssa ja miehista 96 %.
Tyo6ttomana heista oli keskimaarin kaksi prosenttia. Tyéelaméan ulkopuolella oli 11 % naisista
ja 2 % miehistd. Pidempaan tydelamassa olleet olivat vastavalmistuneita enemman
kokopaivatyossa tai itsendisend ammatinharjoittajana ja vdhemman maardaikaisessa
kokopaivatyossa tai osa-aikatydssa. Viisi vuotta tydelamassa -kyselyyn vastanneista 88 %
oli vakituisessa kokopaivaty6ssa, viisi prosenttia maaraaikaisessa kokopaivatyossa ja kaksi
prosenttia osa-aikatydssa. Itsenaisena ammatinharjoittajana oli viisi prosenttia vastaajista ja

apurahalla tyoskenteli alle prosentti vastaajista.
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Maaraaikainen kokopaivatyd _ 16
Hakee toita _ 14

Vakinainen osapaivatyd -
3

Maaraaikainen osapaivatyo . P

2017

Muu tyétilanne
H: 52018

Paatoiminen yrittaja . 2
Jatkaa opiskelua I 1
Osa-aikainen yrittaja/t:mi/osakas yrityksessa I 1

Vanhempainloma tai hoitovapaa I 1

Varusmies-/siviilipalvelu

Kuvio 22: Tyé6tilanne valmistumishetkellda, KTM, %

Vastavalmistuneiden kyselyn vastaajista 78 % oli tyytyvaisia tyotilanteeseensa (v. 2017 76
%). Tyytyvaisimpia olivat Abo Akademista, Itd-Suomen yliopistosta, Aallosta ja Hankenilta
valmistuneet. Tyytymattomimpia olivat Oulusta ja Jyvaskylasta valmistuneet vastaajat.
Tyytymattomyyden syita olivat ty6ttomyyden lisdksi tydn maaréd- tai osa-aikainen luonne.
Lisaksi Oulun vastauksissa nousi esiin se, ettd ulkomaalaisena tydpaikan saaminen on
hankalaa kielikynnyksen takia — tyOpaikkoihin vaaditaan suomen kielen taitoa. Vastaajista
37 % sai heti toita valmistuttuaan ja 41 % enintd&n kahden kuukauden jélkeen (kuvio 23).
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Tarkein syy sille, ettei vastaajalla ollut vastaushetkelld tyopaikkaa, oli se, ettei tama ollut
viela hakenut toita (kuvio 24).
30
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Kuvio 23: Tybnhakuaika tai on aktiivisesti hakenut t6itd kuukausina
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Oman alueen tyétilanne

Tysdelamassa tarvittavien erityistaitojen puutteellisuus

Tutkinnon sisaltd

Kuvio 24: Mikali ei nyt ole tyopaikkaa, tarkein syy siihen

Tarkastellaan seuraavaksi tapoja, mita kautta vastaajat olivat tyéllistyneet (kuvio 25).
Vastaajista 42 % oli Ioytanyt tydpaikkansa internetin kautta (v. 2017 35 %). Toiseksi yleisin
kanava oli tytskentely samassa organisaatiossa opintojen aikana.
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N=1880
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Kuvio 25: Miten sai ty6paikan, KTM, %

Vuonna 2018 yha useampi tydllistyi yksityiselle sektorille (kuvio 26). Tyodssakayvista
vastaajista 81 % arvioi tydtehtavien vastaavan hyvin tai melko hyvin koulutusta (kuvio 27).

Edellisvuoteen verrattuna tyotehtéavien vastaavuus koulutukseen pysyi melko samana.
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Yksityinen yritys tai laitos

Valtio 3

On yrittaja/ ammatinharjoittaja 2

Yliopisto 2

Jarjesto, saatio tai vastaava 2

Kunta, kuntayhtyma 2

Muu julkisyhteiso 2

Valtion likelaitos § 1

Kunnallinen liikelaitos tai kunnan omistama yritys | 1

Muu tydnantaja | O

Kuvio 26: Vastavalmistuneiden tydnantajasektorit, KTM, %
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Kuvio 27: Tydssa olleiden vastaajien tyotehtadvien vastaavuus koulutukseen, KTM, %

Vastavalmistuneet kauppatieteiden maisterit tydllistyivat eniten taloudellisiin yleistehtaviin,
yleishallinnollisiin ja markkinoinnin tehtaviin. Edellisvuoteen verrattuna tehtavaalueiden
jakauma pysyi melko samana (kuvio 28). Yleisimmat tehtavaalueet pysyvat samoina myos
viisi vuotta tydelamassa olleilla. Vastavalmistuneisiin verrattuna heidén tehtavaalueensa
jakautuivat useampaan tehtavatyyppiin, minka takia yleisimpaan ty6tehtavaan,
taloushallinnon tehtavaan, tyollistyi vain reilu viidesosa vastavalmistuneiden vajaan
kolmasosan sijaan. Neljanneksi yleisin tyotehtavan luonne oli pidempaan tydelamassa
olleilla johto- ja esimiestehtavat. Kyseista tyotehtavaa ei ole vastavalmistuneiden kyselyssa

vastausvaihtoehtona.

N=1467
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Kuvio 28: Tehtavaalueet, KTM, % tydssa olleista
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3.8 Palkkaus

Vuonna 2018 valmistuneiden kokopaivatyossa kayneiden kauppatieteiden maisterien
mediaanipalkka oli 3200 euroa (taulukko 3). Palkalla tarkoitetaan bruttopalkkaa, joka
siséltaa mahdolliset luontaisedut. Palkkojen keskiarvo oli 3366 euroa ja keskihajonta 1235
euroa. Mediaanipalkka nousi hieman verrattuna edellisvuoteen (v. 2017 3100 €) kuten myds
keskiarvo (v. 2017 3291 €). Mediaanilla ja keskiarvolla mitattuna korkeinta palkkaa saivat
tallakin kertaa Aalto-yliopistosta valmistuneet kauppatieteiden maisterit. Viisi vuotta
tyoelamassa olleiden bruttopalkka kuukaudessa oli keskiarvolla mitattuna 4681 euroa.
Tama tarkoittaa, ettda vastavalmistuneiden kauppatieteiden maisterien ja viisi vuotta

tybelamassa olleiden maisterien bruttopalkan ero oli reilu 1300 euroa.

Sukupuolten valinen keskipalkkaero keskiarvolla mitattuna on edelleen merkittava (taulukko
3) vaikka ero pieneni edellisvuoteen verrattuna. Vuonna 2018 valmistunut nainen ansaitsi
kokopéaivatdissd kuukaudessa keskimaarin 403 euroa vahemman kuin vastavalmistunut
mies (v. 2017 435 €). Sukupuolten valinen keskipalkkaero kasvaa mydhemmin
tybelamassa. Viisi vuotta tydelamassa -kyselyn naisvastaajien keskipalkka oli 4117 euroa
ja miesvastaajien 5303 euroa. Taméa tarkoittaa, ettd nainen ansaitsi kokopéaivatbissa
kuukaudessa keskimaarin vajaa 1200 euroa vdhemman kuin mies. Keskipalkkaero oli siis

kolminkertainen verrattuna vastavalmistuneiden tilanteeseen.

Keskiarvo €/kk Mediaani €/kk

Koulutusyksikko

3273 3200
3350 3210

Taulukko 3: Kokopaivatydssa olleiden bruttopalkka kuukaudessa, KTM
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Paaainevalinnat eivat yksinaan selittdneet palkkaeroja. Vuonna 2018 suurinta palkkaa sai
tietojohtamisesta valmistuneet maisterit (kuvio 29), mika oli naisvaltainen paaaine. Myos
toisesta naisvaltaisesta padaineesta, johtamisesta, valmistuneet saivat enemman palkkaa
kuin miesvaltaisesta rahoituksesta valmistuneet. Kuitenkin myds mediaanipalkkalistan
viimeisilla sijoilla oli naisvaltaisia p&&aineita: kansainvalinen liiketoiminta sek& markkinointi.
Naista paaaineista valmistui suuri méara vastaajista, mika laskee naisten mediaanipalkan

maaraa.

Paaaineiden valiset mediaanipalkkaerot tasaantuivat edellisvuoteen verrattuna. Suurin
mediaanipalkka oli tietojohtamisen p&&aineesta valmistuneilla vastaajilla. Kaikkien

paaaineiden mediaanipalkat olivat 3000 euron ja 3700 euron valilla.

Tietojohtaminen (yht. 25) T 3700

Information and Service Management (yht. 30) ISR 3600
Yrittajyys (yht. 15
Johtaminen (yht. 119

Rahoitus (yht. 167

e 3500
e 3300
I —— 3300
Tietojarjestelmatiede (yht. 29) I 3250
Yritysjuridiikka (yht. 54) I 3200
Logistiikka/hankintojen johtaminen (yht. 15) I 3200
Kv_ liiketoiminta (yht. 113
Markkinointi (yht. 152
Taloustiede (yht. 61

Laskentatoimi (yht. 229

= 3000
e 3000

)

)

)

)

)

)

Laskentatoimi ja rahoitus (yht. 81) I 3202

)

)

)

)

) . 3000
)

e 3000
0 1000 2000 3000 4000

Kuvio 29: Tytossakayvien mediaanipalkka yleisimpien pa&ainekategorioiden mukaan, KTM

Aineiston perusteella vuonna 2018 valmistuneista kauppatieteiden maistereista itsensa
tyollistaneet ansaitsivat eniten (kuvio 30). Tdméa eroaa suuresti edellisvuodesta, jolloin
yrittdjien mediaanipalkka oli toiseksi pienin heti yliopistossa tyéskennelleiden jalkeen. Myo6s
kunnalle tai kunnan omistamaan yritykseen tyoéllistyneet ansaitsivat tana vuonna
edellisvuotta enemman, kuten myds valtiolle, jarjestoon tai yksityiselle sektorille
tyollistyneet. Ainoastaan valtion liikelaitokseen tai muuhun julkisyhteis6on tyollistyneet

ansaitsivat edellisvuotta vahemman.
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On yrittdja/ammatinharjoittaja (yht. 17) e 3700
Kunta, kuntayhtyma (yht. 21) S e 3500
Kunnallinen likelaitos tai kunnan omistama yritys (yht. 9) ———
Muu tyénantaja (yht. 4) . 3400
Valtio (yht. 35) R . 3300 2017
Jarjestd, saatio tai vastaava (yht. 25) . 3202 =2018
Yksityinen yritys tai laitos (yht. 1033) e 3200
Muu julkisyhteis (yht. 20)  ——— 25 1 0
Valtion liikelaitos (yht 11) e — 2700

Yliopisto (yht. 27) — 2300

0 1000 2000 3000 4000

Kuvio 30: Tyossakayvien mediaanipalkka tydnantajien mukaan, KTM

Tyo6tehtavien mediaanipalkat pysyivat melko samoina edellisvuoteen verrattuna. Kuviosta
31 n&hdaan, ettd vyleishallinnollisten tehtavien ja tietojenkasittely-/ICT-tehtavien

mediaanipalkat olivat jalleen suurimmat.

Y leishallinnolli st tehtaVAL (YNt 228 | 3500
Tietojenkasittely-/ICT-tehtavat (yht. 56) | 3315
Muu tehtava (Yht. 106) | —— 3250
Markinoinnin yleistehtavat (Yht. 194) | — 3100
Taloudelliset yleistehtavat (yht. 307) e — 3100 #2017
Henkilstshallinnolliset yleistehtavat (Yht. 68) | 3038 u2018
Logistiikka (yht. 36) | ——— 3000
Palvelu- ja neuvontatehtayat (Yht. 65) | 2700
Opetus-/tutkimustehtavat (yht. 29) [ 2426
Sihteerin/assistentin tehtévat (yht. 28) [ 2300

0 1000 2000 3000 4000

Kuvio 31: Tydssakayvien mediaanipalkka tyotehtavien mukaan, KTM

Edellisvuonna Helsingissa tydskentelevét ansaitsivat suurinta kuukausipalkkaa. Nyt Helsinki
sijoittuu keskivaiheille palkkatilastoissa kymmenen suosituimman kaupungin joukossa
(kuvio 32). Korkeimpana mediaanipalkan listalla olivat ulkomailla, Jyvaskylassa seké Etela-
Pohjanmaalla tyoskentelevét vastaajat.
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Ulkomaat (yht. 87) s 3500
Jyvaskyla (yht. 19) I 3500
Etela-Pohjanmaa (yht. 22) e 3275
Muu Uusimaa (yht. 18) I 3225
Muu paakaupunkiseutu (Espoo/Vantaa/Kauniainen) (yht. 99) I 3200
Helsinki (yht. 656) T 3200
Tampere (yht. 45) I 2900
Turku (yht. 48) I 2875
Vaasa (yht. 50) I 2777
Lappeenranta (yht. 17) I 2700
Oulu (yht. 35) I 2379

0 1000 2000 3000 4000

Kuvio 32: Mediaanipalkka tyOpaikan sijainnin mukaan, KTM (listassa 10 yleisinta sijaintia
seka ulkomaat)
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4 AALTO-YLIOPISTON KAUPPAKORKEAKOULU
4.1 Yhteenveto

Vuonna 2018 Aalto-yliopistosta valmistui yhteensa 397 kauppatieteiden maisteria, joista 329
vastasi Suomen Ekonomien palautekyselyyn. Kyselyn vastausprosentti (82,9) laski
edellisvuodesta vajaa yhdeksan prosenttia (v. 2017 91,6 %).

Aallosta valmistuneet kauppatieteiden maisterit arvioivat koulutuksensa olleen
paasaantoisesti hyvad. Vastaajat olivat erityisen tyytyvaisia koulutuksensa kehittamiin
ongelmanratkaisu- ja ryhméatyoskentelytaitoihinsa seka valmiuksiin omaksua uusia asioita.
Heikoiten arvioitiin valmius viestia toisella kotimaisella kielella. Opintojen ohjauksessa
toivottin  enemman aktiivista ja henkilokohtaista tukea opintojen suunnittelussa ja

uraohjauksessa.

Opinnoissa viivastyminen oli Aallosta valmistuneiden keskuudessa jalleen yleista.
Edellisvuoden tapaan vastanneista 75 % ilmoitti opintojensa mydhéastyneen kahden vuoden
tavoiteajasta. Yleisin syy opintojen viivastymiselle oli tydskentely opintojen ohella
kokopaivaisesti. Keskimaarin opinnot viivastyivat 13,6 kuukautta, mikd on 1,2 vuotta

vahemman kuin edellisvuonna.

Valmistumishetkella 65 % vastaajista oli vakituisessa tyossa (61 % kokopaivatyd, 4 %
osapaivatyd). Tyotehtavien nahtiin vastaavan hyvin koulutusta. Yleisimmin vastaajat
tyollistyivat taloudellisiin yleistehtaviin tai yleishallinnollisiin tehtaviin yksityisella sektorilla.
Keskimaardinen palkka nousi edellisvuoteen verrattuna. Keskimé&ardinen palkka oli nyt
3 696 euroa (v. 2017 3 589 euroa) mediaanin ollessa 3 500 euroa (3 320 euroa).
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4.2 Aalto-yliopiston kauppakorkeakoulu

421 Taustatiedot

Yksikdn osuus Yksikdn osuus
valmistuneista vastanneista

Valmistuneet 2018 Vastauksia Vastaus-%

Taulukko 4: Vastaajat ja vastausprosentit, Aalto, KTM

Aalto-yliopistosta valmistuneiden maistereiden keski-ikd oli 28,2 vuotta. Keski-ikd pysyi
samoissa lukemissa edellisvuoteen verrattuna (v. 2017 27,9 v). Vastaajista 69 % valmistui
enintddn 28-vuotiaina. Kyselyyn vastanneiden sukupuolijakauma oli edellisten vuosien

tavoin melko tasainen miesten osuuden ollessa puolet (52 %).

Vastaajista 71 % sai suoritusoikeuden kaksivuotiseen kauppatieteiden maisterin tutkintoon
Aalto-yliopistossa suoritetun KTK-tutkinnon perusteella, 7 % toisessa suomalaisessa
yliopistossa suoritetun KTK-tutkinnon perusteella ja 5 % ulkomailla suoritetun KTK-tutkintoa
vastaavan tutkinnon perusteella. Vastaajista 11 % sai suoritusoikeuden tradenomin

tutkinnon perusteella. Luvut vastaavat edellisvuoden lukuja.

Tarkastellaan seuraavaksi vastaajien kommentteja liittyen yleisesti yliopistoonsa ja

saamansa koulutukseen.

Aalto-yliopistosta valmistuneiden vastaajien kommentteja liittyen yleisesti

yliopistonsa ja saamansa koulutuksen hyviin puoliin:

“Crossdisciplinary possibilities, student activities, international atmosphere and

especially the reputation of the university”

“Yleinen liiketoiminnan tuntemus ja ajattelu, strateginen ajattelu, tiedon

omaksuminen, analyyttisyys, refleksiivisyys”
“Freedom to choose the courses and studies according to own interests”

“Gaining confidence and the ability to think, of which I first felt skeptical about.*

“‘How professor interacted with students and truly had students interest at heart.”
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“‘Hyvat verkostoitumismahdollisuudet, saman henkiset opiskelijakaverit, arvostettu

koulu ja tutkinto seka loistavat yhteistyd yliopistot opiskelijavaihdossa”

“The quality of teaching, atmosphere among students and contacts to future

employers”

“l could ask the questions and have a good communication with professors. | have
the flexibility to plan the study schedule and joining interesting courses. University

provides the assistance for career planning, and networking with alumi.”

‘I found working on a variety of assignments in teams helped develop my team work
skills, which i've found very helpful in working life.”

“I was very satisfied with the possibility to combine business, technology, application
and academic research. In particular, the ability to understand both technology and

business has been a significant advantage for me in the job market.”
“Stydy rooms, possibility to enter the uni during weekends”

Aalto-yliopistosta valmistuneiden vastaajien kommentteja liittyen yleisesti

yliopistonsa ja saamansa koulutuksen huonoihin puoliin:
“Assignments should be allowed to return online”

“‘Administration (information on websit, regulatios,, forms, subjective/random

handling on students cases, etc.)”

“‘Administrative things such as the Master thesis process no one gave instructions
on how the grading will be made, how to search through the databases (such as
Thomson Reuters), what is expected from the Maturity test etc. Some type of process
map would be great so that students know what is expected from them. Also, there
was a lot of wasted time trying to figure out how the databases work instead
appointing a person who gives a one hour introduction on the topic could speed up
the process.”

“Better access to language education (this has changed from when | started but |
would be way better in my 3rd language had | been allowed to take higher level

classes in some other university than Aalto, which still doesn't offer as high level as
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I'd need), improved statistics and data-analytics teaching for economics; motivate
professors and students to get to know each other (some kind of office hour

system?).”

“Course content is bit outdated or at least not adapting fast enough to real world.
Most teachers are not pedagogically that great. IT side of the studies was bad and

really outdated”
“Course selection, there should be more room for choice in terms of scheduling.”

“Digitalisaation hydodyntaminen, vuorovaikutus- ja esitystaitojen kehitys, power point

-tyOkalun opettelu”

"Elinkeinoelaman vierailijaluennot ovat kaytanndssa aina suurista, perinteisista
suomalaisista porssiyhtioista. Olisi hyddyllistd ja kiinnostavaa kuulla muunkin

tyyppisten organisaatioiden nakemyksia.”
‘Engagement in teaching”

“In aalto university school of economics the ethical and sustainable business aspects
should be taken much, much more into consideration in all study programs than just
in specific ones dedicated to it. Currently, these topics are touched upon only briefly
in some random courses which is not even nearly sufficient if these are to be taken

seriously.”

‘In communications, sometimes students are left alone and guides are not sufficient

or comprehensive to be helpful enough”

‘Kannustaminen laajemman osaamisen hankkimiseksi (esim. Sivuaine toisesta

korkeakoulusta Aallon sisalla)”

“Kauppatieteellisen koulutukseen yleisesti kaipaan enemman kyseenalaistamista ja
kokonaisvaltaista ongelmanratkaisua. Yritystoiminnan ja liike-elamén etiikkaa ja
vaikutusta ymparistoon tai muuhun ympardivaan yhteiskuntaan ei tarkastella riittavan

kriittisesti.”

“Kurssien tavoitteet ovat usein epaselvia: usein on vaikea tietaa mika on keskeista ja

mité voi odottaa tentissa kysyttavan. Kurssien tavoitteet tulisi aina kayda lapi kurssin
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alussa ja kurssin lopussa, jolloin tarkasteltaisiin, onko tavoitteisiin paéasty. Nain
opiskelijalle syntyisi parempi kuva siita, mitéa on tarkoitus oppia. Kurssin opettjaan on
kuitenkin tama tieto selvitettava itselleen - miksei myos opiskelijoille voitaisi kertoa?
Ihannetilanteessa myods joka luennolla olisi selvat tavoitteet, mutta jo kurssin

(oppimis)tavoitteiden kasittely olisi selva parannus nykytilanteeseen.”
“Kurssien vaatimustaso ja tydmaara vaihteli valilla melko paljonkin keskenaan.”

“More personal feedback. Humbler attitude from lecturers and teachers towards the
feedback. Having teachers that can actually speak and discuss in English if it is the
official language of the program. More interactive coursework through all the

courses.”

42



Tarkastellaan seuraavaksi vastaajien suosituimpia padainekategorioita ja koulutusohjelmia
(kuvio 33). Suosituin kategoria Aallossa oli jalleen laskentatoimi. Vastaajista 68 % ilmoitti

suorittaneensa vahintaan yhden sivuaineen.

Rahoitus

= Mies (N=170)

Johtaminen

# Nainen (N=157)

Markkinointi

Kuvio 33: Suosituimpien p&aaine- tai ohjelmakategorioiden sukupuolijakaumat, Aalto, KTM,
%

Kysymys poikkitieteellisesta tutkinnosta oli monitulkintainen. 22 % vastasi suorittaneensa
osan KTM-tutkintoon sisaltyvista opinnoistaan oman yliopiston muussa yksikdssa. Kuitenkin
avonaisista vastauksista selvisi, ettéd osa vastaajista oli ymmartanyt kysymyksen koskevan
toista laitosta oman korkeakoulun sisallé ja osa toista korkeakoulua oman yliopiston sisall.
Aallossa opiskelijan poikkitieteellisiksi opinnoiksi lasketaan kaytannoéssa vain opinnot, jotka
ovat joko itsessddn monialaisia tai opinnot, jotka on jarjestetty jossain muussa yliopiston
kuudesta korkeakoulusta. Avonaisten vastausten perusteella 56,5 % kysymykseen
annetuista vastauksista voidaan laskea opinnoiksi muissa Aallon korkeakouluissa eli nain
ollen 12,1 % kaikista vastanneista suoritti opintoja muussa korkeakoulussa. My6s osa
kauppakorkeakoulun opinnoista voidaan laskea poikkitieteellisiksi, silla niihin on erillinen
haku ja opinnot koostuvat poikkitieteellisista kursseista. Jatkossa voisikin pohtia, jos
kysymyksenasettelua muutettaisiin ja selkeytettaisiin tarkoittamaan nimenomaan opintoja

toisessa korkeakoulussa oman yliopiston sisalla tai poikkitieteellisia kursseja yliopistossa.
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Katsotaan seuraavaksi opiskelupaikan valintaperusteita. Yli puolet vastaajista vastasi
tarkeimmaksi opiskelupaikan valintaperusteeksi aiempien vuosien tapaan yksikon maineen
(51 % vastaajista). Maineen merkitys hakukriteerind nousi 4 prosenttiyksikkoa edellisesta
vuodesta. Toiseksi tarkeimmaksi valintaperusteeksi vastaajat nostivat yksikon sijainnin (38

% vastaajista).

Yksikon maine 51

Tietty paaaine/koulutusohjelma

ll‘

Yksikon sijaintipaikkakunta 15

(=]

Laajat opiskelumahdollisuudet/valinnanvara

Ystavien/sukulaisten vaikutus

Katsoi sinne opiskelemaan paasemisen
mahdollisuudet hyviksi

T

Muu syy opiskelupaikan valintaan

s

Opetuskieli

oy
o

Sai siitA enemman tietoa kuin muista yksikéista

(=]

10 20 30 40 50 60

mAalto = Muut yliopistot

Kuvio 34: Tarkein opiskelupaikan valintaperuste, Aalto, KTM, %

4.2.2 Arviot koulutuksesta
Vuonna 2018 Aallosta valmistuneet kauppatieteiden maisterit arvioivat koulutuksensa olleen

paasaantoisesti hyvaa (kuvio 35). Koulutukseen oltiin hieman tyytyvaisempia kuin muissa
yksikoissa keskimaarin. Koulutuksen arvioitiin vastaavan odotuksia ja hyvin ja valmistuneet
kokivat saavuttaneensa tutkintonsa ja ohjelmiensa osaamistavoitteet hyvin. Tyytyvaisyys

koulutukseen pysyi edellisvuoden tasolla.
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Koulutus oli sopivan

vaativaa
Saavutti oman 4
ohjelman/ paiaineen 3=5 Koulutus oli
osaamistavoitteet 3 3motivoivaa

kattavasti

Saavutti kattavasti
KTM-tutkinnon 3B
osaamistavoitteet’

Opinnot olivat
3 5mielenkiintoisia

Koulutus antoi hyvat
3,3 valmiudet tydelaman
tehtaviin

Opiskeluilmapiiri oli 3
hyva :

Kielten opetusta oli’3 5 3.5 Kansainvalisyys
saatavilla riittavasti nakyi opetuksessa

—Aalto =——Muut yliopistot

Kuvio 35: Tyytyvaisyys koulutukseen asteikolla 1-4, Aalto, KTM

Aallosta valmistuneet kokivat koulutuksessa hankitut valmiudet

muita  yksikdita

keskimaaraista paremmiksi (kuvio 36). Erityisen tyytyvaisia Aalto-yliopistosta valmistuneet

kauppatieteiden maisterit olivat ongelmanratkaisu- ja ryhmatyoskentelytaitoihinsa seka

valmiuksiin omaksua uusia asioita. Heikoiten arvioitiin valmius viestia toisella kotimaisella

kielella. Arvosana pysyi edellisvuoden tasolla ja oli selke&sti heikompi kuin muissa

yksikoissa keskimaarin.

Talouden yleinen tuntemus

Eettisen toiminnan valmiudet 5 4 yalmiudet paaaineessa/ohjelmassa
- . . 38 / Valmiudet sivuaineissa/
Kestavan kehityksen osaaminen " . = v 5
36 24 sivuopintokokonaisuuksissa

Tiedonhankintataidot4 1 34 Viestinta aidinkielella

37

Urasuunnittelu- ja tydelamatietous Viestinta toisella kotimaisella kielella

3,5

Projektinhallintataidot 5 g 38 Viestinta vierailla kielilla

Neuvottelutaidot 3,5 31 Yrittajavalmiudet

35

t 4.0

Vuorovaikutustaido Yleiset johtamisvalmiudet

39
Esiintymistaidot Henkilostojohtamis-/esimiesvalmiudet
38

44 : :
Analysointi- ja ongelmanratkaisutaidot Tieteelliset valmiudet

44 36 43

Uusien asioiden omaksuminen 44 Kv ymparistossa toimiminen
Tietotekniset tydelamavalmiudet Ryhmatyoskentelytaidot

—Aalto =——Muut yliopistot

Kuvio 36: Koulutuksessa hankitut valmiudet asteikolla 1-5, Aalto, KTM
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Arviot koulutusyksikdon suhteista opiskelijoihin ja elinkeinoelam&aéan pysyivat keskimaarin
samalla tasolla edellisvuoteen verrattuna ja olivat korkeampia verrattuna muiden yksikoiden

keskimaaraisiin arvioihin (kuvio 37).

Koulutusyksikko...

w
N

tarjoaa riittavasti vaikutus- ja osallistumismahdollisuuksia

pyrkii tarjoamaan opiskelijoille yhteyksié elinkeinoelamaan
esim. toimeksiantograduja

on kiinnostunut elinkeinoelaman toiveista, jotka koskevat
vastavalmistuneiden taitoja 3,2
tarjoaa kansainvalisia opiskelumahdollisuuksia _ 36
’ ® Muut yliopistot
. _ R L H Aalto
huolehtii koulutuksen kilpailukyvysta tyémarkkinoilla 33

w
o

hyvaksyy opiskelijat osaksi asiantuntijayhteis6a

kayttaa elinkeinoelaman asiantuntijoita opetuksessa _ 35
on kiinnostunut opiskelijoiden mielipiteista _ 33

-
N
w
~

Kuvio 37: Arviot koulutusyksikon suhteista opiskelijoihin ja elinkeinoelamaan asteikolla 1-4,
Aalto, KTM

Arviot koulutusyksikon palveluista nousivat edellisvuoteen verrattuna ja saavuttivat nain

yleista keskiarvoa (kuvio 38).

m Aalto ®=Muut yliopistot

Kuvio 38: Arviot koulutusyksikdn palveluista asteikolla 1-5, Aalto, KTM
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Aallossa tarjottu opetus ja opintojen ohjaus arvioitiin samalle tai hieman paremmalle tasolle
kuin muissa yksikdissa keskimaarin (kuviot 39 ja 40). Arviot pysyivat edellisvuoden tasolla.
Yhdessa arviointikohdassa oli eri kysymyksenasettelu englanninkielisen ja suomenkielisen
version valilla. Kohta "englannin kielen opetus” oli kdannetty “Language proficiency of the
teachers teaching courses in English”. Aallosta noin 130 vastasi suomenkieliseen ja noin
195 englanninkieliseen kyselyyn. Eri kysymyksenasettelun takia kyseisesta kohdasta ei voi

tehda paatelmia tai verrata edellisvuoden vastauksiin.

Opetusmenetelmien
tarkoituksenmukaisuus

5
3,8

Digitaalisuuden Paaaineen/
hyddyntédminen 4 pkoulutusohjelman
opetuksessa opetus

Kielten ja viestinnan

o 4,0
Englannin kielen opetus opetus

= Aalto Muut yliopistot

Kuvio 39: Arviot opetuksesta asteikolla 1-5, Aalto, KTM

Opintojen ohjauksessa huonoimmat arvosanat saivat informaatio www-sivuilla seké
opettaja- ja opiskelijatutorointi. Avonaisten vastausten perusteella vastaajat toivoivat
tutoroinnilta  aktiivisempaa otetta — o0sa vastaajista ei ollut edes tietoisia
tutorointimahdollisuudesta. Vastaajien mukaan opiskelijoilta vaaditaan hyvin aktiivista
otetta, eika yliopisto tarjoa proaktiivisesti tukea opintoihin. Osa vastaajista kuitenkin toivoi
yliopistolta aktiivista ja henkilékohtaista tukea opintojen suunnittelussa ja uraohjauksessa.
Aallon www-sivut saivat paljon kritiikkia. Vastaajien mukaan informaatiota on vaikea |0ytaa
ja se on usein puutteellista tai virheellista. Vastaajat toivoivatkin informaation selkeyttamista
ja keskittamistad yhteen paikkaan. Informaatio www-sivuilla sekd séhkoiset opintopalvelut

saivatkin arvostelussa muita yliopistoja huonommat keskiarvot.
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Yliopiston opiskelijapalvelut
5

3,8 )
Opiskelijatutorainti 4 Yk5|kon/kguppakorkeakouIun
3.9 opintopalvelut
3,3
Opettajatutoreinti 3,2 3,6 Ohjaus opintojaksoilla
3,3 35
Informaatio www-sivuilla Opinto-opas
3,6

Sahkdiset opintopalvelut

=—Aalto =—=Muut yliopistot

Kuvio 40: Arvio opintojenohjauksesta asteikolla 1-5, Aalto, KTM

Yleisesti vastaajat kokivat voineensa hyvin yliopistossa. Yhteensa 85 % vastaajista oli taysin
samaa mieltd tai enimmékseen samaa mielta siita, etta olivat voineet hyvin. Kuitenkin 5 %
eli 17 henkil6a oli tAsta taysin eri mieltd. Kuviossa esitellaan vastaajien arvioita opiskelusta

k&anteisella asteikolla, jossa luku 1 vastaa parasta arviota ja luku 4 huonointa arviota.

Opettajilta saatu palaute auttoi opinnoissa _ 292
Oli tyytyvainen vuorovaikutukseen _
opetushenkilékunnan kanssa 1,9
Oli tyytyvainen kaytossa olleisiin _
opetusmenetelmiin 2,0
Opetus oli padosin laadukasta _ 18
Koulutus vastasi sille asetettuja tavoitteita _ 18
Koulutuksen myota kehittynyt osaaminen _
vastaa odotuksia 1,9
On tyytyvainen omaan opiskeluunsa - 19
On voinut hyvin yliopistossa - 18

1,0 2,0 3,0 4,0

= Muut yliopistot = Aalto

Kuvio 41: Arviot opiskelusta kaanteisella asteikolla 1-4, Aalto, KTM
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Aalto-yliopistosta valmistuneiden vastaajien kommentteja siita, mita opetuksessa

pitaisi kehittaa:

"I would have probably done more language studies but the workload compared to

other courses is sometimes absurd.”
“Courses could have been more interactive and case study based.”

“Digitaalisuutta voisi hyddyntaa palautuksissa paremmin, niitd on harmillisen usein
tarvinnut vieda fyysisesti laitokselle. Myds netissa esitettdvaéd kurssimateriaalia voisi
paivittdd tehokkaammin, koska paikan paalla jaettavaa tietoa ei aina paatynyt nettiin
katsottavaksi. Luennoitsijoiden palautejarjestelmaa voisi mahdollisesti tehostaa.
Tuntui, ettd useaan kertaan samaa palautetta saanut luennoitsija ei muuttanut
toimintatapojaan. Jai vaikutelma, ettd palautejarjestelma ei ollut aivan lapinakyvaa.
My0Gs opiskelijat voisi saada palautetta esim. Tenteista. Jos digitaalisuutta haluaisi
vieda seuraavalle tasolle, opiskelijoille voisi tarjota mahdollisuuksia jatkaa oppimista
etdnd erilaisten netissa tarjottavien  materiaalien avulla.  Esimerkiksi
simulaatioharjoituksilla tai linkittamalla erilaisia opetettavaan aiheeseen liittyvia
tosielaman tapausharjoituksia/syventavad seka soveltavaa materiaalia. Laskiksen

opetus on paaosin suunniteltu aika turruttavalla ja perinteisella tyylilla”

"Given that my master's program was fully English In most cases | did not find the
level of the teachers' English communication skills to be sufficient for University level
teaching”

“Often the teaching is just a boring form of lectures where the lecturers show poorly
constructed presentation slides and offer very little additional input besides the
prepared material. Also, digitalization was nowhere to be found. The cases that are
often done during courses are usually quite interesting, though.”

“Career planning: careers services does a great job (e.g. Interview training, cv
training) but it's still not enough for a foreigner to crack the secrets of what it is

expected from you in the Finnish labor market”
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“During the first month of the programme, more help to plan your studies could help
students find their ways. A session to see what each course teaches and how that

links to future jobs would be beneficial.”

“Didn't focus on my Swedish, and luckily was not forced to, so was able to focus on

more fruitful topics.”

“Entrepreneurial skills - didn't have any courses on entrepreneurship, same goes with

sustainable development”

‘Kestavaa kehitysta tai eettisia lahtokohtia ei kasitelty yhdellakdan kaymallani

kurssilla.”

"Mielestani koulussa tulisi vielakin enemman olla esitelmien pitamista. Neuvottelu- ja

vuorovaikutustaitoja ei koulutuksessani ole kayty lapi juuri mitenkaan.”

"Yleista taloutta tai tieteellista tutkimusta ei ollu lainkaan maisteriohjelmassa, naita
pitaisi ehdotomastiolla lyhyet lisékurssit. Olin aivan eri tasolla Aallossa KTK-tutkinnon

tehneiden kanssa ryhmatdissa.”

"I did not receive any offer for industry's contacts for my thesis. And | think the
program is good in academic perspective but not really provide practical skills for
students to compete in the labour market”

“My impression was that commissioned master's theses were discouraged. Those
who wrote them usually had to write separate versions for the comissioner and for

their studies.”

4.2.3 Kansainvalisyys ja vaihto-opinnot

Aiempaa pienempi prosenttiosuus vastaajista oli suorittanut osan KTM-tutkintoon

sisaltyvista opinnoista ulkomailla. Nyt vaihtoon l&htij6ité oli 35 % (v. 2017 43 %). Yleisimmat

syyt vaihtoon l&hteméattomyydelle olivat ty6ét Suomessa, jo aiempi vaihtokokemus

kandidaattivaiheessa sekd eldmantilanne, joka ei sallinut poislahtéd. Keskimaarainen

tyytyvaisyys vaihto-opintojaksoon pieneni hieman ja lahestyi muiden yliopistojen keskiarvoa.
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Suurin pudotus oli siind, kuinka hyvin pystyi sisallyttdmaéan vaihto-opinnot osaksi KTM-

tutkintoa (nyt 3,6 ja edellisena vuonna 3,9).

Vaihtopaikoista oli tarjolla riittavasti tietoa
ennen lahtda

4135
3,6 Pystyi asianmukaisesti sisallytamaan
Vaihtoyliopistosta sai riittavasti tietoa 33 3 suorittamansa vaihto-opinnot osaksi KTM-
tutkintoa
2
1
Taloudellinen ja muu tuki vaihtoon laht66n Koki vaihto-opintojakson olleen hyddyksi
oli riittavaa 34 3.5 laadukkaan tydllistymisen kannalta
Vaihtoon [&ht66n kannustettiin riitté’lvé’lsti3 5 3,2, Opetus vaihto-opintojakson aikana oli
yliopisten taholta ’ laadukasta
Aalto Muut yliopistot

Kuvio 42: Tyytyvaisyys vaihto-opintojaksoon asteikolla 1-4, Aalto, KTM

4.2.4 Valmistumisajat ja opintojen viivastyminen

Vastanneista 75 % ilmoitti opintojensa myOhé&styneen tavoiteajasta (muut yliopistot 67 %).
Naista 48 % ilmoitti tarkeimmaksi syyksi tydskentelyn opintojen ohella kokopéaivaisesti ja 15
% tydskentelyn osa-aikaisesti. Vastanneista 15 % ilmoitti syyksi pro gradu -tutkielman
viivastymisen. Yhteensa vain 2 % vastanneista ilmoitti tarkeimmaksi syyksi
opetusjarjestelyn, esim. kurssien ajoituksen tai opiskelumotivaation puutteen. Kuitenkin 12
% vastaajista ilmoitti toiseksi tarkeimmaksi syyksi opintojen viivastymiseen opetusjarjestelyt
ja opiskelumotivaation puutteen. Suurin toissijainen viivastymisen syy oli kuitenkin pro gradu
-tutkielman viivastyminen (36 % vastaajista). Keskimaarin opinnot viivastyivat 13,6
kuukautta (muut yliopistot keskimaarin 17,3 kk). Keskiméaréainen viivastymisaika pieneni

edellisvuodesta 1,2 vuodella.

Tarkastellaan seuraavaksi pro gradu -tutkielman tekemista ja rahoitusta. Vastaajista 21 %

teki tutkielmansa toimeksiantona yritykselle tai muulle organisaatiolle. M&ara pieneni
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edellisvuodesta (v. 2017 27 %). 35 % sai tutkielmasta kertapalkkion, jonka keskiarvo oli
4 675 euroa. 11 % vastaajista sai tutkielmaa varten stipendin, jonka suuruus oli keskimaarin
4 400 euroa. 13 % teki tutkielmaa kokopaivatoimisesti ja sai toimeksiantajaltaan palkkaa,
jonka keskiarvo oli 3 220 euroa. Edellisvuoteen verrattuna palkkatyonad tutkielmansa
tekevien osuus laski (v. 2017 28 %) ja kertapalkkion saavien osuus nousi (v. 2017 23 %)
samoin kuin stipendin saaneiden osuus (v. 2017 6 %). Tutkielman tekoon oli keskim&arin
rahoitusta 6,3 kuukautta. Muita rahoitusléhteita olivat tuntiperusteinen palkka, osa-aikainen
sopimus tai tutkielman ty0st6 osana paivatyota. Tutkielman tekoaika oli keskimaarin 12
kuukautta, josta nettotekoaika 5,3 kuukautta. Tutkielmaohjauksen keskimaarainen arvosana
oli 3,9 (asteikolla 1-5). Vastaajien arvio omasta panostuksesta tutkielmaprosessiin sai

keskimaéarin arvosanan 3,8 samalla asteikolla.

4.2.5 Tydllistyminen ja sijoittuminen

Vastaushetkella 65 % vastaajista oli vakinaisessa tytssa (61 % kokopaivatyd, 4 %
osapaivatyd) ja 17 % vastaajista oli maaraaikaisessa tyossa (15 % kokopaivatyd, 2 %
osapaivatyo). Yrittajina toimi 4 % vastaajista (2 % paatoimisena, 2 % osa-aikaisena). Vain
1 % vastasi jatkavansa opiskelua. Tydnhakijoita oli 12 % vastanneista. Vastaajista 82 % oli
tyytyvaisia tyotilanteeseensa. Suurin syy tyytymattémyyteen oli ty6ttémyyden lisdksi se,
ettei tyotehtavat vastanneet koulutusta. Muutama vastasi syyksi sen, ettei tyémarkkinoilla
ole paljon mahdollisuuksia suomea taitamattomille, mik& on estanyt tyollistymisen.
TyOnhakuaika vastanneilla oli keskimaarin 2,2 kuukautta. Suurimmat syyt tyottomyydelle
olivat se, ettei vastaaja ollut viela hakenut toita (42 %) tai tyokokemuksen puute (17 %).
Vastaajat tyollistyivat paaasiassa Helsinkiin (76 %), paakaupunkiseudulle (10 %) tai
ulkomaille (yhdeksan %). Tyopaikan saamiseen oli monia vaylid. Vastaajista 39 % loysi
tyopaikkansa Internetin kautta (esim. yritysten nettisivut), 20 % oli tydskennellyt samassa
organisaatiossa opintojen aikana, 19 % sai tyopaikan henkilokohtaisten suhteiden avulla,
15 % yliopiston ura- ja rekrytointipalvelujen kautta ja 12 %:lle tarjottiin toita. Vain prosentti
teki pro gradu -tutkielman nykyiselle tydnantajalleen. Vastaajat tydskentelivat padasiassa
yksityiselle yritykselle (85 %).
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Kuvio 45: Miten sai nykyisen tyOpaikan, Aalto, KTM, %
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Vastaajista 53 % ilmoitti tydtehtaviensa vastaavan hyvin koulutustaan (kuvio 47). Yleisimmin

vastaajat tyollistyivat taloudellisiin yleistehtaviin (29 %), yleishallinnollisiin tehtaviin (25 %)

tai markkinoinnin yleistehtaviin (12 %). Keskimaarainen palkka nousi edellisvuoteen

verrattuna. Keskimaarainen palkka oli nyt 3 696 euroa (v. 2017 3 589 euroa) mediaanin

ollessa 3 500 euroa (3 320 euroa).
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Keskiarvo €/kk Mediaani €/kk

Taulukko 5: Kokopaivatyossa olleiden bruttopalkka kuukaudessa, Aalto, KTM

Vastaajista 3 % aikoo varmasti hakeutua tohtoriopintoihin ja 30 % mahdollisesti.

Tohtoriopintoihin  aiottin  hakea muutaman vuoden sisélla  valmistumisesta.
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5 ABO AKADEMI
5.1 Yhteenveto

Vuonna 2018 Abo Akademista valmistui yhteenséd 73 kauppatieteiden maisteria. Suomen
Ekonomien palautekyselyyn vastasi kuitenkin vain 14 maisteriksi valmistunutta, joten
kyselyn vastausaste jai 19,2 prosenttiin. Vaikka vastausprosentti nousi edellisvuodesta
(vuonna 2017 7,1 %), jai se silti erittiin alhaiseksi ja timén vuoksi Abo Akademin osalta ei
ole esitetty samanlaista aihekohtaista tiivistelmaa kuin muilta yliopistoilta, vaan
keskeisimmat havainnot on ftiivistetty yhteenvetoon. Abo Akademista valmistuneiden

antamat avonaiset vastaukset on puolestaan tiivistetty erikseen seuraavaan lukuun.

Abo Akademin vastaajat valmistuivat keskiméarin 27,9-vuotiaina (vuonna 2017 30,4 v.) ja
heistéa 35 % sai oikeuden kaksivuotiseen maisterin tutkintoon muun kuin aiemmin suoritetun
KTK-tutkinnon perusteella. Kaikki vastaajat suorittivat sivuaineen. Vastaajista 93 % koki
tiedekuntansa tarjoavan kansainvalisia opiskelumahdollisuuksia ja puolet vastaajista suoritti
osan KTM-tutkintoon sisaltyvistd opinnoistaan ulkomailla. Suurin osa vastaajista oli

tyytyvaisia vaihtoonsa.

Katsotaan seuraavaksi vastaajien tyytyvaisyytta yliopistoonsa asteikolla 1-5. Yliopiston
palveluista vastaajat olivat keskimaarin eniten tyytyvaisia kirjastopalveluihin (4,1) ja
opintopalveluihin (3,8). Vahiten tyytyvaisia oltiin opinto-oppaaseen (2,8) ja opiskelijan
tyopoytaan (2,0). Koulutuksen aikana hankituista tiedoista ja taidoista eniten tyytyvaisia
oltiin valmiuksille tydskennella ryhmassa (3,9), valmiuksiin omaksua uusia asioita (4,1) sekéa
opittuihin analysointi- ja ongelmanratkaisutaitoihin (4,0). Vahiten tyytyvaisia oltiin
koulutuksessa hankitulle yrittdjavalmiuksille (2,1) seka siihen, millaiset valmiudet koulutus

antoi tyéelaman tehtaviin (2,6).

Vastaajista 92 % on voinut hyvin yliopistossa ja suurin osa koki koulutuksen olevan sopivan
vaativaa (85 %) ja mielenkiintoista (85 %). Vastaajista 86 % koki saavuttaneensa kattavasti
KTM-tutkinnon ja oman ohjelmansa osaamistavoitteet ja sama prosenttiosuus vastaajista
on tyytyvaisia omaan opiskeluunsa. Koulutuksen myota kehittynyt osaaminen ei vastannut
odotuksia 43 %:lle vastaajista ja yli puolet (57 %) ei kokenut, etta tiedekunta hyvaksyy
opiskelijat osaksi asiantuntijayhteis6d tai etta tiedekunta huolehtisi koulutuksen
kilpailukyvysta tyomarkkinoilla. Kuitenkin 93 % koki, ettd tiedekunta on kiinnostunut

opiskelijoiden mielipiteistd. Suurin osa vastaajista (64 %) ei kokenut, etta tiedekunta pyrkii
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tarjoamaan opiskelijoille yhteyksia elinkeinoelamaéan. Sama prosenttiosuus ei kokenut, etta

tiedekunta kayttaa elinkeinoelaman asiantuntijoita opetuksessa.

Vastaajat tekivat pro gradu -tutkielmaansa verrattaen pitkaan, keskimaarin 20 kuukautta.
Tasta nettotekoaika oli 12,2 kuukautta. Vastaajista 57 %:n opinnot viivastyivat suhteessa
kahden vuoden tavoiteaikaan. Suurin syy tahan oli vastaajien mukaan tyéskentely opintojen

ohella kokopaivaisesti. Opinnot viivastyivat keskimaarin 15,3 kuukautta.

Vastaagjista 43 % oli vakinaisessa kokopdaivatydssa ja 21 % maaraaikaisessa
kokopaivatyossa vastaushetkelld. 21 % haki toitd. Tyonhakuaika oli keskim&arin 1,3
kuukautta. Kaupungeista eniten ty6llisti Helsinki (55 %) ja ty6nantajista yksityinen sektori
(73 %). Vastaajista 91 % koki tyotehtavien vastaavan koulutustaan hyvin tai melko hyvin.
Bruttopalkka kuukaudessa kyselyhetkella kokopaivatdissa olevilla oli 2 764 euroa ja

mediaani 3 000 euroa.
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5.2 Abo Akademin vastaajien kommentteja koulutuksesta

Abo Akademista valmistuneiden vastaajien kommentteja liittyen yleisesti

yliopistonsa ja saamansa koulutuksen hyviin puoliin:
“Ett bra natverk, stddande personal som tog i beaktan studerandes behov.”
“Kursutbudet var brett och innehallet i kurserna intressant.*
“‘Narheten mellan larare och studeranden. Sammanhallningen pa universitetet.”

“Studiemiljon, foreningslivet, studiekamraterna och lararna, som var mycket var

hjalpsamma. Aven Abo som studiestdd &r oslagbar. *

Abo Akademista valmistuneiden vastaajien kommentteja liittyen yleisesti

yliopistonsa ja saamansa koulutuksen kehityskohtiin:

“Vi borde absolut lara oss mer om férhandlingar, lara sig argumentera, debattera och
diskutera. Aven kurser i féretagsverksamhet (startups etc.), som det finns idag, borde

ha funnits under min tid.”
“Avsaknad av kopplingar till arbetslivet i kursernas innehall var mycket tydligt.“
“Overlag var kurserna bra, men pro gradu-processen mycket besvarlig och trog.”

“Vissa larare som hade finska som forsta sprak pratade inte tillrackligt bra svenska

for att kunna undervisa.”

58



6 SVENSKA HANDELSHOGSKOLAN
6.1 Yhteenveto

Vuonna 2018 Svenska handelshdgskolanista (mydh. Hanken) valmistui 312 maisteria, joista
311 vastasi Suomen Ekonomien palautekyselyyn. Nain ollen vastausprosentti kipusi

melkein tayteen sataan (99,7 %) vuoden 2016 tasolle ja oli kyselyn korkein.

Kyselyyn vastanneista 54 % oli naisia. Hankenilta valmistuttiin keskimaéarin 27,4-vuotiaana.
Vastaajat olivat keskimaarin tyytyvaisia koulutukseensa ja koulutuksessa opittuihin taitoihin.
Tyytyvaisyys koulutukseen vastasi pitkalti muiden yksik6iden keskiarvoa, mutta Hankenilta
valmistuneet arvioivat kansainvalisyyden nakymisen opetuksessa paremmalle tasolle
muihin yksikdihin verrattuna. Hankenilta valmistuneet arvioivat valmiutensa viestia toisella
kotimaisella kielellda selkeasti muista yksikoista valmistuneita paremmiksi. Sen sijaan
viestintavalmiudet aidinkielelld, tietotekniset tydelamavalmiudet, johtamisvalmiudet seké

neuvottelutaidot arvioitiin muiden yksikdiden keskiarvoa alemmaksi.

Hankenilta valmistuneet olivat hieman muita yksikdita tyytyvaisempid yksikkonsa
elinkeinoelamasuhteisiin. Vaihdossa kayneiden osuus laski edellisvuodesta, mutta

vaihdossa kayneiden tyytyvaisyys vaihto-opintojaksoonsa nousi edellisvuodesta.

Edellisvuoden tavoin Hankenilta valmistuttin muita yliopistoja enemmaéan tavoiteajassa.
Hankenilta valmistuneista kauppatieteiden maistereista 59 % oli valmistumishetkella&n
vakituisessa kokopaivatyossa. Tyota etsi 12 % vastaajista. Yleisen tydomarkkinatilanteen
koettiin parantuneen, mutta yha useampi koki tyokokemuksen puutteen olleen tarkein syy

tyopaikan puuttumiselle.

Valmistumishetkellaan tydssa olevien vastaajien mediaanikuukausipalkka oli 3 200 euroa,
joka on 110 euroa enemman kuin edellisena vuonna. Helsingista valmistuneet ansaitsivat
keskim&arin enemman kuin Vaasan kampuksen vastaajat. Keskipalkkaero (527 €) pysyi

lahes ennallaan vuoteen 2017 verrattuna (v. 2016 510 €).
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6.2 Svenska handelshégskolan, KTM

6.2.1 Taustatiedot

Yksikdn osuus Yksikdn osuus
valmistuneista vastanneista

Valmistuneet 2018 Vastauksia Vastaus-%

Taulukko 6: Vastaajat ja vastausprosentit, Hanken, KTM

Hankenista valmistui vuonna 2018 yhteensa 312 kauppatieteiden maisteria. Suomen
ekonomien palautekyselyyn vastasi yhteensa 311 vastavalmistunutta. Heista 233 oli
Helsingin yksikosta ja 76 Vaasan yksikostd. Hankenin vastauksia kasitellaéan raportissa
paasaantoisesti yhtena kokonaisuutena, mutta merkittdvimmat erot yksikdiden valilla

pyritdan tuomaan esille.

Hankenilta valmistuttiin keskimaarin 27,4-vuotiaina. Keskimaarainen valmistumisika laski
edellisvuoteen verrattuna puoli vuotta takaisin vuoden 2016 tasolle. Vaasasta valmistuttiin
nuorempina (ka 26,6 Vv.) kuin Helsingista (ka 27,7 v.). Kokonaisuudessaan
sukupuolijakauma oli hyvin tasainen naisten osuuden ollessa 54 %. Kuitenkin Vaasasta

valmistuneiden vastauksissa naisten osuus oli 61 %.

Hankenilta valmistuneista 59 % sai oikeuden maisterin tutkintoon aiemmin samassa
yliopistossa suoritetun KTK-tutkinnon perusteella. Tradenomitaustaisten osuus vastaajista
kasvoi hieman edellisvuodesta. Tradenomin tutkinto oli yleisempaa Vaasasta
valmistuneiden keskuudessa. Vaasasta valmistuneista 28 % ja Helsingistd valmistuneista

16 % oli saanut suoritusoikeuden tradenomin tutkinnon perusteella.

Tarkastellaan seuraavaksi vastaajien kommentteja liittyen yleisesti yliopistoonsa ja

saamansa koulutukseen.

Helsingista valmistuneiden vastaajien kommentteja liittyen yleisesti yliopistonsa ja

saamansa koulutuksen hyviin puoliin:
“Academic viewpoint. Critical thinking.”

“Att Hanken ar tillrackligt liten som universitet. Det ar latt att fA kontakt med aven de

professorer som har brattom och det finns plats att studera vid sjalva universitetet.”
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“Att min utbildning ger goda och breda mdjligheter till framtida arbete”

“Bra kvalitet p& universitetet och utbildningen, skolans ackrediteringar hojer pa
utbildningens varde, bra mojligheter att aka och studera utomlands, trevlig atmosfar,
satsning pa utbildning inom hallbar utveckling, mangsidiga moéjligheter gallande

huvudamnen och kurser”

“En internationell omgivning. Studerande fran olika delar av varlden och mycket

gastforelasningar av utlandska experter.”

“Flexibilitet; dvs att der gick bra att jobba deltid vid sidan av studier. Mestadels var
jag ocksa ndjd med undervisningens kvalite och sma grupper dar man hade mojlighet

att fa hjalp och stdd vid behov.”

“Good reputation - some particularly practical courses - some very inspiring lecturers
- good career service which offers many great programmes such as the Mentorship

programme”

“The level of knowledge of the professors, the contents of the courses, the study

facilities (library, computers...), availability of academic articles”

“Valdigt professionellt upplagd studieplan och kurser. Mestadels bra larare och
utmarkt utrustning (t.ex.it). Bra kurser for studier i frammande sprak (laste sjalv

Spanska och Franska), en ytterst stor fordel med Hankens utblidning.”

Vaasasta valmistuneiden vastaajien kommentteja liittyen yleisesti yliopistonsa ja

saamansa koulutuksen hyviin puoliin:

“Allt var centrerat”
"Bra gemenskap, natverk, internationella mdéjligheter”

“Bra urval pa huvud- och biamnen trots att Vasa enhet ar relativt litet. Latt att fa hjalp
om man behdver det av studiehandledning / kurshandledare.”
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“Manga bra professorer forelaste vid vart universitet, aven professorer fran andra
universitet och orter drog kurser. Man larde sig att hamta information och arbeta

sjalvstandigt.”

“The career service and the care of University for International Student.”
“‘Relateringen till foretagsvarlden”

“The quality of education”

“Kontakten med naringslivet och den internationella atmosfaren som Hanken har. Jag
tycker att det obligatoriska utbytet under kandidatstudierna ar jattebra, for alla har
nytta av sin utbytesperiod. Om det inte hade varit obligatoriskt kanske jag inte skulle

ha akt pa utbyte och idag ar jag valdigt glad éver min utbytesupplevelse.”

Helsingista valmistuneiden vastaajien kommentteja liittyen yleisesti yliopistonsa ja

saamansa koulutuksen huonoihin puoliin:

“Alla kurser var foraldrade och icke relevanta i dagens varld. Ingenting jag larde mig
under studierna har gett mig fardigheter for arbetslivet, har lart mig allt forst i
arbetslivet. Kanns lite som om jag slosat 5 ar for det kanns lite som om jag inte larde
mig nagonting alls och att utbildningen var onédig. Skulle kanske inte ha fatt vissa
internships eller arbetsplatser utan utbildningen, men annars kdnner jag att jag inte

fatt ndgot ut av utbildningen pa Hanken.”

“Alla kurser var foraldrade och icke relevanta i dagens varld. Ingenting jag larde mig
under studierna har gett mig fardigheter for arbetslivet, har lart mig allt forst i
arbetslivet. Kanns lite som om jag slosat 5 ar for det kanns lite som om jag inte larde
mig nagonting alls och att utbildningen var onddig. Skulle kanske inte ha fatt vissa
internships eller arbetsplatser utan utbildningen, men annars kdnner jag att jag inte

fatt nagot ut av utbildningen pa Hanken.”

“Det borde vara tydligt redan i kandidatexamen skedet att det inte &r latt att byta
huvudamne efter det trots att det ar mojligt. Istallet I6nar det sig att satsa pa det
huvudamne och biamne man redan da valt. Mina studier fordrojdes delvis p.g.a. Det

héar.
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“Halften av huvudamneslararna omotiverade och kor pa autopilot utan engagemang

och passion. Andra halften toppen.”

“| vissa situationer sa kandes det att jag skulle behéva mer vagledning och jag visste
inte hur allt fungerade i praktiken. Vissa kurser var for teoretiska och detta kanske
inte passar mig sa bra.”

“Kontakter till arbetslivet (fast detta har redan forbattrats sedan jag studerade aktivt)”

“Aven om det ar friga om en akademisk utbildning kunde studerandenas méjligheter
att lara sig mer praktiska fardigheter som ar viktiga i arbetslivet forbattras. Antingen
kunde Hanken erbjuda mer praktiska kurser eller ocksa ge information om var man

sjalv kan skaffa sadan kunskap.”

Vaasasta valmistuneiden vastaajien kommentteja liittyen yleisesti yliopistonsa ja

saamansa koulutuksen huonoihin puoliin:
“Mer praktiska kurser, nu valdigt teorietiska.”

“Mera kurser om hallbarhet, hallbar utveckling, sociala innovationer, socialt

entreprendrskap.”

“Vid kursen forskningsmetodik kunde mer forberedande arbete goras for det
stundande avhandlingsskrivandet”

“Mera sprakmaojligheter atminstone till Vasa. For tillfallet har det bara varit mojligt att
studera svenska, finska, engelseka och tyska i Hanken i Vasa, och andra sprak (som

franska, spanska, portugisiska eller ryska) i andra hogskolor.”

“Jag tyckker att det borde finnas redovisningskurser som passar till dem som inte har
redovisning och finansiering som huvudamne. Om jag blir foretagare efter mina
studier vet jag ingenting om sddana saker eftersom jag inte vagade ta de dar

kurserna under min studietid pa Hanken.”

“Kopplingen till arbetslivet borde férstarkas. Exempelvis genom gastforelasningar
eller uppgifter som relaterar till foretag. Flertalet kurser var i mitt tycke for akademiska

och utbildningen kunde férbereda studerandena ytterligare for arbetslivet.”
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“‘Mer digitala verktyg kunde anvandas, exempelvis se forelasningar via adobe

connect”
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Kuviossa 48 on esitetty yleisimpien padainekategorioiden sukupuolijakaumat. P&&aineiden
yleisyydessa |0ytyi eroja yksikdiden valilla. Helsingissa selvasti yleisin padaine oli rahoitus
(26 % vastaajista). Taman jalkeen yleisimmat paaaineet olivat keskendan yhta suosittuja:
johtaminen (19 %), laskentatoimi (17 %) ja markkinointi (17 %). Vaasassa yleisimmat
paaaineet olivat rahoitus (31 %) sek& laskentatoimi (29 %). Kolmanneksi yleisin oli
markkinointi (20 %). Neljanneksi yleisin oli yrittdjyyden paaaine (13 %), joka taas oli vahiten
suosittu paaaine Helsingissa. Molempien yksikdiden vastaajista 40 % ilmoitti suorittaneensa

sivuaineen. Sivuaineen suorittaminen oli yleisempéaéa Vaasan yksikdssa.

Logistiikka /
hankintojen johtaminen

Johtaminen

m Nainen (N=160)
u Mies (N=136)

Markkinointi

Rahoitus

Laskentatoimi
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o
= ]
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Kuvio 47: Suosituimpien padainekategorioiden sukupuolijakaumat, Hanken, KTM, %

Tarkein opiskelupaikan valintaperuste Hankenilta valmistuneille oli edellisvuoden tavoin
tietty padaine (kuvio 49). Myos yksikdn maineella oli tarkea merkitys. Valintaperusteet
pysyivat samoina edellisvuoteen verrattuna. Vaasasta valmistuneet kokivat laajat
opiskelumahdollisuudet tarkeammaksi opiskelupaikan valintaperusteeksi kuin Helsingista

valmistuneet.
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Kuvio 48: Tarkein opiskelupaikan valintaperuste, Hanken, KTM, %

6.2.2 Arviot koulutuksesta

40

Hankenin vastaajat olivat keskimaarin tyytyvaisia koulutukseensa ja koulutuksessa

opittuihin taitoihin (kuvio 50 ja 51). Tyytyvéisyys koulutukseen vastasi pitkélti muiden

yksikodiden keskiarvoa, mutta Hankenilta valmistuneet arvioivat kansainvalisyyden

nakymisen opetuksessa paremmalle tasolle muihin yksikéihin verrattuna.

Koulutus oli sopivan

vaativaa

Saavutti oman 4134
ohjelman/ paaaineen 35
osaamistavoitteet ™
kattavasti

Saavutti kattavasti
KTM-tutkinnon
osaamistavoitteet

3,5

Opiskeluilmapiiri oli

hyva 35

Kielten opetusta oli’3 4
saatavilla riittavasti

Koulutus oli

3,2 motivoivaa

Opinnot olivat
'~ mielenkiintoisia

Koulutus antoi hyvat
" valmiudet tydeldman
tehtaviin

3,5 Kansainvalisyys
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Kuvio 49: Tyytyvaisyys koulutukseen asteikolla 1-4, Hanken, KTM
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Hankenilta valmistuneet arvioivat korkeimmalle koulutuksessa hankitut taidot liittyen
tiedonhankintaan ja ongelmanratkaisuun, kansainvalisessa ymparistéssa toimimiseen,
ryhmatydskentelyyn seka uusien asioiden omaksumiseen. Koulutuksessa hankittujen
valmiuksien taso erosi jonkun verran muiden yksikdiden keskimaéardisesta tasosta.
Hankenilta valmistuneet arvioivat valmiutensa viestia toisella kotimaisella kielella selkeasti
muista yksikoista valmistuneita paremmiksi. Sen sijaan viestinta aidinkielelld, tietotekniset
tyoelamavalmiudet, johtamisvalmiudet seka neuvottelutaidot arvioitiin muiden yksikoiden

keskiarvoa alemmaksi.

Talouden yleinen tuntemus

Eettisen toiminnan valmiudet 5 Valmiudet paaaineessalohjelmassa
Kestavan kehityksen osaaminen 38 4,0 »Va\m\udel swvualnelssaf
36 sivuopintokokonaisuuksissa
4 = 36

Tiedonhankintataidch 2 35 /—— Viestinta aidinkielella
34
Urasuunnittelu- ja tyéelamatietous 3 39 Viestinta toisella kotimaisella kielelld

34 |
2
Projektinhallintataidot 36 4.0 Viestinta vierailla kielilla

Neuvottelutaidot 33 28 Yrittajavalmiudet

32
3.8 . §
Vuorovaikutustaidot Yleiset johtamisvalmiudet

\ 31

39
Esiintymistaidot \/\1/ Henkiléstdjohtamis-/esimiesvalmiudet
4 31 4,0

Analysointi- ja ongelman ratkalsutaidctd' Tieteelliset valmiudet

4,2 42
Uusien asioiden omaksuminen 4.2 Kv ymparistossa toimiminen
Tietotekniset tydelamavalmiudet Ryhmatydskentelytaidot

——Hanken Muut yliopistot

Kuvio 50: Koulutuksessa hankitut valmiudet asteikolla 1-5, Hanken, KTM

Hankenilta valmistuneet olivat hieman muita yksikoitd tyytyvaisempia yksikkdnsa
elinkeinoelamasuhteisiin (kuvio 52). Vaasasta valmistuneet olivat hieman Helsingista

valmistuneita tyytyvaisempia yksikkénsa suhteista opiskelijoihin ja elinkeinoelamaan.
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Koulutusyksikko...

tarjoaa riittavasti vaikutus- ja osallistumismahdollisuuksia _ 31
pyrkii tarjoamaan opiskelijoille yhteyksia elinkeinoelamaan _
esim. toimeksiantograduja 29
on kiinnostunut elinkeinoelaman toiveista, jotka koskevat _
vastavalmistuneiden taitoja 3,2
tarjoaa kansainvalisid opiskelumahdollisuuksia _ 37
= Muut yliopistot
" _ Lo H Hank
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Kuvio 51: Arviot koulutusyksikon suhteista opiskelijoihin ja elinkeinoelamaan asteikolla 1-4,
Hanken, KTM

Hankenilta  valmistuneet olivat hieman keskimaaraista tyytymattomampia
koulutusyksikkdonsa tarjoamiin palveluihin. Vaasasta valmistuneet olivat Helsingista
valmistuneita tyytyvaisempia yliopiston tiloihin, yliopiston laitteisiin seka it-tukeen.

Helsingista valmistuneet sen sijaan olivat tyytyvaisempia kirjastopalveluihin.
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Kuvio 52: Arviot koulutusyksikdn palveluista asteikolla 1-5, Hanken, KTM
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Hankenilta valmistuneet olivat keskimaarin tyytyvaisid saamaansa opetukseen ja opintojen
ohjaukseen (kuviot 54 ja 55). Vastaukset vastasivat muiden yksikdiden tasoa. Vaasasta
valmistuneet olivat hieman Helsingista valmistuneita tyytyvaisempia seka opetuksen tasoon
ettd opintojen ohjaukseen. Parhaimman keskim&é&radisen arvosanan sai englannin kielen
opetus (4,2). Tassa kohtaa oli kuitenkin eri kysymyksenasettelu eri kieliversioiden valilla
valilla. Kohta "englannin kielen opetus” oli kdannetty “Language proficiency of the teachers
teaching courses in English’. Hankenilta noin 240 vastasi ruotsinkieliseen ja 70
englanninkieliseen kyselyyn. Eri kysymyksenasettelun takia kyseisestd kohdasta ei voi
tehda paatelmia tai verrata edellisvuoden vastauksiin. Huonoimman keskimaaraisen
arvosanan sai digitaalisuuden hyddyntaminen opetuksessa (3,3). Opetuksesta annetut
arvosanat vastasivat edellisvuoden arvioita. Useat opintojen ohjaukseen liittyvét arvosanat
nousivat edellisvuodesta. Suurin nousu tapahtui www-sivujen informaation arvosanassa (v.
2017 3,3).

Opetusmenetelmien
tarkoituksenmukaisuus
5
3,6
4

Digitaalisuuden
hyodyntaminen
opetuksessa

/ Paaaineen/
3.3 ’ 2 3.7 koulutusohjelman opetus

/

4,0 Kielten ja viestinnan
opetus

Englannin kielen opetus

=——Hanken Muut yliopistot

Kuvio 53: Arviot opetuksesta asteikolla 1-5, Hanken, KTM
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Yliopiston
opiskelijapalvelut
5 .

3,8 Yksikon/
; kauppakorkeakoulun
opintopalvelut

Opiskelijatutorointi 4
3,3

Opettajatutorointi —3,3 })-3,5 Ohjaus opintojaksoilla

36 3.6

Informaatio www-sivuilla Opinto-opas

38
Sahkoiset opintopalvelut

=——Hanken =—Muut yliopistot

Kuvio 54: Arviot opintojen ohjauksesta asteikolla 1-5, Hanken, KTM

Seuraavassa kuviossa esitellaan vastaajien arvioita opiskelusta k&énteisella asteikolla,
jossa luku 1 vastaa parasta arviota ja luku 4 huonointa arviota.

Opettajilta saatu palaute auttoi opinnoissa _ 29
Oli tyytyvainen vuorovaikutukseen -
opetushenkildkunnan kanssa 2,0
Oli tyytyvainen kaytdssa olleisiin opetusmenetelmiin _ 20
Opetus oli padosin laadukasta - 19
Koulutus vastasi sille asetettuja tavoitteita _ 19
Koulutuksen myo6ta kehittynyt osaaminen vastaa _
odotuksia 1,9
On tyytyvainen omaan opiskeluunsa _ 18

On voinut hyvin yliopistossa - 16

1,0 2,0 3,0 40

= Muut yliopistot ®Hanken

Kuvio 55: Arviot opiskelusta kaanteisella asteikolla 1-4, Hanken, KTM
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Helsingista valmistuneiden vastaajien kommentteja siitd, mita opetuksessa pitéisi
kehittaa:

“‘Borde vara mera praktiskt. Kurserna borde vara mer kravande och planerade.

Undervisningen i redovisning var forsvarligt i de flesta kurserna.”
“Battre pedagogiska kunskaper hos professorerna’
“Battre urval av kurser, mera djup och variation.”

“| feel the digitization at Hanken is not as advanced as in other universities. The
lecturers at Hanken do not seem motivated to experiment with new technologies and
solutions and many seem to be unaware of how to use the tools currently available
(e.g all features of moodle). | see that the level of digitalization at Hanken is one of

the biggest threats to future success.”

“In many courses the teaching method involved reading out the slides, or traditional
exams which seem to be ineffective. | would suggest greater focus on group work
reports, case studies, synthesizing information from different sources, and access to
the top 3 assignments once evaluated. Some of the best learning came from other

students - their thoughts on the same topics.”

“Snabbare reaktioner pa aktuella fenomen inom huvudamnena och kursutbud enligt
detta. (t.ex. Marknadsféring och digitalisering) Flera foretagssamararbeten i

kurserna.”

“The methods seemed at times little outdated, nothing new had been thought of.
Language skills of surprisingly many teachers seemed to really get in the way of their
teaching, which meant that sitting at lectures felt like a waste of time when the teacher

was just reading from powerpoint slides.”

“Career planning and working life knowledge for international students in Finland is
quite tricky. It depends on who are lucky or striving enough to the the offer, not

depends on the planning as such.”

“Mer kursinnehall kring aktuella datatekniska fardigheter som behovs i arbetslivet”
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Vaasasta valmistuneiden vastaajien kommentteja siitd, mitd opetuksessa pitaisi
kehittaa:

“Litet urval av kurser i finansiell ekonomi (huvudamne) dessa tva ar; det fanns endast

en Overloppskurs nar jag haft alla oblogatoriska kurser.”
“Mera praktisk kunskap”
“There were not enough courses in management.”

“Vissa kurser kunde anvanda sig mer av tekniken som finns, skulle minska pa

pappersmangden.”

“All field relating to self learning and self develop. Because i actually develop the skill

to learn and acquire knowledge more actively by myself.”

‘Inom finansiell ekonomi betonas inte just férhandlingsfardigheter, ledarskap och

projekthantering sarskilt mycket enligt min asikt.”

“Mera fokus pa hur man ska ga till vdga om man vill bli foretagare etc. Under min
studietid har undervisningen inte fokuserat speciellt mycker pa foretagarlivet. Jag
tycker inte heller att digitaliseringen utnyttjas speciellt mycket, annat &n vad man pa

egen hand lar sig och anvander”

“Minskande sprakutbud och svart att fa delta i JOO avtal for sprakstudier.”
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6.2.3 Kansainvalisyys ja vaihto-opinnot

Vaihdossa kayneiden osuus laski edellisvuodesta. Nyt vaihdossa kavi 23 % vastaajista (v.
2017 29 %). Heidan tyytyvaisyytensa vaihto-opintojaksoon nousi edellisvuodesta ja vastasi
nyt muiden yliopistojen keskiarvoa. Suurimmat nousut tapahtuivat siin&, kuinka hyvin vaihto-
opinnot pystyi siséallyttam&éan osaksi tutkintoa (v. 2017 3,3) sek& siina, kuinka riittavasti
vaihtoyliopistosta sai tietoa (v. 2017 2,9).

Sai riittavasti tietoa

kaytettdvissa olevista

vaihtoyliopistoista ennen

lahtda
4133

Pystyi asianmukaisesti

Sai riittavasti tietoa 3 36 sisallyttamaan sucrittamansa
vaihtoyliopistosta 3,2 vaihto-opinnot osaksi KTM-
tutkintoa

-
2
1
) . A Koki vaihto-opintojakson
Taloudellinen ja muu fuki 33 olleen hysdyksi laadukkaan
vaihtoon |3ht6dn oli riittavaa 3,6 tydllistymisen kannalta
3,0

Vaihtoon 1ahté6n kannustettiin/ 3,5 ' Opetus vaihto-opintojakson
riittévasti yliopiston taholta aikana oli laadukasta
=———=Hanken Muut yliopistot

Kuvio 56: Tyytyvaisyys vaihto-opintojaksoon asteikolla 1-4, Hanken, KTM

6.2.4 Valmistumisajat ja opintojen viivastyminen

Edellisvuoden tavoin Hankenilta valmistuttin muita yliopistoja enemmaéan tavoiteajassa.
Yhteensd hankenilaisista vastaajista 59 %:lla viivastyi opinnot (muut yliopistot 69 9%).
Viivastyminen oli yleisempaa Helsingin yksikdsta valmistuneiden keskuudessa (63 %).
Vaasan yksikdsta valmistuneista yli puolet valmistuivat tavoiteajassa ja opinnot viivastyivat
47 %:lla. Tarkein syy viivastymiselle oli molemmissa yksikdissa tytskentely opintojen ohella
kokopaivaisesti. Vaasasta valmistuneilla pro gradu -tutkielman viivastyminen oli merkittava
toiseksi tarkein syy. Helsingin yksikdssa opinnot viivastyivat keskimaarin 14,7 kuukautta ja

Vaasassa 10,3 kuukautta.
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Tarkastellaan seuraavaksi pro gradu —tutkielman tekoa ja rahoitusta. Vastaajista 81 % ol
taysin tai enimmakseen sita mieltd, ettd tutkielman laatimiseen oli tarjolla riittavasti ohjausta.
Asteikolla 1-5 tutkielmanohjaus sai keskimaarin arvosanan 3,7. Vastaajat arvioivat oman

panostuksensa tutkielmaprosessiin samalle tasolle (3,6).

Toimeksiantona tutkielman tekeminen oli suhteellisesti yleisemp&éa Vaasassa (26 %) kuin
Helsingissa (12 %). Yleisin rahoituksen lahde oli muu rahoitus (42 %). Avovastausten
perusteella tdma tarkoitti yleisimmin sitd, ettd tutkielmaa tehtiin muiden tdiden ohella.
Neljasosa vastaajista vastasi tutkielman teon olleen kokopdivaista ja saaneen tasta
toimeksiantajaltaan palkkaa. Rahoituksen saaneista vain kolmasosa eli 12 henkil6a eritteli
rahoituksen maaran. Pienen vastaajamaaran takia rahoituksen maaréaa ei esitella tassa

raportissa.

Tutkielman tekoaika oli keskimaarin 10,7 kuukautta, josta nettotekoaika 5,2 kuukautta.

Keskiarvot olivat samanlaisia molemmissa yksikdissa.

6.2.5 Tyollistyminen ja sijoittuminen

Hankenilta valmistuneista kauppatieteiden maistereista 59 % oli valmistumishetkellaan
vakituisessa kokopaivatyossa (kuvio 58). Maara nousi yli kymmenen prosenttiyksikkoa
edellisvuoteen verrattuna. Toita ilmoitti hakevansa 12 % vastaajista, mika on hieman

vahemman kuin edellisvuonna.

Ne vastaajat, jotka eivat olleet valmistumishetkella tydsuhteessa, ilmoittivat tarkeimmaksi
syyksi tyOpaikan puuttumiselle sen, etteivat olleet viela hakeneet tyopaikkaa (kuvio 59).
Yleisen tydmarkkinatilanteen koettiin parantuneen, silla vain 7 % ilmoitti sen tarkeimmaksi
syyksi tyopaikan puuttumiselle. Maara laski lahes 20 prosenttiyksikk6d edellisvuoteen
verrattuna. Yha useampi (13 %) koki tydkokemuksen puutteen olleen tarkein syy (v. 2017
6%), mutta nyt yksikaan vastaajista ei kokenut tutkinnon siséllén vaikeuttaneen tyénsaantia
(v. 2017 9%).
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Kuvio 57: Tyétilanne valmistumishetkella, Hanken, KTM, %
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Kuvio 58: Tyottomyyden syy, Hanken, KTM, %

Yleisimmin tydpaikka |6ytyi muiden yksikéiden tapaan internetin valityksella (kuvio 60).

Neljasosa oli tydskennellyt samassa organisaatiossa opintojen aikana.
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Internetin kautta (esim. yritysten kotisivut) _ 42
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Kuvio 59: Miten sai nykyisen tyOpaikan, Hanken, KTM, %

Vastaajista 39 % ilmoitti tyotehtavien vastaavan hyvin koulutustaan, mika vastaa
edellisvuoden tasoa. Tana vuonna 5 % vastasi, ettei tyd vastannut ollenkaan koulutusta (v.
2017 0 %).
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Kuvio 60: Tydssa olleiden vastaajien tydtehtavien vastaavuus koulutukseen, Hanken, KTM,
%
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Valmistumishetkellaan tydssa olevien vastaajien mediaanikuukausipalkka oli 3 200 euroa,
joka on 110 euroa enemman kuin edellisena vuonna. Hankenilta valmistuneet ansaitsivat
keskimaarin reilu sata euroa muiden yliopistojen keskiarvoa vahemman, mutta mediaanilla
mitattuna he ansaitsivat yhtd paljon kuin muut. Helsingin kampukselta valmistuneiden
bruttopalkka oli keskiarvolla mitattuna 3 399 euroa kuukaudessa, kun taas Vaasasta
valmistuneet saivat keskimaarin 2 872 euroa kuukaudessa. Keskipalkkaero (527 €) pysyi
lahes ennallaan vuoteen 2017 verrattuna (v. 2016 510 €). Taulukossa 7 on esitetty

tyossakayvien vastaajien keskimaarainen bruttopalkka kuukaudessa.

Keskiarvo €/kk Mediaani €/kk

Taulukko 7: Kokopéaivatyossa olleiden bruttopalkka kuukaudessa, Hanken, KTM
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7 ITA-SUOMEN YLIOPISTO
7.1 Yhteenveto

Vuonna 2018 Ita-Suomen yliopistosta valmistui yhteensd 177 kauppatieteiden maisteria.
Heista 92 opiskeli Kuopiossa ja 85 opiskeli Joensuun kampuksella. Suomen Ekonomien
valmistuneiden palautekyselyyn vastasi kuitenkin vain 34 vastavalmistunutta, joten kyselyn
vastausprosentti (19,2) jai Itd-Suomen osalta jalleen erittdin alhaiseksi. Alhaisen
vastausprosentin vuoksi Itd-Suomen yliopiston osalta ei tdndakaan vuonna ole esitetty
samanlaista aihekohtaista tiivistelmaa kuin muilta yliopistoilta, vaan keskeisimmaét havainnot
on tiivistetty yhteenvetoon. It&-Suomesta valmistuneiden antamat avoimet vastaukset

koskien yksikkdnsa hyvia ja huonoja puolia on tiivistetty seuraavaan lukuun.

It&-Suomen yliopiston vastaajat valmistuivat keskimaarin 32,4 vuotiaina (muut yliopistot
keskimaarin 28,9-vuotiaina) ja edellisvuoden tapaan heista yli puolet, 53 %, sai oikeuden
kaksivuotiseen maisterin tutkintoon aiemmin suoritetulla tradenomin tutkinnolla. Tarkein syy
opiskelupaikan valinnalle oli tietty padaine tai koulutusohjelma (42 %) ja hyvat
mahdollisuudet paasta opiskelemaan (24 %). Yhteensa 6 opiskelijaa suoritti osan KTM-
tutkintoon sisaltyvistd opinnosta ulkomailla. He kokivat vaihtoon l&ahdon liittyvan tuen ja
kannustuksen yliopiston taholta riittavaksi seka kokivat pystyvdnsd asianmukaisesti
sisdllyttamaan suorittamansa vaihto-opinnot osaksi KTM-tutkintoa. Yliopisto sai lisaksi

vastaajilta keskimaaraista paremmat arvosanat yliopiston tiloille ja palveluille.

It&-Suomen  yliopistosta valmistuneet maisterit arvioivat valmiudet p&&aineissa
edellisvuoden tavoin keskimaarin kiitettavalle tasolle, mik& vastaa muiden yliopistojen tasoa.
Vastavalmistuneet olivat keskimaarin tyytyvaisia opintojen aikana hankituille valmiuksille.
Erityisesti  ryhmatydskentelytaitoihin, valmiuksiin  omaksua uusia asioita seka
vuorovaikutusvalmiuksiin oltiin tyytyvaisia. Puutteellisiksi 1t&-Suomen vastaajat kokivat
valmiudet viestia toisella kotimaisella kielella. Koulutus koettiin sopivan vaativaksi ja

motivoivaksi seka opiskeluilmapiiri hyvaksi. Suurin osa on voinut hyvin yliopistossa.

Noin kaksi kolmasosaa (65 %) vastaajista vastasi opintonsa viivastyneen ja tarkeimmaksi
syyksi tahan tyéskentelyn opintojen ohella kokopaivaisesti (79 %). Yleisin viivastymisaika
oli yli vuosi (50 % vastaajista). Miesten opintojen viivastyminen oli yleisemp&a kuin naisten.

Miehistd 73 % vastasi opintojensa myodhastyneen ja naisista 58 %.
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Vastaajista 76 prosenttia oli vastaamishetkella vakituisessa kokopéaivatyossa. Tydosuhteessa
olevat kokivat tyotehtéavien vastaavan koulutusta hyvin tai melko hyvin (87 %). Vastaajat
tyollistyivat eniten opiskelukampuksensa lahelle (Joensuu 13 % ja Kuopio 29 %) tai
Helsinkiin (23 %) ja eniten yksityiselle sektorille (74 %). Kokopaivatydssa olevien
keskimaarainen bruttopalkka nousi edellisvuodesta ja oli 3 529 euroa kuukaudessa (3 033
€), keskihajonnan ollessa 1 036 € (451 €) mediaanin ollessa 3 200 euroa (3 000 €). Eniten
tyollisti taloudelliset yleistehtavat (52 %). Kolmella vastaajalla ei ollut vastaamishetkella

tyopaikkaa ja suurimmaksi syyksi tdhan vastattiin oman alueen tydtilanne.
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7.2 1ta-Suomen yliopiston vastaajien kommentteja koulutuksesta

Itd-Suomen yliopistosta valmistuneiden vastaajien kommentteja liittyen yleisesti

yliopistonsa ja saamansa koulutuksen hyviin puoliin:
"llmapiiri, kurssitarjonta, hyvat opiskelutilat, hyvat etdopiskelu mahdollisuudet”

"Hyvin  rakennettu kokonaisuus. Vapaa sivuaine oikeus. Mahdollisuus

etaopiskeluun.”

"Innostunut ja motivoitunut opetushenkildstd, hyva ilmapiiri, uusien asioiden ja

ajattelu- ja opiskelutapojen oppiminen”

"Joustavuus, mahdollisuus etdopintoihin, paaosin laadukas opetus ja selkeys

kursseilla (vaatimukset, tehtavat, tavoitteet, ryhmatyaét, tentti)”

"Kattavuus ja mahdollisuus vaikuttaa opintojen sisaltdon ja siten niiden merkitykseen

henkilokohtaisesti”

"Kurssit olivat padosin mielenkiintoisia ja monipuolisia. llmapiiri oli my6s mukava ja
ymparisto viihtyisa. Vaihtomahdollisuudet olivat erittdin hyvét. Pidin paljon opinnoista

yliopistossani ja suosittelisin niitd mielellani myoés muille.”

"Opinnoissa hyddynnettiin erilaisia menetelmia ja yhdessa tekemista (muutoinkin
kuin perinteiset ryhméaty6t). Opinnaytetybhon sain kiitettdvan paljon kannustusta ja
tsemppia ja erinomaisia kommentteja tyon eteenpain viemiseksi. Syventavissa
opinnoissa viikon tai kahden mittaiset intensiivikurssit olivat erinomaisia. (Pystyin

ottamaan toistéa viikon-kaksi lomaa ja paneutumaan kursseihin hyvin.)”

"Sivuaineiden laaja valikoima. Lisdksi opetushenkildkunta on paaosin erittain

mukavaa ja avuliasta.”

Itd-Suomen yliopistosta valmistuneiden vastaajien kommentteja liittyen yleisesti

yliopistonsa ja saamansa koulutuksen kehityskohtiin:

"Ehka enemman tydelamaan liittyvia asioita suoraan. Oli aika teoreettista”
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"Ehka kursseja voisi jarjestaa vielakin monimuotoisemmin. Siten, etté suorittaminen
ei olisi niin paljon paikasta kiinni. Monimuotoiset suoritustavat toisivat
mahdollisuuksia jarjestda kursseja (luentojen aikataulut eivat sanelisi niin paljon
kurssien  rytmitysta.) Olisiko joitakin  kursseja mahdollista jarjestaa
etanéd/yhteistydssa jonkin toisen yliopiston kanssa. (Tulisi samalla mahdollisuuksia

verkostoitua?)”

"Gradun ohjaus, luentojen nykyaikaisuus:tallentaminen katsottavaksi kotikoneelta,

tenttien luonteen muutos.”

"Opetusmenetelmia voisi monipuolistaa ja tarjota enemman mahdollisuuksia myds
etdopiskeluun. Itse asuin toisella paikkakunnalla koko opiskelun ajan ja osalla

kursseista tama olikin mahdollistettu hyvin.”

"Opintojen suunnittelua ja erityisesti ohjausta siihen, millaisia opintoja olisi hyva
valita, jotta tyollistyy helpommin tietyntyyppiseen tehtaviin, olisi hyva kehittaa.”

"Yhteisty0 yritysten kanssa, jotta kaytannon tydelama olisi mukana opinnoissa.”
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8 JYVASKYLAN YLIOPISTO
8.1 Yhteenveto

Vuonna 2018 Jyvaskylan yliopistosta valmistui 231 kauppatieteiden maisteria, joista 144
opiskeli  kauppakorkeakoulussa ja loput 87 tietojarjestelméatieteen ohjelmassa
informaatioteknologian tiedekunnassa. Suomen ekonomien palautekyselyyn vastasi
yhteensa 88 vastavalmistunutta. Heista 69 oli kauppakorkeakoulusta ja 19
informaatioteknologian tiedekunnasta. Kyselyn vastausprosentiksi muodostui nain 38,1 %.

Vastausaktiivisuus laski hieman edellisvuodesta (v. 2017 39,7 %).

Vuonna 2018 Jyvaskylasta valmistuneet kauppatieteiden maisterit olivat paasaantoisesti
tyytyvaisia koulutukseensa. Arviot silti laskivat kauttaaltaan lievasti. Ty6elaméavalmiuksissa
suurimmat laskut tapahtuivat valmiuksissa liittyen eettiseen toimintaan, tietoteknisiin
tyoelamavalmiuksiin - seka viestintdédn toisella  kotimaisella  kielelld.  Suhteet
elinkeinoelamé&éan nahtiin  keskim&arin  hyvina, mutta hieman huonompina Kkuin
edellisvuonna. Jyvaskylan vastaajat ovat perinteisesti olleet hieman muita yksikoita
tyytyvaisempia yksikkénsa palveluihin, mutta nyt ne saivat muita yksikoita keskimaaraista
huonommat arvosanat. Opiskelijatutoroinnin arviointi nousi selkeasti. Opettajatutoroinnin
arvio pysyi alhaisena, ja avovastauksissa toivottiin lisdd selkeytta ja néakyvyytta

opettajaohjaukseen.

Jyvaskylasta valmistuneista vastaajista 27 % oli kaynyt vaihdossa kauppatieteiden maisterin
tutkintonsa aikana. Osuus laski hieman edellisvuodesta. Opintojen viivastyminen oli
yleisempaa kauppakorkeakoulun puolella (68 %) kuin informaatioteknologian
tiedekunnassa (53 %). Tarkein syy viivastymiselle oli tytskentely opintojen ohella

kokopaivaisesti. Opinnot viivastyivat keskimaarin 15,4 kuukautta.

Tyotilanne muuttui edellisvuoteen verrattuna. Vuonna 2018 vastaajien tyosuhteet olivat
vakinaistettu aiempaa enemman, mutta ty6é oli laadultaan aiempaa enemman
osapaivatyotd. Vastaajista 18 % ilmoitti hakevansa toita, mika on viisi prosenttiyksikkda
enemman kuin vuonna 2017. Vastaajista 69 % ilmoitti olevansa tyytyvainen
tyotilanteeseensa, mika on vajaa kymmenen prosenttiyksikkda muita yliopistoja vahemman.
Jyvaskylasta valmistuneiden keskipalkka ja mediaanipalkka nousivat edellisvuoteen
verrattuna. Nyt keskipalkka oli 3 350 euroa (v. 2017 3 056 €) ja mediaanipalkka oli 3 210 €
(v. 2017 3100 €).
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8.2 Jyvaskylan yliopisto, KTM

8.2.1 Taustatiedot

Yksikdn osuus Yksikdn osuus
valmistuneista vastanneista

Valmistuneet 2018 Vastauksia Vastaus-%

Taulukko 8: Vastaajat ja vastausprosentit, JY, KTM

Vuonna 2018 Jyvaskylan yliopistosta valmistui yhteensa 231 kauppatieteiden maisteria.
Heista 144 opiskeli kauppakorkean puolella ja loput 87 tietojarjestelmatieteen ohjelmassa
informaatioteknologian tiedekunnassa. Jyvaskylan yliopistosta valmistuneista maistereista
yhteensa 88 vastasi Suomen Ekonomien palautekyselyyn. Vastausprosentti oli néin ollen
38,1 %. Kyselyyn vastanneista 69 opiskeli kauppakorkean puolella ja 19
informaatioteknologian tiedekunnassa. Raportissa kasitellaan Jyvaskylan yliopiston
vastauksia paasaantdisesti yhtend kokonaisuutena, mutta merkittdvimmat eroavaisuudet

tiedekuntien valilla pyritddn tuomaan esille.

Kaikista Jyvaskylan yliopistosta valmistuneista vastaajista 49 % oli naisia.
Kauppakorkeakoulun puolelta 52 % oli naisia ja informaatioteknologian tiedekunnasta 42 %
oli naisia. Vastaajien keski-ikd oli 30,7 vuotta mikd on melkein kaksi vuotta muiden
yliopistojen keskiarvoa (28,9 v.) enemman. Kauppakorkeakoulun puolelta valmistuttiin

nuorempina (30,2 v.) kuin informaatioteknologian tiedekunnasta (32,0 v.).

Jyvaskylan yliopistosta valmistuneet kauppatieteiden maisterit olivat paaasiassa saaneet
tutkinnon suoritusoikeuden samassa yliopistossa suoritetun KTK-tutkinnon perusteella (60
%). Toiseksi yleisin tutkinto oli tradenomin tutkinto (25 %). Informaatioteknologian
tiedekunnassa tradenomin tutkinto oli yleisempi tutkintotausta kuin kauppakorkeakoulun

puolella.
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Tarkastellaan seuraavaksi vastaajien kommentteja liittyen yleisesti yliopistoonsa ja

saamansa koulutukseen.

Jyvaskylan yliopiston kauppakorkeakoulusta  valmistuneiden vastaajien

kommentteja liittyen yleisesti yliopistonsa ja saamansa koulutuksen hyviin puoliin:

"Ainejarjestotoiminta, professorien osaaminen ja opetukseen motivointi. Syvallinen

opiskelu talousaiheista.”

"Englannin kieli ja kansainvalinen porukka; mahdollisuus suunnitella oma HOPS;

gradukurssit”

"Graduvaiheen ohjaus sekd opintojarjestelyt aloittaessa keskeytyneet opinnot

uudestaan.”
"llmapiiri, avoimuus ja joustavuus.”

"Joustavuus, pystyi hoitamaan opintoja paljon etdna. Opintopalveluissa palvelu
erinomaista.  Kaikki kaytannon asiat sujuneet kauppakorkeakoulun ja

opintopalveluiden kanssa erittain hyvin.”
"Laaja-alainen ymmarrys taloudesta kokonaisuutena”

"Monipuolisuus ja valintojen mahdollisuudet. Hyva henki yliopistolla ja sen hyva
sijainti Jyvaskylassa. Ruokaloiden maaré oli opiskeluaikoina erityisen tarked! Hyvat
likuntamahollisuudet. Myds erityisesti maisterivaiheen opinnot pienemmissa
ryhmissa synnyttivat erittain mielenkiintoisia keskusteluita ja opetus oli siten hyvin
osallistavaa. Opetus oli myds niissd mielestani huomattavasti parempaa ja

opettavaisempaa.”

Jyvaskylan yliopiston IT-tiedekunnasta valmistuneiden vastaajien kommentteja

liittyen yleisesti yliopistonsa ja saamansa koulutuksen hyviin puoliin:
"Monipuolinen tarjonta opetusta seka kursseja.”

"Osaan hakea tietoja monesta lahteesta ja jdsentdaa sen yhdeksi kokonaisuudeksi.

Tama taito on ollut hyva isojen osa-kokonaisuuksien hallinnassa.”

84



"Se ettda ei ollut lasnaolopakkoa kaikilla kursseilla, koska se on haasteellista
tyossakayvalle ihmiselle. Kursseja pysty suorittamaan omaan tahtin ja

suunnittelemaan oman opintopolun”

"Tiedekuntien ja laitosten sijainti lahella toisiaan mahdollistaa sosiaalisten piirien
laajentumisen pelkkia samaa alaa opiskelevia laajemmaksi. Koulutuksessa
kombinaatio  kauppakorkeakoulun  opintoja, tietotekniikan  opintoja ja

tietojarjestelmatieteen opintoja ei rajoita uramahdollisuuksia.”

"Vapaus valita tutkinnon sisaltda todella vapaasti. Erittdin hyodyllinen tutkinto
tyomarkkinoilla. Hyva opetus ja laajasti vaihtoehtoja kursseissa, hyva kieltenopetus

ja mukava henkildkunta laitoksella”

Jyvaskylan yliopiston kauppakorkeakoulusta  valmistuneiden vastaajien
kommentteja liittyen yleisesti yliopistonsa ja saamansa koulutuksen huonoihin

puoliin:

"Digitalisaatio ei kylla juurikaan nay opinnoissa. Enemman pitaisi olla esim. Excelin
hyodyntamista opinnoissa (ei erillisen it-kurssin muodossa, vaan naita taitoja tulisi

kehittdd esim. Osana pé&a- ja sivuaineopintoja). Tydelamalahtoisyytta lisaa!”
"Enemman kursseja liittyen kestavaan kehitykseen kaikille”
"Enemman interaktiota luennoilla aktivoimaan ajattelua”

"Eniten parannettavaa on mielestani opetuksessa. Vain noin 25% opettajista oli
motivoivia ja sellaisia, jotka oikeasti vaikuttivat olevan kiinnostuneita tiedon
siirtamisesta opiskelijoille. Vaikka kuinka yliopistossa maisteriopiskelijakin on pieni
pisara meressa, eika viela ylla tutkijan meriitteihin, olisi heillekin suotava mielekas
koulutus. Onneksi mukana oli naitd innostaviakin opettajia, mutta jatkossa

opetushenkilokunnan "asiakaspalvelutaitoihin” voisi kiinnittda huomiota.”

"Feedback from teachers to class/individual student on assignment/exam result (e.g.
What was good, what can be improved) after courses would help us to review our
study of the courses. More interactive activities (such as discussion, case study) in

class would be better.”
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"Tutkielmaohjaukseen pitaisi mielestani luoda vielda selkeampi ohjeistus
ohjaajille/vaatimukset, jotta kaikki saavat samantasoista ja maarallisesti ohjausta ja

vertaistukea ryhmatapaamisissa.”

"Tydelamayhteyksiin  kannustaminen tai jopa velvoittaminen saisi olla

voimakkaampaa opintojen aikana.”

Jyvaskylan yliopiston IT-tiedekunnasta valmistuneiden vastaajien kommentteja

liittyen yleisesti yliopistonsa ja saamansa koulutuksen huonoihin puoliin:

"Erikoistumista voisi olla viela enemman. Voisi olla hyva, ettd KTM tutkinnon sisélla
olisi syvempi&a markkinoinnin, viestinnan, psykologian, teknillisen, kognitiivisen jne

osaajia.”

"Kaytannonlaheisempien taitojen kehittdminen - esimerkiksi opintojen alkutaipaleella
todennakoisesti  edistaisi  yritysten  kiinnostumista  valmistuneista tulevina

tyontekijoina.”

"Oppilaille ei ole yhta hyvia verkostoitumismahdollisuuksia tai mielenkiintoisia
tapahtumia tarjolla kuten isommissa kaupungeissa. Osa teoriapohjaisista kursseista
oli hyvin samankaltaisia keskendéan ja monella kurssilla kasiteltin usein samoja

aiheita yha uudestaan.”

"Yhteisty0 yritysten kanssa ja tyomahdollisuuksien kartoittaminen aiemmassa

vaiheessa.”
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Yleisin paaaine Jyvaskylan yliopistosta valmistuneille kauppatieteiden maistereille oli
tietojarjestelmatiede, jota opiskelivat kaikki vastaajat informaatioteknologian tiedekunnasta.
Kauppakorkeakoulun puolella ei ollut selkedd suosituinta paaainetta. Kuviossa 61 on

esitetty suosituimmat paaaineet.

Tietojarjestelmatiede

Johtaminen

= Nainen (N=35)
= Mies (N=43)

Markkinointi

Taloustiede

Laskentatoimi

20 30 40 50 60

o
-
o

Kuvio 61: Suosituimpien paaainekategorioiden sukupuolijakaumat, JY, KTM, %

Tarkein  opiskelupaikan  valintaperuste  Jyvaskylan  yliopistosta  valmistuneille
kauppatieteiden maistereille oli tietty padaine (36 %, kuvio 62). Myos yksikon sijainti oli
tarkeaa vastaajille, silla 27 % vastasi sen olleen tarkein opiskelupaikan valintaperuste. Joka
kymmenes vastasi ystavien tai sukulaisten vaikutuksen olleen tarkein opiskelupaikan

peruste.
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Tietty padaine/koulutusohjelma 36

Yksikon sijaintipaikkakunta 30

Katsoi sinne opiskelemaan paasemisen mahdollisuudet
hyviksi

Ystavien/sukulaisten vaikutus

Yksikén maine

Muu syy opiskelupaikan valintaan

1

Laajat opiskelumahdollisuudet/valinnanvara

Sai siitd enemman tietoa kuin muista yksikoista

ol =
N

Opetuskieli

o

10 20 30 40
B Muu yliopistot mJY

Kuvio 62: Tarkein opiskelupaikan valintaperuste, JY, KTM, %

Kauppakorkeakoulun puolella oli yleisempdd suorittaa sivuaine (72  %).
Informaatioteknologian tiedekunnassa 63 % suoritti sivuaineen. Vastaajien keskuudessa ei
ollut tyypillisté suorittaa osaa KTM-tutkintoon sisaltyvista opinnoista toisessa kotimaisessa
yliopistossa (8 % vastaajista). Tyypillisempdaa oli suorittaa osa opinnoista oman yliopiston

muussa yksikossa/tiedekunnassa (31 % vastaajista).

8.2.2 Arviot koulutuksesta

Vuonna 2018 Jyvaskylasta valmistuneet kauppatieteiden maisterit olivat paasaantoisesti
tyytyvaisia koulutukseensa (kuvio 63). Arviot silti laskivat kauttaaltaan lievasti. Suurin
pudotus oli arvioissa siita, kuinka hyvin koulutus antoi valmiudet tydelaman tehtaviin. Nyt

keskimaarainen arvio jai tyydyttavan puolelle, kun edellisvuonna se oli viela hyva (3,0).

88



Koulutus oli sopivan

) vaativaa
Saavutti oman 43,4

ohjelman/

paaaineen 35
osaamistavoitteet

kattavasti

Koulutus oli
3,2 motivoivaa

Saavutti kattavasti
KTM-tutkinnon 3.4
osaamistavoitteet

. Opinnot olivat
y 3’%nielenkiintoisiz-:

2,8 Koulutus antoi hyvat

Opiskeluilmapiiri oli valmiudet

hyva 3.6 tydelaman tehtaviin
3,0
Kielten opetusta oli 35 Kansainvalisyys
saatavilla riittavasti nakyi opetuksessa

—_—JY Muut yliopistot

Kuvio 63: Tyytyvaisyys koulutukseen asteikolla 1-4, JY, KTM

Koulutuksessa hankitut valmiudet arvioitiin lievasti edellisvuotta huonommalle tasolle (kuvio
64). Suurimmat laskut tapahtuivat valmiuksissa liittyen eettiseen toimintaan, tietoteknisiin
tydelamavalmiuksiin seka viestintaan toisella kotimaisella kielella. Osa valmiuksista arvioitiin
kuitenkin edellisvuoden tavoin kiitettavalle tasolle, jonka lisdksi neuvottelutaitovalmiudet
arvioitiin selkeasti edellisvuotta paremmiksi (v. 2017 3,4, nyt 3,7). Edellisvuoden tavoin
yrittdjavalmiudet seka viestinta toisella kotimaisella kielella koettiin kuitenkin puutteellisiksi.
Huomioitavaa on, ettd informaatioteknologian tiedekunnasta valmistuneet arvioivat
tietotekniset tydelamavalmiutensa huomattavasti paremmiksi kuin mité
kauppakorkeakoulusta valmistuneet arvioivat. Informaatioteknologian tiedekunnasta
valmistuneet arvioivat nama valmiudet kiitettavélle tasolle (4,1) ja kauppakorkeakoulusta

valmistuneet hyvélle tasolle (3,2).
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Talouden yleinen tuntemus
Eettisen toiminnan valmiudet 5 Valmiudet paaaineessa/ohjelmassa
— ; ; Valmiudet sivuaineissa/
Kestavan kehityksen osaaminen 38 . p ’ -
s sivuopintokokonaisuuksissa

Tiedonhankintataidot4 1 4 1Viestinté’l aidinkielella

Urasuunnittelu- ja tydelamatietous Viestinta toisella kotimaisella kielella

Projektinhallintataidot Viestinta vierailla kielilla

36

Neuvottelutaidot — 3,7 29 Yrittajavalmiudet

Vuorovaikutustaidot 4.0

3.8

Esiintymistaidot Henkilostoéjohtamis-fesimiesvalmiudet

3,8
. . . AN . . .
Analysointi- ja ongelmanratkaisutaidot ’ 3,4 39 Tieteelliset valmiudet
43 N
Uusien asioiden omaksuminen 4,2 Kv ymparistdssa toimiminen
Tietotekniset tydelamavalmiudet Ryhmaty éskentelytaidot

=—JY = Muut yliopistot

Kuvio 64: Koulutuksessa hankitut valmiudet asteikolla 1-5, JY, KTM

Suhteet elinkeinoelamaan nahtiin keskimaarin hyvina (kuvio 65), mutta hieman huonompina
kuin edellisvuonna. Arviot siitda, kuinka kiinnostunut koulutusyksikké on elinkeinoelaman
toiveista, jotka koskevat vastavalmistuneiden taitoja, seka siitd, kuinka koulutusyksikk®
huolehtii koulutuksen kilpailukyvysta tyémarkkinoilla, putosivat hyvasta tyydyttavaan.

Koulutusyksikké...

tarjoaa riittavasti vaikutus- ja osallistumismahdollisuuksia _ 31
pyrkii tarjoamaan opiskelijoille yhteyksia elinkeinoelamaén
esim. toimeksiantograduja 3,0

on kiinnostunut elinkeinoelaman toiveista, jotka koskevat
vastavalmistuneiden taitoja

tarjoaa kansainvalisia opiskelumahdollisuuksia _ 36

huolehtii koulutuksen kilpailukyvysta tyomarkkinoilla 29

hyvaksyy opiskelijat osaksi asiantuntijayhteis6a _ 31

u Muut yliopistot
nJY

kayttaa elinkeinoelamén asiantuntijoita opetuksessa

on kiinnostunut opiskelijoiden mielipiteista _

Kuvio 65: Arviot koulutusyksikon suhteista opiskelijoihin ja elinkeinoelamaan asteikolla 1-4,
JY, KTM
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Jyvaskylan vastaajat ovat perinteisesti olleet hieman muita yksikoitd tyytyvaisempia
yksikkdnsa palveluihin, mutta tdnd vuonna vastaukset kaantyivat paalaelleen. Palvelut
arvioitiin edelleen hyvan ja kiitettdvan valimaastoon, mutta nyt ne saivat muita yksikoita
keskimaaraistda huonommat arvosanat.

mJY = Muut yliopistot

Kuvio 66: Arviot koulutusyksikdn palveluista asteikolla 1-5, JY, KTM

Opetus arvioitiin lievasti huonommaksi mutta melko samalle tasolle muiden yksikoiden

kanssa (kuvio 67). Jokainen arviointikohta laski hieman edellisvuoteen verrattuna.

Opetusmenetelmien

tarkoituksenmukaisuus
5 .

43!4
D|g_|taal|§uu_den Paaaineen/
hyédyntaminen ;
. 3,7 koulutusochjelman opetus

opetuksessa 3.2

3,7 37 o

A y Kielten ja viestinnan
Englannin kielen opetus
opetus
—JY = Muut yliopistot

Kuvio 67: Arviot opetuksesta asteikolla 1-5, JY, KTM
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Opintojen ohjaus arvioitiin samalle tasolle muiden yksikdiden kanssa. Arvioinnissa nahtiin
suuria muutoksia verrattuna edellisvuoteen: edellisvuoden heikoin arviointi ol
opiskelijatutoroinnista (2,8), kun taas tana vuonna se nousi Kkiitettavalle tasolle.
Avovastauksista ei selvinnyt, mitk& tekijat olivat vaikuttaneet parantuneeseen arviointiin.
Opettajatutoroinnin arvioi pysyi edellisvuoden tasolla (3,0) ja ndin ollen sai numeron verran
alemman arvion opiskelijatutorointiin verrattuna. Avovastauksissa toivottiin lisdé selkeytta ja
nakyvyytta opettajaohjaukseen. "[Aputoimintojen] olemassaoloa, moninaisuutta ja linkitysta
erilaisiin elamantilanteisiin voisi tuoda viela enemman esille opiskelujen aikana.” Yliopiston
ja yksikon opiskelijapalvelut sek& ohjaus opintojaksolla sai hieman paremmat arviot
verrattuna edellisvuoteen. Opinto-opas, sahkoiset opintopalvelut seka informaatio www-

sivuilla sen sijaan saivat huonommat arviot verrattuna edellisvuoteen.

Yliopiston opiskelijapalvelut
5

39 Yksikén/
Opiskelijatutorointi4 0 4 4 1kauppakorkeakou|un
! ! opintopalvelut
3
2
Opettajatutorointi 3,0 1 I 3,6 Ohjaus opintojaksoilla
33 3.5
Informaatio www-sivuilla Opinto-opas
3,7

Sahkoiset opintopalvelut

— Y Muut yliopistot

Kuvio 68: Arviot opintojen ohjauksesta asteikolla 1-5, JY, KTM

Alla olevassa kuviossa esitelladn vastaajien arvioita opiskelusta kaanteisella asteikolla,

jossa luku 1 vastaa parasta arviota ja luku 4 huonointa arviota.
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Opettajilta saatu palaute auttoi opinnoissa _ 21
Oli tyytyvainen vuorovaikutukseen _
opetushenkilékunnan kanssa 1,9
Oli tyytyvainen kaytdssé olleisiin _
opetusmenetelmiin 21
Opetus oli pddosin laadukasta -1 8
Koulutus vastasi sille asetettuja tavoitteita _ 18
Koulutuksen my&ta kehittynyt osaaminen -
vastaa odotuksia 2,0
On tyytyvainen omaan opiskeluunsa -1 7
On voinut hyvin yliopistossa -1 6

1,0 2,0 3,0 4,0

= Muut yliopistot ®JY

Kuvio 69: Arviot opiskelusta kaanteisella asteikolla 1-4, JY, KTM

Jyvaskylan yliopiston kauppakorkeakoulusta  valmistuneiden  vastaajien
kommentteja siitd, mitd opetuksessa pitaisi kehittaa:

"En muista saaneeni opettajatutorointia lainkaan yliopiston aikana, joten joltain osin

se jai puutteelliseksi.”

"Monesta asiasta puhuttiin, kuin ne olisi kaikille tuttuja ja en vielakdan ymmarra monia
yliopiston juttuja. Opettaja saattoi olla myos kiireinen, ettei hénella ollut aikaa tavata

tai han ilmaisi strenssinsé ja pahan olonsa luennolla.”
"Ohjauksen tulisi olla perusteellisempaa.”

"Digitaalisuutta ei hyodynnetty, opettajien englanti ei ollut hyvaa. Natiiveja opettajia
tarvittaisiin enemman. Opetuksen laatu vaihteli suunnattomasti, esimerkiksi muista
yliopistoista vierailevat luennoitsijat olivat huonoja ja heita kiinnosti vain ottaa rahat
ja antoivat koko luokalle saman (tai lahes kaikille ainakin) arvosanan huolimatta

aktiivisuudesta tai suorituksen tasosta.”

"Digitalisaatio antaisi tana paivana enemman mahdollisuuksia interaktiivisuuteen ja

etaopiskeluun.”
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"Mielestani kurssivalikoimaa pitaisi uudistaa laskentatoimessa. Lisaksi moni
opettajista vaikuttaa suhtautuvan opettamiseen ja kurssien pitamiseen
valttamattomana pahana ja valinpitamattomasti. Vaatisi uusia tekijéitd vanhojen

rinnalle. Digitaalisuutta ei hyodynnetty oikeastaan yhdellakaan kurssilla.”

"Ryhmatoiden lisaantyminen iso miinus. Ryhmatoita tulisi kayttaa tehtavissa, joissa
todella tarvitaan ryhmasta apua ja mm. Innovointia tms. Nyt niitd vain lykataan
kursseille lopputuloksena se, ettd kukaan ei osaa kuin pienen suppean alueen
aiheesta, vapaamatkustajia riittda seka tyoskentely on hyvin tehotonta, jos

pahimmillaan istutaan yhden ruudun aaressa laskemassa jotain laskua.”

"Esiintymis-, neuvottelu-, vuorovaikutus-, viestintavalmiudet yms. Taitojahan ei
todellakaan opetettu ollenkaan. Ryhmatdista todetaan vain "pitakaa tyo". Ei siella
ketddn kiinnostanut oikeasti prepata ja valmentaa, miten hyva esitys pidetaan.

Kunhan teki jotain, niin se riitti. - isoin ongelma on palautteen puute.”

"Urasuunnittelu- ja neuvottelutaidot ovat monesti alemman korkeakoulututkinnon
yhteyteen liitettavia asioita, mutta mielestéani ne ansaitsisivat paikkansa ehdottomasti
my6s KTM-tutkinnossa. Valittavia kursseja onneksi on, mutta aina niita ei
aikataulusyista tai muuten ehdi kaymaan. Naihin liittyvat kurssit voisivat olla vielakin
enemman mainostettuja/nakyvia vyliopistolla, silla ne lapileikkaavat kaikkiin

tulevaisuuden toihin.”

Jyvaskylan yliopiston IT-tiedekunnasta valmistuneiden vastaajien kommentteja siita,
mitd opetuksessa pitaisi kehittaa:

"Joidenkin luennoitsijoiden pedagogiset taidot eivat olleet ihan viimeisen paalle

hiottuja.”

"Kurssit jotka lehtorit pitivat englanniksi muutamaan poikkeusta lukuunottamatta ol
todella alhaisella tasolla kielitaidon osalta. Digitaalisuus on muutakuin kun 300

kappaletta powerpoint kalvoja. Nykyaikaisten ratkasuiden kaytto olematonta.”

"Liian paljon ryhmatoita ja argumentoivia esseita. Vaikka ymmarran, etta yliopistossa
oppimisen vastuu on oppilaalla, mutta olisin kaivannut lisééa konkretiaa esimerkkien

kautta.”
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"Tuntuu, etta osaa opettaminen ei oikein kiinnosta ja se nakyi kylla opettamisen
laadussa ja kaytetyissd Kkalvoissa/materiaaleissa. Ei oikein kosketuspintaa

konkreettiseen tyontekemiseen, joten anti jai joskus aika heikoksi”

"Maisterin tutkintoon ei sisaltynyt yhtakaan kauppakorkeakoulun kurssia, joten

kauppatieteiden maisterin nimike tuntuu valilla hauskalta.”
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8.2.3 Kansainvalisyys ja vaihto-opinnot

Jyvaskylasta valmistuneista vastaajista 27 % oli kaynyt vaihdossa kauppatieteiden maisterin
tutkintonsa aikana. Osuus laski hieman edellisvuodesta. Tyytyvaisyys vaihto-opintojaksoon
pysyi edellisvuoden tasolla. Suurin muutos oli koetussa taloudellisen ja muun tuen

riittdvyydessa. Tuen riittavyyteen oltiin tyytymattomampia kuin edellisvuonna (v. 2017 3,7).

Sairiittavasti tietoa
kaytettavissa olevista
vaihtoyliopistoista ennen
lahtoa

3,3

Pystyi asianmukaisesti
3,5 sisallyttamaan suorittamansa
vaihto-opinnot osaksi KTM-
tutkintoa

Sai riittavasti tietoa
vaihtoyliopistosta 3,2

Koki vaihto-opintojakson
3,3 olleen hyédyksi laadukkaan
tyollistymisen kannalta

Taloudellinen ja muu tuki
vaihtoon 1ahtdon oli riittavaa

3,0
Vaihtoon I13ht6n kannustettiin/ 3,5 Opetus vaihto-opintojakson
rittavasti yliopiston taholta aikana oli laadukasta
—JY Muut yliopistot

Kuvio 70: Tyytyvaisyys vaihto-opintojaksoon asteikolla 1-4, JY, KTM

8.2.4 Valmistumisajat ja opintojen viivastyminen

Opintojen viivastyminen oli yleisempaa kauppakorkeakoulun puolella (68 %) kuin
informaatioteknologian tiedekunnassa (53 %). Tarkein syy viivastymiselle oli tydoskentely
opintojen ohella kokopéaivaisesti (47 %). Toiseksi tarkeimmaéksi syyksi nousi vastaajien
mukaan pro gradu -tutkielman viivastyminen (44 %). Opinnot viivastyivat keskimaarin 15,4

kuukautta.

Noin kolmasosa (32 %) teki tutkielman toimeksiantona yritykselle tai muulle organisaatiolle.
Heistd kolmasosa (32 %) ilmoitti saaneensa rahoituksen tutkielman tekoon. Yleisin
rahoituksenmuoto oli kertapalkkio (52 % vastaajista). Kertapalkkion keskiarvo oli 3315,4

euroa. Muita tutkielman rahoitusmuotoa ei esitella pienen vastaajamaaran takia.
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Tutkielman tekoaika oli keskimaarin 14 kuukautta, josta nettotekoaika 5,7 kuukautta.
Vastaajista 78 % koki olevansa taysin tai enimmékseen samaa mielta siitd, etta tarjolla oli
riittdvasti ohjausta tutkielman laatimiseen. Asteikolla 1-5 vastaajat antoivat saadusta
tutkielmanohjauksesta  keskimaarin  arvosanan 3,6. Omasta panostuksestaan

tutkielmaprosessiin he antoivat keskimaarin arvosanan 3,8.
8.2.5 Tyéollistyminen ja sijoittuminen

Tyotilanne muuttui edellisvuoteen verrattuna. Vuonna 2018 vastaajien tydsuhteet olivat
vakinaistettu aiempaa enemman, mutta ty6 oli laadultaan aiempaa enemman
osapaivatyotd. Nyt vakinaisessa tydssa oli 62 % vastaajista, kuin edellisvuonna méara ol
50 %. Sen sijaan kokopaivatydssa oli nyt 70 % (kuvio 72), kun edellisvuonna méaara oli 76
%. Vastaajista 18 % ilmoitti hakevansa toita, mika on viisi prosenttiyksikkda enemman kuin
vuonna 2017. Vastaajista 69 % ilmoitti olevansa tyytyvéainen tyétilanteeseensa, mika on
vajaa kymmenen prosenttiyksikk6a muita yliopistoja vahemman.

Vakinainen kokopaivatyo

57
Hakee toita [ 18
Maaraaikainen kokopaivatyd I 13
Vakinainen osapaivatyd E& 5
Muu tydtilanne Ba 3
Vanhempainloma tai hoitovapaa § 1
Jatkaa opiskelua § 1
Maaraaikainen osapaivatyd § 1
Varusmies-/siviilipalvelu
Osa-aikainen yrittdja/t:mi/osakas yrityksessa "
Paatoiminen yrittdja “p
0 10 20 30 40 50 60 70

Muut yliopistot = JY

Kuvio 71: Tyoétilanne valmistumishetkella, JY, KTM, %

Tarkeimmaksi syyksi tydpaikan puuttumiselle Jyvaskylasta valmistuneet vastasivat
tyokokemuksen puutteen (kuvio 72). Vastaus poikkeaa suuresti muiden yliopistojen
keskiarvosta, jossa tytkokemuksen puute on vasta kolmanneksi tarkeimpana syyna.
Jyvaskylan vastaajat olivat myOs edellisvuotta tiedottomampia syistd tyopaikan
puuttumiselle, silla nyt 22 % vastasi, ettei tieda syyta tyottomyydelle (v. 2017 0 %).
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Tydkokemuksen puute [ 30
Eitieda — 2
Ei ole vield hakenut toitad | 77
Muu syy tydpaikan puuttumiseen “

Tutkinnon sisaltd | 4

Oman alueen tyétilanne m

Tybéelamassa tarvittavien erityistaitojen ?
puutteellisuus

Tyémarkkinatilanne yleisesti g™

0 10 20 30 40 50
® Muut yliopistot mJY

Kuvio 72: Ty6ttdmyyden syy, JY, KTM, %

Tybsuhteessa olevat vastaajat olivat tyéllistyneet edellisvuoden tavoin yleisimmin internetin
valityksella (kuvio 73), vaikkakin osuus laski kahdeksan prosenttia. Vuonna 2018
valmistuneilla henkilokohtaiset suhteet olivat edellisvuotta tarkedmpia tyonhaussa, silla 19
% vastasi saaneensa tyopaikan henkilokohtaisten suhteiden avulla (v. 2017 11 %).
Keskimaarainen tydénhakuaika oli 1,5 kuukautta, mika on puoli kuukautta yleista keskiarvoa

vahemman.

Internetin kautta (esim. yritysten kotisivut) | g
Tydéskennellyt samassa organisaatiossa opintojen aikana | 2/
Henkilokohtaisten suhteiden avulla [ — {0
Otti oma-aloitteisesti yhteytta tydnantajiin  ——— G
Tarjottiin tydta [—— 13
Sai tydpaikan muuta kautta [ 7
Yliopiston / professorin valitykselld [ 6
Yliopiston ura- ja rekrytointipalvelujen kautta [ 4
Vastasi lehti-ilmoitukseen [ 3
Teki pro gradu -tutkielman nykyiselle tydnantajalle [l 3
Henkilostdpalvelu- / rekrytointiyrityksen kautta [l 3
Tyoskentelee omassa yrityksessad  [l™
Ekonomipérssin valityksella g

Tydvoimatoimiston valityksella
(i} 10 20 30 40 50

= Muut yliopistot mJY

Kuvio 73: Miten sai nykyisen tyOpaikan, JY, KTM, % ty6ssa olleista
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Suurin tyollistaja oli yksityinen sektori (81 %). Jyvaskylasta valmistuneet vastaajat
tyollistyivat muiden yliopistojen vastaajia enemman kunnalle tai yliopistoihin. Yleisimmin
vastaajat tyoskentelivat Helsingissa (33 %) tai Jyvaskylassa (29 %). Tehtavaalueet
jakaantuivat tasaisesti: markkinoinnin tehtdvissa oli 18 % vastaajista, taloudellisissa
yleistehtavissad oli 16 %, yleishallinnollisissa tehtavissa 15 % ja tietojenkasittely-/ICT-
tehtavassa 13 %. Tyotehtavien ei koettu vastaavan yhta hyvin koulutusta kuin
edellisvuonna. Nyt 40 % vastaajista vastasi tyétehtavien vastaavan "hyvin” koulutusta, kun

edellisvuonna méaara oli 52 %.
50

40
31
30
21
20
1 6
. 1
O - I —

Hyvin  Melko hyvin Heikosti Eilainkaan Eiosaa
sanoa

mJY m Muut yliopistot

Kuvio 74: Ty6ssa olleiden vastaajien tyotehtavien vastaavuus koulutukseen, JY, KTM, %

Taulukossa 9 on esitetty tydssa olleiden vastaajien keskimaarainen bruttopalkka
kuukaudessa. Jyvaskylastd valmistuneet ansaitsivat suurin piirtein saman verran kuin
muista yksikdista valmistuneet keskimaarin. Seka keskipalkka etta mediaanipalkka nousivat
edellisvuoteen verrattuna. Nyt keskipalkka oli 3 350 euroa (v. 2017 3056 €) ja
mediaanipalkka oli 3 210 € (v. 2017 3100 €).

Keskiarvo €/kk Mediaani €/kk

Taulukko 9: Kokopaivatydssa olleiden bruttopalkka kuukaudessa, JY, KTM
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9 LAPPEENRANNAN-LAHDEN TEKNILLINEN YLIOPISTO
9.1 Yhteenveto

Lappeenrannan teknillinen yliopisto (LUT) vaihtoi nimeaan vuoden 2018 aikana. Uusi nimi
on Lappeenrannan—Lahden teknillinen yliopisto LUT. Tassa raportissa yliopistosta
kaytetaan lyhennysta LUT. Vuonna 2018 LUT:sta valmistui 201 kauppatieteiden maisteria,
joista 181 vastasi Suomen Ekonomien palautekyselyyn. Vastausprosentti oli korkea (90,0
%), mutta laski edellisvuodesta 6,2 prosenttiyksikkda. Naiset vastasivat kyselyyn hieman

miehid ahkerammin (naiset 57 %).

Yleisimmat vaylat kauppatieteiden maisterintutkintoon olivat samassa yliopistossa suoritettu
KTK-tutkinto (48 %) ja tradenomin tutkinto (38 %). Vastaajat olivat edellisvuoden tavoin
keskimaarin 30,1-vuotiaita valmistuessaan. Vastaajat kokivat saavuttaneensa tutkintonsa ja
padaineensa osaamistavoitteet keskim&arin hyvin tai kiitettvasti. Vastaajat olivat muita
yksikoita keskimaaraista tyytyvaisempia opiskeluilmapiiriin ja opetuksen
kansainvalisyyteen. Valmiudet eettisessa toiminnassa, kestavassa kehityksessad seka
johtamisessa arvioitin  muita yksikoita keskimaaraistda paremmalle tasolle. Muista

yliopistoista poiketen myos yrittdjavalmiudet arvioitiin hyvélle tasolle.

Vastaajista 34 % oli suorittanut osan KTM-tutkintoon sisaltyvistd opinnoistaan ulkomailla.
Kolme neljdsosaa vastasi opintojensa viivastyneen tavoiteajasta. Tarkein syy
myohastymiselle oli tydskentely opintojen ohella kokopéaivéisesti. Opinnot viivastyivat

keskimaarin 14,3 kuukautta.

Vakinaisessa kokopaivatydssa oli 63 % vastaajista, mika on 13 prosenttiyksikk6a enemman
kuin edellisvuonna. To6itd hakevien maara laski kaksi prosenttiyksikkta. Vastaajista 80 % oli
tyytyvaisia tyotilanteeseensa, mika on 10 prosenttiyksikk6d enemman kuin edellisvuonna.
Palkat pysyivat edellisvuoden tasolla. Vuonna 2018 keskipalkka valmistuessa oli 3 393
euroa ja mediaanipalkka 3 100 euroa.
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9.2 Lappeenrannan-Lahden teknillinen yliopisto, KTM

9.2.1 Taustatiedot

Yksikdn osuus Yksikdn osuus
valmistuneista vastanneista

Valmistuneet 2018 Vastauksia Vastaus-%

Taulukko 10: Vastaajat ja vastausprosentit, LUT, KTM

Vuonna 2018 LUT:sta valmistui 201 kauppatieteiden maisteria, joista 181 vastasi Suomen
Ekonomien palautekyselyyn. Vastausprosentti oli korkea (89,6 %), mutta laski
edellisvuodesta 6,6 %. Naiset vastasivat kyselyyn hieman miehia ahkerammin (naiset 57
%). Vastaajat olivat edellisvuoden tavoin keskimaarin 30,1-vuotiaita valmistuessaan (muut
yliopistot 28,9 v). Keskihajonta oli 8,0 ja samalla korkeampi kuin muiden yliopistojen
keskimaarainen hajonta (5,6). Vastaajista 64 % valmistui enintdén 28-vuotiaina.

Yleisimmat vaylat kauppatieteiden maisterintutkintoon olivat samassa yliopistossa suoritettu
KTK-tutkinto (48 %) ja tradenomin tutkinto (38 %). Luvut pysyivat samoina edellisvuoteen
verrattuna. Naisten ja miesten valilla 16ytyi eroja. Naisilla oli miehia useammin taustalla
tradenomin tutkinto. Naisista 45 % sai suoritusoikeuden maisterin tutkintoon tradenomin
tutkinnon avulla, kun taas miehista 27 %. Miehilla yleisin aiempi tutkinto oli KTK-tutkinto

samassa yliopistossa, 60 % miehista (naiset 39 %).

Tarkastellaan seuraavaksi vastaajien kommentteja liittyen yleisesti yliopistoonsa ja

saamansa koulutukseen.

Lappeenrannan-Lahden teknillisesta yliopistosta valmistuneiden vastaajien

kommentteja liittyen yleisesti yliopistonsa ja saamansa koulutuksen hyviin puoliin:

"Erityisen hyvaa oli kansainvalisyys ja kurssit, joilla tehtiin yhteistydta yritysten

kanssa.”

"Excellent environment for learning, expert teachers, amiable staffs and student

services, flexibility in studying and learning, help me 'dream big', and so forth.”
“Freedom to choose courses and study programmes, also international opportunities”

“Hienot tilat, mukavat opettajat”
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“Hyva ilmapiiri ja laaja kurssitarjonta”

"Kansainvalisyys, kaupallisen ja teknisen puolen yhdistaminen, yliopiston laadukkaat

palvelut (ruokalat, kirjastot, harrastusmahdollisuudet yms.)”

"Opinnot olivat paaosin mielenkiintoisia ja akateemisesti laadukkaita.”
"Painotus kestavaan kehitykseen”

"Tydelamavalmiudet ja erinomainen opetushenkildkunta”

Lappeenrannan-Lahden teknillisesta yliopistosta valmistuneiden vastaajien
kommentteja liittyen yleisesti yliopistonsa ja saamansa koulutuksen huonoihin

puoliin:

"Aika harvalta professorilta on saanut kunnolla palautetta. Joidenkin professorien
englannin kielen taito ei ole riittavalla tasolla. Kursseja, joissa suoritustapana on vain
tentti ei pitaisi olla laisinkaan, koska niista kursseista oppii selkeésti vdhemman. Viela
voisi enemman hyddyntaa digitaalisia ratkaisuja opinnoissa. Voisiko joitakin kursseja

tehda yhteistydssa muiden yliopistojen kanssa --> laajempi kurssitarjonta.”
"Communication between Professors and students”

‘Enemman ajankohtaisia ja tyohon opettavia taitoja, unohtamatta akateemisien

valmiuksien opettamista”
"Erityisesti etaopetusta voisi viela lisata.”

"Kurssien aikataulutus. Monesti useampi tyolas kurssi kasautui paallekkain, joten

niité voisi hajauttaa tasaisemmin koko lukuvuodelle.

"Kurssien esitietovaatimuksia ei kunnioiteta ja tasoa lasketaan heikoimpien

opiskelijoiden tasolle. Kurssit usein lilan tdynna tiloihin/tarkoitukseen nahden”
"Kaytannonlaheista opetusta tai esim. Harjoittelua ei juurikaan kuulunut opintoihin.”

"Ryhmatyot tehtiin kdytanndssa kaikki omien ystavien kanssa, jolloin ryhmatyot eivat
opettaneet kohtaamaan erilaisia ihmisia eivatka tyoskenteleméaan uusien ihmisten

kanssa”
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"Tehdyt leikkaukset on valitettavia. Tietojohtaminen tuotantotaloudessa sivuaine jai
pois, mika on harmi. Tama sivuaine oli todella, todella hyodyllinen ja mielenkiitoinen.

Onneksi ehdin olla siind mukana. Olin kylla kaikin puolin tyytyvainen opintoihin.”

"The teaching methods. If the teachers would pay more attention - or get more
education on the teaching methods and public speaking, the lectures might become

more interesting to attend.”

“Tutkintorakenne voisi olla kompaktimpi ja kurssit paremmin suunniteltuja. Kurssien

pitaisi tahdata enemman tydelamassa tarvittaviin taitoihin.”
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Yleisin p&&aine oli laskentatoimi (33 %). Kuviossa 75 on esitelty vastaajien suosituimmat
padainekategoriat sukupuolijakaumineen. Sivuaineen ilmoitti suorittaneensa 89 %

vastaajista. Edellisvuoteen verrattuna laskua oli 7 prosenttiyksikkoa.

Tietojohtaminen

Kv. liiketoiminta

= Nainen (N=62)
= Mies (N=54)

Rahoitus

Laskentatoimi

10 20 30 40 50 60 70
%

o

Kuvio 75: Suosituimpien paaainekategorioiden sukupuolijakaumat, LUT, KTM, %

Vuonna 2018 valmistuneet kauppateiden maisterit kokivat tietyn padaineen tai
koulutusohjelman tarkeimmaksi opiskelupaikan valintakriteeriksi edellisvuosien tapaan.
Edellisvuodesta poiketen yksikén maine ja yksikon sijaintipaikkakunta olivat talla kertaa yhta
monien vastaajan tarkein opiskelupaikan valintaperuste. Edellisvuoteen verrattuna yksikén
sijainti menetti hieman merkitystaan, kun taas yksikon maine nosti hieman merkitystaan.

Kuviossa 76 on esitelty valintaperusteet tarkemmin.
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Tietty pagaine/koulutusohjeima - I — 30

Katsoi sinne opiskelemaan paasemisen mahdollisuudet hyviksi [ — 23
Yksikén sijaintipaikkakunta L0
Yksikon maine LI
Muu syy opiskelupaikan valintaan ™= 6
Ystavien/sukulaisten vaikutus  [JI™ 6
Sai siitd enemman tietoa kuin muista yksikdista = 3
Laajat opiskelumahdollisuudet/valinnanvara “
Opetuskieli [y’
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ELUT ®Muu yliopistot

Kuvio 76: Tarkein opiskelupaikan valintaperuste, LUT, KTM, %

9.2.2 Arviot koulutuksesta

Tyytyvaisyys koulutukseen pysyi edellisvuoden tasolla tehden pientd kasvua. LUT:sta

valmistuneet kauppatieteiden maisterit kokivat saavuttaneensa tutkintonsa ja paaaineensa

osaamistavoitteet keskimaarin hyvin tai Kkiitettavasti (kuvio 77). Vastaajat olivat muita

yksikoita keskimaaraista tyytyvaisempia opiskeluilmapiiriin

kansainvalisyyteen.

Koulutus oli sopivan

vaativaa

Saavutti oman 4134
ohjelman/ paaaineen 3,6
osaamistavoitteet
kattavasti

Koulutus oli motivoivaa
3,3

Saavutti kattavasti 3 g
KTM-tutkinnon
osaamistavoitteet

Opinnot olivat
mielenkiintoisia

Koulutus antoi hyvat
3.2 valmiudet tydelaman
tehtaviin

¥

Opiskeluilmapiiri oli

hyva 3,7
Kielten opetusta oli’ 3,3 3,5 Kansainvalisyys nakyi
saatavilla riittavasti opetuksessa

| UT = Muut yliopistot

Kuvio 77: Tyytyvaisyys koulutukseen asteikolla 1-4, LUT, KTM

opetuksen
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Koulutuksessa hankitut valmiudet arvioitin paasaantoisesti lahelle kiitettdvaa tasoa.
Valmiudet vastasivat muiden yksikdiden yleista tasoa tietyin poikkeuksin. LUT:sta
valmistuneet arvioivat eettisen toiminnan valmiutensa, kestavan kehityksen osaamisensa
sekd johtamisvalmiutensa muita yksikoitd keskim&araistd paremmalle tasolle. Muissa
yliopistoissa yrittajavalmiudet olivat tyypillisesti saaneet alhaisemmat arviot muihin
valmiuksiin verrattuna. LUT:sta valmistuneet kuitenkin arvioivat myds yrittdjavalmiudet
hyvalle tasolle. Sen sijaan viestintdvalmiudet toisella kotimaisella kielella sai muiden

yksikoiden tavoin vain tyydyttavan arvion.

Talouden yleinen tuntemus
Eettisen toiminnan valmiudet 5 Valmiudet paaaineessa/ohjelmassa
Valmiudet sivuaineissa/

ava i i 3,9 ; A 3
Kestavan kehityksen osaaminen } 36 4.0 sivuopintokokonaisuuksissa

. v x 38 o 37
Tiedonhankintataidot 4 3 — \ |

Viestinta aidinkielella

Urasuunnittelu- ja tydelamatietous Viestinta toisella kotimaisella kielella

Projektinhallintataidot 39 36 Viestinta vierailla kielilla

Neuvottelutaidot — 3,6 Yrittajavalmiudet

3,6
Vuorovaikutustaidot A Yleiset johtamisvalmiudet

39
Esiintymistaidot \
’ N\

Henkilostojohtamis-/esimiesvalmiudet

3.8
4 I
Analysointi- ja ongelmanratkaisutaidot o 42 Tieteelliset vaimiudet
4.4 37 i Y
Uusien asioiden omaksuminen ! Kv ymparistdssa toimiminen
Tietotekniset tydelamavalmiudet Ryhmatyoskentelytaidot
=——LUT =——Muut yliopistot

Kuvio 78: Koulutuksessa hankitut valmiudet asteikolla 1-5, LUT, KTM

Lappeenrannan-Lahden teknillinen yliopisto menestyi hyvin arvioissa koulutusyksikén
suhteista opiskelijoihin  ja elinkeinoelamaan. Suhteet elinkeinoeldamdan nahtiin
keskimaaraista hieman parempina (kuvio 79) ja jokainen arviointikohta nousi hieman
edellisvuoteen verrattuna. Myds arviot koulutusyksikon palveluista nousivat hieman
edellisvuoteen verrattuna ja olivat jalleen hieman muiden yksikdiden keskiarvoja

korkeampia (kuvio 80).
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Kuvio 79: Arviot koulutusyksikon suhteista opiskelijoihin ja elinkeinoelamaan asteikolla 1-4,

LUT, KTM
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m L UT = Muut yliopistot

Kuvio 80: Arviot koulutusyksikon palveluista asteikolla 1-5, LUT, KTM

LUT:sta valmistuneet kauppatieteiden maisterit arvioivat opetuksen keskimaarin hyvalle
tasolle (kuvio 81). Digitaalisuuden hyddyntaminen opetuksessa sai LUT:sta valmistuneilta
muita yksikoita paremmat arviot. Yhdessa arviointikohdassa oli eri kysymyksenasettelu
englanninkielisen ja suomenkielisen version vdlilla. Kohta "englannin kielen opetus” ol

kaannetty “Language proficiency of the teachers teaching courses in English”. LUT:sta noin
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150 vastasi suomenkieliseen ja noin 30 englanninkieliseen  kyselyyn. Eri
kysymyksenasettelun takia kyseisestda kohdasta ei voi tehda paatelmia tai verrata

edellisvuoden vastauksiin.

Arviot opintojen ohjauksesta nousivat hieman verrattuna edellisvuoteen ja olivat hieman

muita yksikoitd parempia. Erityista kiitosta saivat yliopiston ja yksikon opintopalvelut.

Opetusmenetelmien

tarkoituksenmukaisuus
5

3,6
4
Diglaisucer
3,5 3,9 koulutuschjelman opetus
opetuksessa
38 3,5
N ) Kielten ja viestinnan
Englannin kielen opetus
opetus

| UT =—=Muut yliopistot

Kuvio 81: Arviot opetuksesta asteikolla 1-5, LUT, KTM

Yliopiston opiskelijapalvelut
5
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Informaatio www-sivuilla Opinto-opas

Sahkoiset opintopalvelut
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Kuvio 82: Arviot opintojen ohjauksesta asteikolla 1-5, LUT, KTM
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Alla olevassa kuviossa esitellda&n vastaajien arvioita opiskelusta kaanteisella asteikolla,

jossa luku 1 vastaa parasta arviota ja luku 4 huonointa arviota.

Opettajilta saatu palaute auttoi opinnoissa - 0
Oli tyytyvdinen vuorovaikutukseen -
opetushenkilékunnan kanssa 1,8
Oli tyytyvainen kaytdssa olleisiin _
opetusmenetelmiin 9
Opetus oli padosin laadukasta -, 7
Koulutus vastasi sille asetettuja tavoitteita - 18
Koulutuksen myéta kehittynyt osaaminen _
vastaa odotuksia 7
On tyytyvainen omaan opiskeluunsa _ 7
On voinut hyvin yliopistossa - 5

1,0 2,0 3,0 4,0

= Muut yliopistot = LUT

Kuvio 83: Arviot opiskelusta kaanteisella asteikolla 1-4, LUT, KTM

Lappenrannan-Lahden teknillisestd yliopistosta valmistuneiden vastaajien
kommentteja siitd, mitd opetuksessa pitaisi kehittaa:

"Kielten ja viestinnan opetus - timé ehka enemman viestinnan opetukseen liittyen ja
sita voisi olla mielestani tarjolla enemman kuin yhden kurssin verran, se on kuitenkin

seka akateemisessa etta yritysmaailmassa tarkea taito.”

"Tybelaméassa relevantteja ohjelmistoja ja tyokaluja (Excelid lukuunottamatta) ei

juurikaan kaytetty kursseilla.”

"Digitaalisuuden antamia mahdollisuuksia tulisi hyodyntaa kursseilla enemman esim.

Videoluennot.”

"Joidenkin opettajien kielitaito oli ehkda hieman huonompaa kuin se tuolla tasolla
pitaisi olla --> vaikeutti oppimista. --> Opettajien kielitaidon kehitys tai uusien
opettajien palkkaaminen Digitaaliset laitteistot toimivat harvoin taysin ongelmitta ja

tamakin vaikeutti ajoittain oppimista.”
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"Mielestani urasuunnitteluun ja tyoelamaan valmistautumiseen panostaminen voisi

olla hyvaksi vastavalmistuneelle. Esimerkiksi, CV:n kirjoitus, harjoituksia yms.”

"Ruotsin opetusta ei ollut kuin yksi kurssi, eli valmiudet valitettavan huonot.
Neuvottelutaitojakaan ei opeteltu ollenkaan, mika on outoa ottaen huomioon nyky-

yhteiskunnan neuvottelukeskeisyyden.”

"Motivaatio ja mielenkiinto vaikeaa pitaa ylhaalla, kun lahes kaikki opinnot tehd&aén
etana ja kirjoittamalla jokaisella kurssilla n. 10 sivun paivékirja tai muu samanlainen

teksti. Ihmiskontaktin puute.”

"Tyomaara oli kylla tietyissa kursseissa suuri, mutta sitd lukuunottamatta eivat
opinnot olleet varsinaisesti kovin vaativia. En koe saaneeni opinnoista juuri

kaytannon osaamista tyéelamaan.”
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9.2.3 Kansainvalisyys ja vaihto-opinnot

Vastaajista 34 % oli suorittanut osan KTM-tutkintoon siséltyvista opinnoistaan ulkomailla.
Luku vastaa muiden yliopistojen keskiarvoa. Syiksi vaihtoonlahtoon vastaajat kertoivat mm.
kokevansa kansainvélisyyden olevan tarkedd ja avartavaa uran kannalta, kieliopinnot
ulkomailla sekéa halu kokea muiden yliopistojen kursseja ja opetusmetodeja. Vaihdossa
olleet vastaajat olivat paasaantoisesti tyytyvaisia vaihto-opintojaksoonsa. Edellisvuoden
tavoin yliopiston koettiin kannustavan vaihtoon, mutta taloudellista tukea ja riittavaa
tiedonsaantia vaihtoyliopistosta olisi kaivattu enemman. Tyytyvaisyys tiedonsaantiin

vaihtoyliopistosta kuitenkin kasvoi edellisvuodesta (v. 2017 3,0).

Sai riittavasti tietoa
kaytettavissa olevista
vaihtoyliopistoista ennen
lahtoa
4134

Pystyi asianmukaisesti
sisallyttdmaan suoritamansa
" vaihto-opinnot osaksi KTM-
tutkintoa

Sai riittavasti tietoa
vaihtoyliopistosta 3,2

Koki vaihto-opintojakson
3,4 olleen hyodyksi laadukkaan
tydllistymisen kannalta

Taloudellinen ja muu tuki
vaihtoon 1ahtéén oli riittavas 3.2

3,2

Vaihtoon lahtdén kannustettiin/ 3,5 *"Opetus vaihto-opintojakson
rittavasti yliopiston taholta aikana oli laadukasta
—LUT Muut yliopistot

Kuvio 84: Tyytyvaisyys vaihto-opintojaksoon asteikolla 1-4, LUT, KTM

9.2.4 Valmistumisajat ja opintojen viivastyminen

Vastaajista 76 % ilmoitti opintojensa myodhéstyneen tavoiteajasta. Tarkein syy
myohastymiselle oli tyoskentely opintojen ohella kokopdaivaisesti (47 %). Kolmasosa
vastaajista kertoi toiseksi tdrkeimman syyn olleen pro gradu -tutkielman viivastyminen.

Opinnot viivastyivat keskimaarin 14,3 kuukautta.
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Tarkastellaan seuraavaksi pro gradu -tutkielman tekemista ja rahoitusta. Vastaajista 87 %
oli taysin tai enimmakseen samaa mielta siita, etta tarjolla oli riittdvasti ohjausta tutkielman
laatimiseen. Saadusta tutkielmanohjauksesta he antoivat keskimaarin arvosanan 3,7

asteikolla 1-5. Keskiarvo omasta panostuksesta tutkielmaprosessiin sai arvosanan 3,6.

Kolmasosa (34 %) teki tutkielman toimeksiantona yritykselle tai muulle organisaatiolle.
Heistd 29 % kertoi saaneensa tutkielman tekoon rahoitusta. Rahoituksen muoto oli
yleisimmin muu rahoitus (40 %). Avovastausten perusteella tama tarkoitti esimerkiksi sita,
ettd tyontekija teki osan tybajastaan tutkielmaa ja osan muita toita, tai etta vastaaja rahoitti
tutkielmantekoa useasta lahteesta. Vastaajista 29 % teki tutkielmaa kokopaivatoimisesti ja
sai toimeksiantajaltaan palkkaa. Keskipalkka tutkielman tekoon oli 1 873 euroa. Rahoitusta

oli keskimaarin 7 kuukauden ajan. Tutkielman tekoaika oli keskiméaarin 9,3 kuukautta.
9.2.5 Tyollistyminen ja sijoittuminen

Vakinaisessa kokopaivatydssa oli 63 % vastaajista, mika on 13 prosenttiyksikk6a enemman
kuin edellisvuonna (kuvio 85). Toitda hakevien maara laski kaksi prosenttiyksikkoa.
Vastaajista 80 % oli tyytyvaisia tyttilanteeseensa, mika on 10 prosenttiyksikk6d enemman

kuin edellisvuonna.

Vakinainen kokopaivatyt B 53
Hakee t6itd - 17
Maaraaikainen kokopaivatyd EESSSs 11
Muu tyotilanne & 2
Maaraaikainen osapaivatyd m 2
Jatkaa opiskelua § 1
Paatoiminen yrittaja [ 1
Vakinainen osapaivaty¢ ™
Vanhempainloma tai hoitovapaa | 1
Osa-aikainen yrittdja/t:mi/osakas yrityksessa [ 1
Varusmies-/siviilipalvelu g

0 10 20 30 40 50 60 70

® Muu yliopistot mLUT

Kuvio 85: Tyo6tilanne valmistumishetkella, LUT, KTM, %

112



Yleisin syy tydpaikan puuttumiselle oli se, ettei vastaaja ollut viela hakenut t6ité (kuvio 86).
Yleisen tydmarkkinatilanteen nahtiin parantuneen, silla nyt vain kaksi prosenttia vastasi sen
olevan syy ty6ttémyydelle, kun edellisvuonna maara oli 15 %. Vastaajista 20 % vastasi

tyokokemuksen puutteen olevan syy ty6ttomyydelle (v. 2017 15 %).

Eiole viela hakenut 10ita e 39
Muu syy tydpaikan puuttumiseen EEST— 20
Tyokokemuksen puute . 20

Eitieda s 10

Oman alueen tyétilanne s 7

Tydelamassa tarvittavien erityistaitojen
puutteellisuus =2

TyOdmarkkinatilanne yleisesti g5

Tutkinnon sisalté "
0 10 20 30 40 50

Muu yliopistot = LUT

Kuvio 86: Tyottomyyden syy, LUT, KTM, %

Vastaajat saivat tydnsa yleisimmin internetin kautta (50 %, kuvio 87). Internetin merkitys
korostui edellisvuoteen verrattuna, jolloin vain 29 % naki internetin olleen tarkein syy

tyopaikan saamiselle. Tydnhakuaika oli keskimaarin 2,2, mika vastaa yleiseta keskiarvoa.

Vastaajat nayttavat muuttavan valmistumisen jalkeen pois yliopistonsa lahelta, silla LUT:sta
valmistuneiden tyGpaikan sijainti oli yleisimmin Helsinki (58 %). Lappeenrannassa
tyoskentelevien maara oli 14 % ja muualla padkaupunkiseudulla tydskentelevien 10 %.
Vastaajat tyollistyivat useimmiten yksityiselle sektorille (83 %). Tydtehtavista yleisin ol
taloudelliset yleistehtavat (27 %). Vastaajista 49 % vastasi tydtehtavien vastaavan hyvin”

koulutustaan, mik& on 5 prosenttiyksikk6& muiden yliopistojen keskiarvoa enemman.
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Kuvio 87: Miten sai nykyisen tyopaikan, LUT, KTM, % tydssa olleista
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Kuvio 88: Tyossa olleiden vastaajien tydtehtavien vastaavuus koulutukseen, LUT, KTM, %

Tarkastellaan lopuksi vakituisessa kokopéaivatydssa olevien bruttopalkkoja. Palkat pysyivat

edellisvuoden tasolla (v. 2017 keskiarvo 3 316 € ja mediaani 3 100 €) ja olivat muiden

yliopistojen tasolla.

Keskiarvo €/kk Mediaani €/kk

Taulukko 11: Kokopaivatydssa olleiden bruttopalkka kuukaudessa, LUT, KTM
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10 OULUN YLIOPISTO
10.1 Yhteenveto

Oulun yliopistosta valmistui vuonna 2018 yhteensa 175 kauppatieteiden maisteria, joista
126 vastasi Suomen Ekonomien palautekyselyyn. Vastausprosentti oli néin ollen 72 ja
kasvoi edellisvuoteen verrattuna 11 prosenttiyksikkoa (v. 2017 vastausprosentti oli 61,1).

Oulun vyliopistosta valmistuneet kauppatieteiden maisterit kokivat saavuttaneensa
tutkintonsa ja pédaineensa osaamistavoitteet edellisvuoden tavoin hyvin. Oulussa oltiin
muita yksikoitd keskimaaraista tyytyvaisempid kansainvélisyyden tasoon. Yleiset
johtamisvalmiudet ja esimiestaidot arvioitiin muita yksikoita alemmalle tasolle.

Vastanneista 45 % ilmoitti suorittaneensa osan KTM-tutkintoon siséltyvista opinnoista
ulkomailla. Tama tarkoittaa selkeda kasvu edellisvuoteen verrattuna. Vastaajista 69 %
ilmoitti opintojensa viivastyneen suhteessa kahden vuoden tavoiteaikaan. Yleisimpina
viivastymisen syina oli tydskentely opintojen ohella kokopéaivaisesti ja pro gradu -tutkielman
viivastyminen. Vastaajista 44 % oli vakinaisessa kokopaivatydssa ja 23 % maaraaikaisessa
kokopaivatyossa vastaushetkelld. Luvut pysyivat edellisvuoden tasolla. Toéita haki
vastaushetkella 20 %, mika vastaa edellisvuoden tilannetta. Luku on korkeampi kuin muiden
yliopistojen keskiarvo (13 %). Reilu kaksi kolmasosaa ilmoitti kuitenkin olevansa tyytyvainen

tyotilanteeseensa.

Bruttopalkka kuukaudessa kyselyhetkella kokopaivatbissa olevilla oli 2 968 euroa ja
mediaani 2 860 euroa. Keskihajonta oli 1 139 €. Palkassa tapahtui laskua edellisvuoteen
verrattuna (v. 2017 bruttopalkka 3 096 €, mediaani 2 920 euroa). Tama on myos vahemman
kuin muiden yliopistojen vastaajien keskimaarainen palkka (bruttopalkka 3 392 €, mediaani
3200 €).
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10.2 Oulun yliopisto, KTM

10.2.1 Taustatiedot

Yksikdn osuus Yksikdn osuus
valmistuneista vastanneista

Valmistuneet 2018 Vastauksia Vastaus-%

Taulukko 12: Vastaajat ja vastausprosentit, OY, KTM

Oulun vyliopistosta valmistui vuonna 2018 yhteensa 175 kauppatieteiden maisteria.
Vastaajien sukupuolijakauma oli jalleen hyvin tasainen naisten osuuden ollessa hieman alle
puolet (48 %). Valmistuneiden maisterien keski-ika laski edellisvuodesta ollen nyt 27,9
vuotta (v. 2017 29,1 v.). Naiset valmistuivat nuorempina kuin miehet: naisista 65 % ol

enintaan 26-vuotiaita valmistumishetkella, kun taas miehista 29 %.

Vastaajista 74 % sai oikeuden maisterin tutkintoon aiemmin suoritetun, samassa
yliopistossa tehdyn KTK-tutkinnon perusteella. M&&ra nousi edellisvuodesta nelja
prosenttiyksikk6d. Tradenomin tutkinnolla 11 % vastaajista oli saanut suoritusoikeuden
kauppatieteiden maisterin tutkintoon ja ulkomailla suoritetun KTK-tutkintoa vastaavan

tutkinnon avulla vajaa 10 %.

Tarkastellaan seuraavaksi vastaajien kommentteja liittyen yleisesti yliopistoonsa ja

saamansa koulutukseen.

Oulun vyliopistosta valmistuneiden vastaajien kommentteja liittyen yleisesti

yliopistonsa ja saamansa koulutuksen hyviin puoliin:

"1.Location of the Uni 2. Facilities: libary, restaurants, 24/7 acces 3.Thesis

supervision 4. International environment.”

"Coursework was challenging, the subject was interesting and had application to
different industries. | liked that was a lot of quantitave assignments, and that the
papers written for courses directly related to the subject as well as to something

happening in the real-world.”

“Hyva ilmapiiri, osa opettajista erittain ammattitaitoisia.”
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"I met lot of smart interesting people from all over the world, participated in interesting
projects, and studied a lot of new thing at the University of Oulu. | like the atmosphere
at the University. | like new library and study facilities, which motivates to study. |

absoltely appreciate highly competent and helpful teaching and faculty staff”

“‘Jos ei tiennyt jotain, henkildkunnalta sai aina hyvaa ja asianmukaista apua.

Kansainvalisyys oli hyvaa.”
“Joustavuus opiskella monipuolisesti eri tiedekuntien valilla. Asiantuntevat opettajat.”
“Opiskelijoille tarjottu tuki ja vaihto-opiskelumahdollisuudet.”

"Paljon  totuttelua tieteellisen tiedon  (artikkelien) omaksumiseen ja

empiirinen/tilastollinen lahestymistapa.”

"Selkea tutkinto-ohjelma, paljon harjoituksia, ryhmatéitd ja esiintymisia, pro

graduohjaus oli erittdin joustava ja mutkaton”

"Tiedonhankinta ja -prosessointitaitojen syventyminen, kansainvalisyys ja kielitaidon

kehittyminen”

Oulun vyliopistosta valmistuneiden vastaajien kommentteja liittyen yleisesti

yliopistonsa ja saamansa koulutuksen huonoihin puoliin:

1. Intensify interaction with local business 2. Add more course on general scientific

skills: academic writing, statistical analysis, etc.”

“1. Valilla opetusmetodit, joita opettaja kaytti oli hyvin puuduttavaa ja vahan
kehittavaa. Kyse oli l[&hinnénippelitietojen hullua opetusta. Ei tue ammatillista

kehittymista millaan. 2.0petuskieli pitaisi olla myods suomeksi.”

“Ainakin omalle kohdalleni sattui sellaisia luennoitsijoita, joille opetustyo oli iimeisesti
pakkopullaa. Luentopakot eivat palvele modernin yliopiston kaytantoja,

mahdollisuutta verkko- ja itsenaiseen opintojen suorittamiseen lisaava.”
"Digitaalisten opetusmenetelmien kayttamisessa.”

"Enemman kaytannonlaheisyytta ja joustavuutta opintoihin.”
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"Enemman kaytannonlaheisyytta tarvittaisiin, enemman yhteistyttéa yritysten kanssa,
jotta opiskelijoita saisi harjoitteluihin, kesatdihin ja toimeksiantolopputdihin. Moni
valmistuva ei omaa yhtaan tytkokemusta alalta valmistuessaan. Myos haastavuutta
voisi lisata, ettei kursseja paase pelkastaan tenttimalla lapi. Talla hetkella KTM-

tutkinnon arvostus ei oman kokemuksen mukaan ole kovin hyva (osittain aiheesta).”

"Liian vahan yritysprojekteja seka ulkopuolisia luennoitsijoita. Opettajien motivaatio
opiskelijoiden kehittymistéa kohtaan heikkoa -> kaikki menevat sieltd mista aita on

matalin”

"Yleisesti koulutukseen (KTM) pitaisi sisallyttaa yrittajyytta/tydelamaa opetukseen.

Kaytannontaitoja (erityisesti) exceli-taitoja voisi opettaa paremmin.”
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Kuviossa 89 on esitetty yleisimpien p&&ainekategorioiden sukupuolijakaumat. Suosituin
padaine vuonna 2018 oli jalleen laskentatoimi. Vastaajista 72 % ilmoitti suorittaneensa
sivuaineen, mika vastaa muiden yliopistojen keskiarvoa (70 %). Oman yliopiston muussa
tiedekunnassa kuin kauppatieteellisessa opintoja suoritti 13 %, mika on vdhemman kuin

muissa yksikoissa keskimaarin (23 %).

Kv. liiketoiminta

Markkinointi

® Nainen (N=59)
= Mies (N=65)
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Kuvio 89: Suosituimpien padainekategorioiden sukupuolijakaumat, OY, KTM, %

Tarkastellaan lopuksi Oulun yliopistosta valmistuneiden maistereiden ensisijaisia
opiskelupaikan valintaperusteita (kuvio 90). Vuoden 2017 tapaan tarkein valintaperuste oli
yksikon sijaintipaikkakunta (36 %). Jarjestys muiden syiden kanssa pysyi samana
edellisvuoteen verrattuna, mutta hyvat paasymahdollisuudet kasvatti osuuttaan 28

prosenttiin (23 %) ja tietty padaine/koulutusohjelma laski osuuttaan 17 prosenttiin (22 %).
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Yksikon sijaintipaikkakunta

Katsoi sinne opiskelemaan paasemisen mahdollisuudet hyviksi

Tietty paaaine/koulutusohjelma 17
Y stavien/sukulaisten vaikutus - 7
Laajat opiskelumahdollisuudet/valinnanvara m
Yksikén maine F

Muu syy opiskelupaikan valintaan - 3

Opetuskieli -0

Sai siita enemman tietoa kuin muista yksikoista "
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® Muu yliopistot = OY

Kuvio 90: Tarkein opiskelupaikan valintaperuste, OY, KTM, %

10.2.2 Arviot koulutuksesta

N
@

Oulun vyliopistosta valmistuneet kauppatieteiden maisterit kokivat saavuttaneensa

tutkintonsa ja paaaineensa osaamistavoitteet edellisvuoden tavoin hyvin (kuvio 91). Arviot

vastasivat pitkdlti muiden yliopistojen keskiarvoa. Oulussa oltin muita yksikoita

keskimaaraista tyytyvaisempia kansainvalisyyden tasoon. Tyytyvaisimpid Oulun yliopiston

vastaajat olivat opiskeluilmapiiriin.

Koulutus oli sopivan
vaativaa
Saavutti oman 434
ohjelman/ paaaineen
osaamistavoit‘teet3'5
kattavasti

Koulutus oli motivoivaa

Saavutti kattavasti
KTM-tutkinnon
osaamistavoittee?:d

33 Opinnot olivat
™ mielenkiintoisia

o Koulutus antoi hyvat
valmiudet tyéelaman
tehtaviin

3

Opiskeluilmapiiri oli
hyva 36

Kielten opetusta oli'3,4 3,5Kansainvalisyys nakyi
saatavilla riittavasti opetuksessa

—QY ——Muut yliopistot

Kuvio 91: Tyytyvaisyys koulutukseen asteikolla 1-4, OY, KTM
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Kokemukset koulutuksessa hankituista valmiuksista vastasivat edellistd vuotta. Kuvion 92
perusteella valmistuneet kokivat koulutuksen kehittaneen parhaiten uusien asioiden
omaksumiskykya, ryhmatydskentely- ja ongelmanratkaisutaitoja seka valmiuksia toimia
kansainvélisessa ymparistossa. Viestintataidot toisella kotimaisella kielella seka
yrittajavalmiudet koettiin edelleen puutteellisiksi, kuten muissakin yksikdissa. Edellisvuonna
koulutuksessa kehittyneet yleiset johtamisvalmiudet ja esimiestaidot arvioitiin selkeasti
muita yksikoitd alemmalle tasolle. Vuonna 2018 oli hieman nousua kyseisten taitojen

arvioinneissa, mutta ne jaivat silti muiden yksikoiden keskiarvosta.

Talouden yleinen tuntemus
Eettisen toiminnan valmiudet 5 Valmiudet paaaineessa/ohjelmassa
Valmiudet sivuaineissa/

Kestavan kehityksen osaaminen 3,6 3.9 sivuopintokokonaisuuksissa
34
Tiedonhankintataidot * 35 Viestinta aidinkielella
41 3.3 39
Urasuunnittelu- ja tydelamatietous \ 4 Viestinta toisella kotimaisella kielella
32|\ ‘
Projektinhallintataidot A 4.0 Viestinta vierailla kielilla
36 7 g
Neuvottelutaidot 3.4 28 Yrittajavalmiudet
32
Vuorovaikutustaidot 39 | Yleiset johtamisvalmiudet
| 31
38
Esiintymistaidot R / Henkildstojohtamis-/esimiesvalmiudet
42 \J = 7//' 3,9
Analysointi- ja ongelmanratkaisutaidot 33 F Tieteelliset valmiudet
43 43
Uusien asioiden omaksuminen 42 Kv ymparistossa toimiminen
Tietotekniset tydelamavalmiudet Ryhmatyoskentelytaidot
—QY =—Muut yliopistot

Kuvio 92: Koulutuksessa hankitut valmiudet asteikolla 1-5, OY, KTM

Arviot yksikén suhteista pysyi edellisvuosien tasolla (kuvio 93). Suhteet elinkeinoelamaan
arvioitin  keskimaarin hyviksi, vaikkakin hieman muiden yksikdiden keskiarvoa
huonommiksi. Poikkeuksena Oulun yliopiston tarjoamat kansainvaliset
opiskelumahdollisuudet, mitka arvioitiin muita yksikoitd paremmiksi. Yliopiston tarjoamat tilat
ja palvelut koettiin kiitettaviksi edellisvuoden tavoin. Laskua edellisvuoteen verrattuna oli

saadussa IT-tuessa (vuonna 2017 4,0).
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Koulutusyksikko...
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tarjoaa riittavasti vaikutus- ja osallistumismahdollisuuksia

pyrkii tarfjoamaan opiskelijoille yhteyksia elinkeinoelamaan
esim. toimeksiantograduja
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Kuvio 93: Arviot koulutusyksikon suhteista opiskelijoihin ja elinkeinoelamaan asteikolla 1-4,

oY, KTM

5

43

4 3,9 3.8 3.7

3

2

1

Yliopiston tilat  Yliopiston IT-tuki Kirjastopalvelut
laitteet

mOY mMuut yliopistot

Kuvio 94: Arviot koulutusyksikdn palveluista asteikolla 1-5, OY, KTM

Opetus arvioitiin Oulun yksikon vastaajien keskuudessa edellisvuoden tavoin keskimaarin
hyvaksi (kuvio 95). Vastaukset olivat samalla tasolla muiden yksikdiden kanssa. Opintojen
ohjaus arvioitiin hyvan ja kiitettavan valille. Erityista kiitosta sai yksikon opintopalvelut seka
sahkdiset opintopalvelut.
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Opetusmenetelmien

tarkoituksenmukaisuus
5

Digitaalisuuden
hyédyntaminen
opetuksessa 33

Paaaineen/
3,7 koulutuschjelman opetus

3,9 3.9 Kielten ja viestinnan

Englannin kielen opetus opetus

— QY == uut yliopistot

Kuvio 95: Arviot opetuksesta asteikolla 1-5, OY, KTM

Yliopiston
opiskelijapalvelut
5 .
38 Yksikoén/
Opiskelijatutorointi 4 42 kauppakorkeakoulun

’ opintopalvelut
32 pintop

Opettajatutorointi 3,3 3,5 Ohjaus opintojaksoilla

3,7
Opinto-opas

3,6
Informaatio www-sivuilla

4,1

Sahkdoiset opintopalvelut

—QY ——Muut yliopistot

Kuvio 96: Arviot opintojen ohjauksesta asteikolla 1-5, OY, KTM
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Opettajilta saatu palaute auttoi opinnoissa _ 21

Oli tyytyvainen vuorovaikutukseen -
opetushenkildkunnan kanssa 1.9
Oli tyytyvainen kaytdssa olleisiin _
opetusmenetelmiin 2,1
Opetus oli padosin laadukasta _ 18

Koulutus vastasi sille asetettuja tavoitteita _ 18

Koulutuksen myoéta kehittynyt osaaminen

vastaa odotuksia _ 1.9
On tyytyvainen omaan opiskeluunsa _ 18
On voinut hyvin yliopistossa -1 5

1,0 2,0 3,0 40

= Muut yliopistot = QY

Kuvio 97: Arviot opiskelusta kdanteiselld asteikolla 1-4, OY, KTM

Oulun yliopistosta valmistuneiden vastaajien kommentteja siitd, mitd opetuksessa

pitaisi kehittaa:

"Aika harvoin hyddynnettiin digitaalisuutta. Samat slaidit siella piirtoheittimella

monesti pyori ja niista kopioitiin tieto”

"Joillakin kursseilla opetuksen taso karsi merkittavasti huonon kielitaidon takia.
Mielestani kaikkia kursseja ei tulisi vakisin opettaa englanniksi. Digitalisuutta pitaa

lisata erilaisten verkkoymparistdjen muodossa.”
"Kursseja pitaisi saada valita vapaammin.”

"Opiskelijoiden tiedon etsimis&hyodyntamistaitoja ei harjoiteta riittavasti. Esim.

Kaytannon perehtymista tilinpaatoksiin”

"En huomannut, etta opiskelijoiden mielipiteilla olisi ollut mitddn merkitysta. Meita
nimenomaan kannustettiin olemaan tekemaéttda gradua toimeksiannossa, silla se ei

ole tieteellista.”

"Enemman kaytantoon liittyvia ongelmanratkaisuharjoituksia kursseilla.”

124



"Excel-kursseja  tulisi saada yliopistoon. Parempaa ohjausta/neuvontaa

tydelamasta.”
"Finnish language course showed be made compulsory for students.”

“Yrittajyydesta tai esimiesvalmiuksista ei juurikaan kayda tunnilla keskustelua. Sama
patee yleiseen johtamiseen. On eri asia osata teoriat ja osata johtaa. Toki johtajaksi

voi kasvaa, mutta en koe yliopiston auttavan tdssa. Sama patee neuvottelutaitoihin.”

“Kielten kurssien osallistumismaarat/oppilaspaikat on alimitoitettu ja haluamilleen

kursseille on osaksi mahdotonta paasta”
"Koulutus tuntuu olevan hieman aikaansa jaljessa kaytannon taitojen suhteen.”

"Vaikuttamismahdollisuuksia on aika vahan, jos kyselyja ei oteta huomioon.

Esimerkiksi voisi koostaa kritiikkia esille ja vastata siihen”
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10.2.3 Kansainvalisyys ja vaihto-opinnot

Vastanneista 45 % ilmoitti suorittaneensa osan KTM-tutkintoon siséltyvista opinnoista
ulkomailla. Tama tarkoittaa selkedd kasvua edellisvuoden reiluun kolmasosaan. Luku oli
myds suurempi kuin muiden yliopistojen keskiarvo (33 %). Syiksi vaihtoonl&htoon vastaajat
luettelivat mm. halun oppia paikallista kieltéd, kansainvalisen kokemuksen kartuttamisen,
verkostoitumisen seka vaihtoonlahdén hyvat mahdollisuudet. Vaihtoon liittyvat arvosanat
olivat keskimé&arin muun maan keskiarvon tapaisia suurimpien eroja ollessa 0,2 asteikolla
1-4. Vaihtoonlahdon kannustus nousi edellisvuodesta (3,0) ja sai asteikolla 1-4 nyt arvion
3,3 jdaden silti muun maan keskiarvosta (3,5). Oulun yliopistosta valmistuneet kokivat
pystyvansa sisallyttamaan vaihto-opintonsa osaksi tutkintoaan paremmin kuin muut

vastaajat keskimaarin.

Sai riittavasti tietoa
kaytettavissa olevista
vaihtoyliopistoista ennen
lahtoa

4134

Pystyi asianmukaisesti
“sisallyttamaan suorittamansa
vaihto-opinnot osaksi KTM-
tutkintoa

Sai riittavasti tietoa
vaihtoyliopistosta 5 4

Koki vaihto-opintojakson
3,5 olleen hyddyksi laadukkaan

\/ tyollistymisen kannalta

Vaihtoon lahtdén kannustettiin /3,3 3’ZOpetus vaihto-opintojakson
riittavasti yliopiston taholta aikana oli laadukasta

Taloudellinen ja muu tuki 3 4 K
vaihtoon Iahtéon oli rittavaa

—QY Muut yliopistot

Kuvio 98: Tyytyvaisyys vaihto-opintojaksoon asteikolla 1-4, OY, KTM
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10.2.4 Valmistumisajat ja opintojen viivastyminen

Vastaajista 69 % ilmoitti opintojensa viivastyneen suhteessa kahden vuoden tavoiteaikaan.
Tama vastaa maan keskiarvoa (68 %). Yleisimpind viivastymisen syina oli tydskentely
opintojen ohella kokopaivaisesti (56 %) ja pro gradu -tutkielman viivastyminen (15 %).
Opinnot viivastyivat keskimaarin 18,6 kuukautta niiden vastaajien osalta, jotka ilmoittivat
viivastymista tapahtuneen (muiden yliopiston keskiarvo 16,3 kk). Viivastymisen pituus pysyi

samana edellisvuoteen verrattuna (v. 2017 18,5 kK).

Tarkastellaan  seuraavaksi pro gradu -tutkielman tekemistd ja rahoitusta.
Tutkielman tekoaika oli keskimaarin 10,7 kuukautta, joka on vdhemman kuin muiden
yliopistojen keskiarvo (12,2 kk). Tutkielman nettoteko aika oli 4,9 kuukautta, sekin
vahemman kuin muiden yliopistojen keskiarvo (7,0 kk). Vastaajat antoivat keskiméaarin 3,8
arvosanan (asteikolla 1-5) saadusta tutkielmaohjauksesta sekd omasta panostuksestaan
tutkielmaprosessiin. Tama vastaa muiden yliopistojen keskiarvoa. Tutkielman ohjauksen
riittdvyys arvioitiin edellisvuotta alemmas: nyt 83 % koki tarjolla olevan riittavasti ohjausta
tutkielman laatimiseen, kun edellisvuonna luku oli 90 %. Kertapalkkio tutkielman tekoon oli
keskimaarin 2 163 € (8 kpl) keskihajonnan ollessa 385 €. Muita tutkielmanrahoitusmuotoja

ei esitella pienen vastaajamaaran takia.

10.2.5 Tydllistyminen ja sijoittuminen

Vastaajista 44 % oli vakinaisessa kokopaivatydssd ja 23 % maaraaikaisessa
kokopaivatyossa vastaushetkelld (kuvio 99). Luvut pysyivat edellisvuoden tasolla (46 % ja
21 %). Toita haki vastaushetkella 20 %, mika vastaa edellisvuoden tilannetta. Luku on
korkeampi kuin muiden yliopistojen keskiarvo (13 %). Reilu kaksi kolmasosaa ilmoitti

kuitenkin olevansa tyytyvéinen tyottilanteeseensa.
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Vakinainen kokopaivatyd [ A -
Maaraaikainen kokopaivatyd e 23
Hakee toitd [— 20
Vakinainen osapaivatyd & 4
Mazaraaikainen osapaivatyd B 3
Muu tystilanne & 2
Vanhempainloma tai hoitovapaa k 2
Jatkaa opiskelua [ 1
Paatoiminen yrittaja [ 4
Varusmies-/siviilipalvelu
Osa-aikainen yrittaja/t:mi/osakas yrityksessa "
0 10 20 30 40 50 60 70

® Muut yliopistot mQY

Kuvio 99: Tyétilanne valmistumishetkelld, OY, KTM, %

Vastaajista 28,6 % ei ollut tyopaikkaa vastaushetkellda. Suurimmaksi syyksi télle oli se, ettei
henkild ollut viela hakenut toita (31 %) tai muu syy (22 %). Muiksi syiksi lueteltin mm.

suomen kielen taitamattomuus ja oman alan kokemuksen puute.

Ei ole vield hakenut t6ita —
Muu syy tydpaikan puuttumiseen | 22
Eitieds S — 17
Tydkokemuksen puute . 14
Oman alueen tyétilanne [ 8

Tydmarkkinatilanne yleisesti m

Tyoelamassa tarvittavien erityistaitojen '3
puutteellisuus

Tutkinnon sisalts "
0 10 20 30 40

= Muut yliopistot mQOY

Kuvio 100: Tyéttomyyden syy, OY, KTM, %
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Merkittavimmat vaylat tydpaikan saamiseen olivat internet, esim. yrityksen kotisivut (30 %
vastaajista), tyoskentely samassa organisaatiossa opintojen aikana (29 %) seka
henkilokohtaiset suhteet (22 %). Henkilokohtaisten suhteiden merkitys ty6paikan
saamisessa kasvoi (v. 2017 15 %). TyOpaikkaa tarjottiin vastaajille edellisvuotta enemman
ja se oli tyopaikan saannin l[&hde 13 prosentille vastaajista (vuonna 2018 11 %). Yhta tarkea
kanava oli oma-aloitteinen yhteys tyonantajaan (vuonna 2018 kahdeksan prosenttia). Pro
gradu -tutkielman merkitys tyénhaussa laski ja nyt sitd kautta viisi prosenttia vastaajista sai

tyopaikkansa (vuonna 2018 yhdeksan prosenttia).

Internetin kautta (esim. yritysten kotisivut)

30

Tyéskennellyt samassa organisaatiossa opintojen aikana EE—— 00
Henkilokohtaisten suhteiden avulla s — 00
Tarjottiin ty6téd —— 13
Otti oma-aloitteisesti yhteytta tydnantajiin - 13
Sai tydpaikan muuta kautta S 7
Teki pro gradu -tutkielman nykyiselle tydnantajalle Stem 5
Yliopiston / professorin vélitykselléd | 4
Tybskentelee omassa yrityksesséd  mmm 3
Henkilostopalvelu- / rekrytointiyrityksen kautta g2
Vastasi lehti-ilmoitukseen g™ 1
Yliopiston ura- ja rekrytointipalvelujen kautta &1
Ekonomipérssin valityksella

Tyévoimatoimiston vélitykselld " g

Muut yliopistot mQOY

Kuvio 101: Miten sai nykyisen tyopaikan, OY, KTM, % tytssa olevista

Vastaajista 38 % sai heti t0itd aloitettuaan aktiivisesti tyonhaun ja 43 % vastaajista haki
maksimissaan 2 kuukautta toitd. Tamé& vastaa muun maan keskiarvoa. Tyo6tehtavien
vastaavuus koulutukseen jatkoi paranemistaan, silla 44 % tyossa olevista ilmoitti
tyotehtavien vastaavan koulutusta hyvin (v. 2017 42 %, v. 2016 28 %), kuvio 102. Suurin
muutos tuli niiden osalta, jotka vastasivat ty6tehtavien vastaavan huonosti tai ei lainkaan

koulutustaan. Tana vuonna heidan osuutensa oli 11 % kun edellisvuona luku oli 26 %.
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Kuvio 102: Tydssa olleiden vastaajien tyotehtavien vastaavuus koulutukseen, OY, KTM, %

Vastaajat tyollistyivat eniten Ouluun (44 %) ja paakaupunkiseudulle (37 %). Ulkomaille
tyollistyi 6 %. Yleisin tyonantaja oli muiden yliopistojen tapaan yksityinen sektori (83 %).
Kasvua edellisvuoteen oli 9 prosenttiyksikkda. Yleisimmin Oulun yliopiston vastaajat
tyollistyivat edellisvuoden tavoin taloudellisiin yleistehtaviin (34 %), markkinoinnin

yleistehtaviin (25 %) ja yleishallinnollisiin tehtaviin (13 %).

Bruttopalkka kuukaudessa kyselyhetkelld kokopaivatdissd olevilla oli 2 968 euroa ja
mediaani 2 860 euroa. Keskihajonta oli 1 139 €. Palkassa tapahtui laskua edellisvuoteen
verrattuna (v. 2017 bruttopalkka 3 096 €, mediaani 2 920 euroa). Tama on myds vahemman
kuin muiden yliopistojen vastaajien keskimaarainen palkka (bruttopalkka 3 392 €, mediaani
3200 €).

Keskiarvo €/kk Mediaani €/kk

Taulukko 13: Kokopaivatyossa olleiden bruttopalkka kuukaudessa, OY, KTM
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11 TAMPEREEN YLIOPISTO
11.1 Yhteenveto

Tampereen yliopistosta valmistui vuonna 2018 126 kauppatieteiden maisteria, joista 109
vastasi Suomen Ekonomien palautekyselyyn. Vastaajien sukupuolijakauma ei pysynyt
edellisvuoden tavoin tasaisena, vaan nyt naisia oli 61 % vastaajista. Tampereelta

valmistuttiin keskimaarin 27,5-vuotiaina (muut yliopistot keskimaarin 29 v.).

Tampereelta valmistuneet kauppatieteiden maisterit olivat paasaantoisesti tyytyvaisia
koulutukseensa ja koulutuksessa hankittuihin taitoihin, vaikkakin pientd laskua esiintyi
monessa arviointikohdassa verrattuna edellisvuoteen. Valmiudet toimia kansainvélisessa
ymparistossa seka yksikon elinkeinoelamasuhteet arvioitiin selvasti heikommaksi kuin
muissa yksikoissa keskimaarin. Avovastausten mukaan opetuksen taso ja
opetusmenetelmien tarkoituksenmukaisuus vaihtelee kursseittain. Vastaajat myos toivoivat

lisda digitaalisuuden hyddyntamistéa opetuksessa.

Tampereen yliopistosta valmistuneista vastaajista 41 % oli suorittanut osan opinnoistaan
ulkomailla. Vaihdossa kayneiden osuus kasvoi edellisvuoden kolmasosasta. Tyytyvaisyys

vaihto-opintojaksoon laski edellisvuoteen verrattuna ja jai muiden yliopistojen keskiarvosta.

Opinnot viivastyivat yha useammalla vastaajalla ja opintojen viivastymisaika pidentyi.
Tarkeimmaksi syyksi viivastymiselle vastaajat ilmoittivat tydskentelyn opintojen ohella
kokopaivaisesti (40 %) tai osa-aikaisesti (15 %). Toiseksi tarkeimmaksi syyksi vastattiin

yleisimmin pro gradu -tutkielman viivastyminen (41 %).

Tampereelta valmistuneiden kauppatieteiden maistereiden tydtilanne  heikkeni
edellisvuoteen verrattuna. Vastaajista 45 % ilmoitti olevansa valmistumishetkella
vakituisessa kokopaivatydssa (v. 2017 55 %) ja vastaajista 16 % haki toita (v. 2017 6 %).
Tarkeimpana syyna ty6ttomyydelle néhtiin se, ettei vastaaja ollut viel& hakenut tdita (35 %).
Toisin kuin edellisvuonna, tand vuonna syiksi ndhtiin oman alueen tyétilanteen lisaksi myos
tyokokemuksen puute, tydelaméssa tarvittavien erityistaitojen puutteellisuus seka
tyomarkkinatilanne yleisesti. Bruttopalkan keskiarvo oli 3 010 euroa kuukaudessa ja

mediaani 3 000 euroa kuukaudessa.
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11.2 Tampereen yliopisto, KTM

11.2.1 Taustatiedot

Yksikdn osuus Yksikdn osuus
valmistuneista vastanneista

Valmistuneet 2018 Vastauksia Vastaus-%

Taulukko 14: Vastaajat ja vastausprosentit, TaY, KTM

Tampereen yliopistosta valmistui vuonna 2018 126 kauppatieteiden maisteria, joista 109
vastasi Suomen Ekonomien palautekyselyyn. Vastaajien sukupuolijakauma ei pysynyt
edellisvuoden tavoin tasaisena, vaan nyt naisia oli 61 % vastaajista.

Tampereelta ja Hankenilta valmistuttiin jalleen Suomen nuorimpina kauppatieteiden
maistereina. Tampereelta valmistuttin keskimaarin 27,5-vuotiaina (muut yliopistot
keskimaarin 29 v.). Laskua edellisvuoteen tapahtui lahes puolen vuoden verran.

Vastavalmistuneista neljd viidestd oli valmistunut 28 ik&vuoteen mennessa.

Tampereelta valmistuneet kauppatieteiden maisterit olivat yleisimmin saaneet
suoritusoikeuden maisterin tutkintoonsa samassa yliopistossa suoritetun KTK-tutkinnon
perusteella (80 %). Vastaajista yhdeksan prosenttia oli saanut suoritusoikeuden toisessa
suomalaisessa suoritetun KTK-tutkinnon perusteella. Talla kertaa tradenomitutkinnon

omaavien osuus vaheni kolmeen prosenttiin (v. 2017 seitseman prosenttia).

Tarkastellaan seuraavaksi vastaajien kommentteja liittyen yleisesti yliopistoonsa ja

saamansa koulutukseen.

Tampereen yliopistosta valmistuneiden vastaajien kommentteja liittyen yleisesti

yliopistonsa ja saamansa koulutuksen hyviin puoliin:
"Ajankohtaisuus”
"Akateeminen vapaus, hyva ilmapiiri ja pohdiskeleva ilmapiiri”
"Hyvat keskusteluyhteydet, avoin ilmapiiri ja monipuolinen tarjonta opintoja.”

"l gained a lot of communication skills through different courses and project organized

by the university.”
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“limapiiri, suurimmilta osin hyva opetuksen taso, mielenkiintoiset kurssit ja aiheet,

yhteisty6 yritysten kanssa kurssilla ja teorian sitominen kaytantéon”

"Laadukas opetus, hyvat vaikutusmahdollisuudet omien opintojen suunnitteluun,

hyva ilmapiiri”

"Laaja kurssitarjonta ja erityisesti yksikot ylittava vapaus valita sivuaineopintoja, sitéa
olisin voinut hyddyntaa enemmankin jos olisin aiemmin rohkeasti mennyt muiden
yksikoiden kursseille! Koulutus antoi myods valmiudet ajatella kriittisesti ja laaja-

alaisesti.”

"Mahdollisuus itsenaiseen opintojen hallintaan, nopea neuvonta yksittaisissa
ongelmatilanteissa, rohkaiseminen soveltavaan tiedon kayttéon ja omaan

pohdintaan”
"Opettamisesta nauttivat luennoitsijat.”

"Opetushenkilokunnan patevyys, matala kynnys vuorovaikuttaa heidan kanssaan.

Laaja kurssitarjonta ja vapaa sivuaineoikeus.”

"Se, ettd olen oppinut ajattelemaan. N&en asioissa monta eri puolta, ja pystyn

kasittelemaan ja analysoimaan isojakin kokonaisuuksia.”

"Yliopiston sijainti on hyva ja pidin siita, ettd Tampereen yliopistolla yhdistyvat monet
eri tieteenalat. Maisteriohjelma oli onnistunut, silla opinnot vahvistivat ndkemyksiani

omista vahvuuksistani ja mielenkiinnon kohteistani.”

Tampereen yliopistosta valmistuneiden vastaajien kommentteja liittyen yleisesti

yliopistonsa ja saamansa koulutuksen huonoihin puoliin:
"Byrokratia”

"Digitaalisuuden hyodyntamisessa opetuksessa. Esimerkiksi massaluentojen ja
joidenkin syventavienkin opintojen luentojen jarjestdminen olisi helppoa ja vaivatonta

paitsi jarjestaa myds suorittaa esim. Videoluentoja moodleen lisaamalla.”

"Enemman joustavan opiskelun mahdollisuuksia, esim. Luentojen seuraamista

etdna/ myéhemmin netista.”
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"Enemman valinnanvapautta opintoihin. Nyt opiskellaan paljon ns. "turhaa"
erityisosaamisen kannalta, lopputuloksena se etta joko pitaa fokusoitua paljon omalla
ajalla siihen erityisosa-alueeseen, jossa haluaa loistaa tai sitten jad jokapaikan
hoylaksi. Ehdottaisin enemman vapautta valita mitd kursseja kay, jotta jokainen voi

erikoistua omaan juttuunsa.”
"Innovatiivisempaa opetusta”

"Kansainvalistda  nakdokulmaa voisi parantaa  erityisesti  kansainvalisten
luennoitsijoiden kautta. Kieliopetuksen maardd ja etdopiskelumahdollisuutta voisi

my0s parantaa.”

"Kurssien laadukkuus, vaativuustaso. Osa kursseista olisi voinut olla

kunnianhimoisempia.”
"Opettajien motivaatio ajoittain puutteellista eika niin innostavaa.”

"Opinto-ohjaus on melko heikolla tasolla ja yleisistda asioista hankalasti saatavilla
tietoa nettisivuilta. Kurssitarjonnassa olisi saanut olla useampia empiirisia harjoitteita

sisaltavia kursseja.”

"Opintojen linkittaminen selkeammin osaksi tydelamaa, tydeldamakontaktien ja -

verkostojen tarjoaminen, tuen saaminen”

"Yha edelleen kursseilla painotetaan mielestani liikaa tentteja ja teorioiden ulkoa

opettelua. Ryhmatyot ja kaytannon tydelamaan liittyvat projektit ovat antoisia.”
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Yleisin paaaine oli laskentatoimi (27 % vastaajista). Kuviossa 103 on esitetty suosituimmat
padainekategoriat sukupuolijakaumineen. Kolme neljasta ilmoitti suorittaneensa sivuaineen.
Viidennes vastaajista oli suorittanut osan KTM-tutkintoonsa siséltyvista opinnoista toisessa
kotimaisessa yliopistossa. Puolet heistad ilmoitti suorittaneensa toisessa kotimaisessa
yliopistossa yli 20 opintopistettd. Vastaajista 29 % ilmoitti suorittaneensa osan KTM-

tutkintoonsa sisaltyvista opinnoista oman yliopiston muussa yksikdssa/tiedekunnassa.

!

Yritysjuridiikka

Johtaminen

= Nainen (N=53)
= Mies (N=33)

Markkinointi

Laskentatoimi

0 10 20 3

0 40 50 60
%

Kuvio 103: Suosituimpien p&&ainekategorioiden sukupuolijakaumat, TaY, KTM, %

Vastaajista reilu puolet (52 %) vastasi yksikon sijaintipaikkakunnan olleen tarkein
opiskelupaikan valintaperuste. My0s tietty paaaine/koulutusohjelma oli tarkea peruste
opiskelupaikkaa valitessa, silla 22 % vastaajista vastasi sen olleen tarkein opiskelupaikan
valintaperuste. Tarkeysjarjestys muuttui edellisvuodesta ja palasi nyt takaisin vuoden 2016
tasolle. Edellisvuonna tietty pd&aine/koulutusohjelma sai eniten vastauksia (33 %) ja toisena

oli yksikon sijaintipaikkakunta (29 %).
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Yksikén sijaintipaikkakunta 52
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Kuvio 104: Tarkein opiskelupaikan valintaperuste, TaY, KTM, %

11.2.2 Arviot koulutuksesta
Tampereelta valmistuneet kauppatieteiden maisterit olivat paasaantoisesti tyytyvaisia

koulutukseensa ja koulutuksessa hankittuihin taitoihin (kuviot 105 ja 106), vaikkakin pienta
laskua esiintyi monessa arviointikohdassa verrattuna edellisvuoteen. Tyytyvaisyys ja
valmiudet arvioitin melko lahelle muiden yksikdiden keskiarvoa, mutta hieman
huonommiksi. Tampereelta valmistuneet olivat erityisen tyytyvaisia valmiuksiin omaksua
uutta tietoa, ongelmanratkaisu-, ryhmatyodskentely- seka tiedonhankintataitoihin seka
viestintavalmiuksiin ~ aidinkielella. Huonoiten arvioitin  muiden yksikdiden tavoin
yrittdjavalmiudet seka viestintdvalmiudet toisella kotimaisella kielella. Valmiudet toimia
kansainvalisessd ymparistdssa arvioitiin selvasti heikommaksi kuin muissa yksikoissa

keskimaarin.

136



Koulutus oli sopivan vaativaa

4
33
Saavutti oman ohjelman/ paaaineen . L
- . 3 Koulutus oli motivoivaa
osaamistavoitteet kattavasti : 31
Saavuti kattav_alstl KTM-tutkmnon 3.2 Opinnot olivat mielenkiintoisia
osaamistavoitteet ’
Opiskeluilmapiiri oli hyva 3.5 Koulutus antoi hyvat_\_ig_lmludet tyoelaman
tehtaviin
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31
Kielten opetusta oli saatavilla riittavasti Kansainvalisyys nakyi opetuksessa
—TaY Muut yliopistot
Kuvio 105: Tyytyvaisyys koulutukseen asteikolla 1-5, TaY, KTM
Talouden yleinen tuntemus
Eettisen toiminnan valmiudet 5 Valmiudet paaaineessa/ohjelmassa
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4,0 33 ’ 4,0

Urasuunnittelu- ja tydelamatietous Viestinta toisella kotimaisella kielella

>4

33
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35 3.4

2,6

Neuvottelutaidot 3,5 Yrittajavalmiudet

33
Vuorovaikutustaidot 39 Yleiset johtamisvalmiudet
32

3,6
Esiintymistaidot Henkilostojohtamis-/esimiesvalmiudet
3,8

4.1 33 ' . .
Analysointi- ja ongelmanratkaisutaidot 38 Tieteelliset valmiudet
43 '
Uusien asioiden omaksuminen 4,0 Kv ymparistossa toimiminen
Tietotekniset tydelaméavalmiudet Ryhmatyéskentelytaidot
—TaY Muut yliopistot

Kuvio 106: Koulutuksessa hankitut valmiudet asteikolla 1-5, TaY, KTM

Yksikon elinkeinoelamasuhteet arvioitin hieman edellisvuotta huonommalle tasolle ja
selvasti kriittisemmin kuin muissa yksikoissd keskimé&arin (kuvio 107). Erityisen
puutteellisina Tampereelta valmistuneet maisterit kokivat yksikkonsa tarjoamat yhteydet
elinkeinoelamaan esimerkiksi toimeksiantogradujen muodossa. Yksikon tarjoamiin tiloihin ja
palveluihin sen sijaan oltiin tyytyvaisia (kuvio 109).
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Kuvio 107: Arviot koulutusyksikon suhteista opiskelijoihin ja elinkeinoelamé&an asteikolla 1-
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Kuvio 108: Arviot koulutusyksikon palveluista asteikolla 1-5, TaY, KTM

Tampereelta valmistuneet kauppatieteiden maisterit arvioivat opetuksen keskimaarin
hyvaksi (kuvio 109). Pienta laskua esiintyi verrattuna edellisvuoteen. Suurin pudotus oli

arviossa liittyen péaaaineen/koulutusohjelman opetukseen (v. 2017 3,7). Avovastausten
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mukaan opetuksen taso ja opetusmenetelmien tarkoituksenmukaisuus vaihtelee

kursseittain. Vastaajat myds toivoivat lisaa digitaalisuuden hyédyntamista opetuksessa.

Opetusmenetelmien

tarkoituksenmukaisuus
5

434
Digitaalisuuden Paaaineen/
hyddyntaminen opetuksessa 59 3.4 koulutusohjelman opetus
38 3,7
Englannin kielen opetus Kielten ja viestinnan opetus
=—TaY¥Y Muut yliopistot

Kuvio 109: Arviot opetuksesta asteikolla 1-5, TaY, KTM

Opintojen ohjaus arvioitiin edellisvuoden tavoin lievasti heikommaksi tai hyvin lahelle
muiden yksikdiden yhteista tasoa (kuvio 110). Heikoimman arvosanan sai edellisvuoden
tavoin opettajatutorointi. Vastaajista 30 % ei osannut antaa arvosanaa opettajatutoroinnille.
Avovastausten perusteella joillekin vastaajille ei ollut selvdéd, mikéa tehtava opettajatutoreilla
oli tai miten heidat tavoittaa. Yleisesti opintojen ohjaukseen liittyen vastaajat toivoivat

selkeampié nettisivuja ja parempaa avun saavutettavuutta.
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Yliopiston opiskelijapalvelut
5 .

35 Yksikon/
Opiskelijatutorointi 44 kauppakorkeakoulun
3,6 36 opintopalvelut

Opettajatutorointi 2,9 3,5 Ohjaus opintojaksoilla

3.2
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Informaatio www-sivuilla 3l Opinto-opas
Séahkoiset opintopalvelut
—TaY ——Muut yliopistot

Kuvio 110: Arviot opintojen ohjauksesta asteikolla 1-5, TaY, KTM

Seuraavassa kuviossa esitellaan vastaajien arvioita opiskelusta kaénteisella asteikolla,
jossa luku 1 vastaa parasta arviota ja luku 4 huonointa arviota.

Opettajilta saatu palaute auttoi opinnoissa _ 29
Oli tyytyvainen vuorovaikutukseen -
opetushenkildokunnan kanssa 1,9
Oli tyytyvainen kaytdssa olleisiin _
opetusmenetelmiin 2,1
Opetus oli paaosin laadukasta - 19
Koulutus vastasi sille asetettuja tavoitteita _ 19
Koulutuksen myéta kehittynyt osaaminen _
vastaa odotuksia 1.9
On tyytyvainen omaan opiskeluunsa - 18
On voinut hyvin yliopistossa -1 6

1,0 2,0 3,0 4,0

= Muut yliopistot mTaY

Kuvio 111: Arviot opiskelusta kdanteiselld asteikolla 1-4, TaY, KTM
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Tampereen yliopistosta valmistuneiden vastaajien kommentteja siita, mita

opetuksessa pitaisi kehittaa:

"Aika paljon opetuksesta perustuu fyysiseen lasnaoloon ja niihin jatkuviin ryhmatéihin
sekd niiden esittamiseen. Nyt on kylla tullut etd-, monimuoto- ja itsendisia
suoritustapoja, mutta viela voisi olla paljon enemman vaihtoehtoja. Kaikki kantavat

lappéreita mukana kuitenkin, niin ihan luennollakin tata voisi hydédyntaa enemman.”

"Englanninkielisilla kursseilla opettajan tulee osaa kieli kunnolla. Digitaalisuutta en

ikina nahnyt kursseilla.”

"Luennot ovat lahestulkoon yksinomaan kuuntelemista. Vuorovaikutusta tulisi olla
enemman. My6s suoritustapa on hieman vanhanaikainen. Tarvittaisiin enemman

konkreettista kosketusta todelliseen liike-elamaan ei niinkaan teorioihin.”

"Vaativuutta lisaa, samalla myds kuitenkin palautteenantoa opiskelijoille

paremmaksi”

"Sanottakoon tassa, ettd valmiudet eivat kehittyneet yliopiston ansioista, vaan
oheisten toimijoiden, kuten ainejarjeston ja opiskelijatoverien kanssa keskustelun

vuoksi. Kunnia tasta ei kuulu opetukselle. ”

"Yrittajyytta ei kasitelty ainakaan niilla kursseilla mita kavin, eikd urasuunnitteluun
tullut kaytdnndssa apua, mutta toki sita olisi varmasti saanut jos olisi ollut tarvetta.

Toivoisin kursseille lisaa kontakteja tyoelamaan.”

"Joiltakin kursseilta arvosanan saa hyvin helposti ja joiltakin taas ei. Yhtenainen
arvostelu olisi suotavaa. Kansainvalisyys nakyy opinnoissa vain tiettyjen vaylien

kautta: vaihto tai kv-opinnot. Se ei ole integroitu osa yliopistoa.”

"Osaamistavoitteet ovat mielestani monilta osin melko eparealistisia.”
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11.2.3 Kansainvalisyys ja vaihto-opinnot

Tampereen yliopistosta valmistuneista vastaajista 41 % oli suorittanut osan opinnoistaan
ulkomailla. Vaihdossa kayneiden osuus kasvoi edellisvuoden kolmasosasta. Tyytyvaisyys
vaihto-opintojaksoon laski edellisvuoteen verrattuna ja jai muiden yliopistojen keskiarvosta.
Suurin  pudotus edellisvuoteen verrattuna tapahtui vaihto-opintojakson opetuksen
laadukkuudessa (v. 2017 3,5).

Sai riittavasti tietoa
kaytettavissa olevista
vaihtoyliopistoista ennen

|ahtoa
4 34
Pystyi asianmukaisesti
Sai riittavasti tietoa sisallyttamaan suorittamansa
vaihtoyliopistosta '3 4 7 vaihto-opinnot osaksi KTM-
’ tutkintoa
- A B Koki vaihto-opintojakson
T.a|OUdeI.I.mPT.r1Ja muu tUk' A 3,4 olleen hyddyksi laadukkaan
vaihtoon Iaht6dn oli riittavaa . ’
tyollistymisen kannalta
3,0
Vaihtoon ahtéén kannustettiin /3.3 Opetus vaihto-opintojakson
rittvasti yliopiston taholta aikana oli laadukasta
—TaY Muut yliopistot

Kuvio 112: Tyytyvaisyys vaihto-opintojaksoon asteikolla 1-4, TaY, KTM

11.2.4 Valmistumisajat ja opintojen viivastyminen

Tampereen yliopistosta valmistuneista vastaajista 60 % ilmoitti opintojensa viivastyneen
tavoiteajasta. Luku nousi edellisvuodesta (54 %), mutta ei silti ollut muiden yliopistojen
tasolla (69 %). Tarkeimméksi syyksi viivAstymiselle vastaajat ilmoittivat tydskentelyn
opintojen ohella kokopaivaisesti (40 %) tai osa-aikaisesti (15 %). Toiseksi tarkeimmaksi
syyksi vastattiin yleisimmin pro gradu -tutkielman viivastyminen (41 %). Opinnot viivastyivat
keskimaarin 18,2 kuukautta (muiden yliopistojen keskiarvo 16,4 kk). Edellisvuoteen

verrattuna opinnot viivastyivat keskimaarin nelja kuukautta enemman (v. 2017 14,2 kk).
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Vastaajat, jotka olivat suorittaneet KTM-tutkintonsa alle tavoiteajan, vastasivat syyksi

yleisimmin sen, etta olivat suorittaneet maisterikursseja jo kandidaatintutkinnon aikana.

Tarkastellaan seuraavaksi pro gradu -tutkielman tekemistd ja rahoitusta. Tampereen
yliopistolta valmistuneista vastaajista 80 % vastasi olevansa taysin tai enimméakseen samaa
mielta siita, ettd tarjolla oli riittavasti ohjausta tutkielman laatimiseen. Taysin samaa mielta
oli 31 %, mika on muiden yliopistojen keskiarvoa matalampi prosenttiosuus (muut yliopistot
41 9%). Asteikolla 1-5 vastaajat antoivat tutkielmanohjaukselle arvosanan 3,5.
Avovastausten perusteella vastaajat toivoivat enemméan ohjausta tutkielman
aloitusvaiheessa seka selkedmpid ohjeita ja yksityiskohtaisempaa ohjausta. Omalle

panokselleen tutkielmaprosessissa vastaajat antoivat arvosanan 3,7.

Vastaajista 16 % teki tutkielman toimeksiantona yritykselle tai muulle organisaatiolle (muut
yliopistot 23 %). Rahoitusta sai viidesosa vastaajista. Yleisimmét rahoitusmuodot olivat
stipendi (32 %), kertapalkkio (26 %) seka kulukorvaus aiheutuneista kuluista (21 %).
Rahoituksen maaria ei eritella tdssa raportissa pienen vastaajamaaran vuoksi. Tutkielman
tekoaika oli keskimaarin 12,7 kuukautta (muut yliopistot 12,1 kk), josta nettotekoaika 5,1

kuukautta (muut yliopistot 6,9 kk).

11.2.5 Tyollistyminen ja sijoittuminen

Tampereelta valmistuneiden kauppatieteiden maistereiden tyétilanne  heikkeni
edellisvuoteen verrattuna. Vastaajista 45 % ilmoitti olevansa valmistumishetkella
vakituisessa kokopaivéatydssa (v. 2017 55 %) ja 26 % maardaikaisessa kokoaikatydssa (v.
2017 25 %), kuvio 113. Vastaajista 16 % haki toita (v. 2017 6 %).
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Kuvio 113: Tyétilanne valmistumishetkelld, TaY, KTM, %
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Tarkeimpana syyna tyéttomyydelle nahtiin se, ettei vastaaja ollut vield hakenut toita (35 %).

Toisin kuin edellisvuonna, tana vuonna syiksi nahtiin oman alueen tyétilanteen lisaksi myos

tyokokemuksen puute, tybelamassa tarvittavien erityistaitojen puutteellisuus seka

tyomarkkinatilanne yleisesti.

Ei ole vield hakenut t6ita 35
Tydkokemuksen puute | 7
Oman alueen tydtilanne | —— 13
Muu syy tydpaikan puuttumiseen [ 15

Tydelamassa tarvittavien erityistaitojen
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Kuvio 114: Tyéttémyyden syy, TaY, KTM, %
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Vastaajista 78 % oli tyytyvaisia tyottilanteeseensa, mika vastaa muiden yliopistojen
keskiarvoa. Keskimaarainen tydnhakuaika oli 1,5 kuukautta, mika on reilu puoli kuukautta
vahemman kuin muiden yliopistojen vastaajien keskiarvo. Vastaajista 41 % sai heti toita.
Tampereelta valmistuneet vastaajat nayttavat jaavan yliopistonsa laheisyyteen
valmistumisen jalkeen, silla puolet vastaajista vastasivat tyopaikkansa sijaitsevan

Tampereella tai Pirkanmaalla.

Vuonna 2018 internetin merkitys kasvoi tydpaikan saamisessa (kuvio 115). Nyt 44 % vastasi
saaneensa tyOpaikan internetin kautta (v. 2017 31 %), 20 % vastaajista oli tydoskennellyt
samassa organisaatiossa opintojen aikana (v. 2017 31 %) ja 13 % sai tyOpaikan
henkil6kohtaisten suhteiden avulla (v. 2017 15 %).

Internetin kautta (esim. yritysten kotisivut) s 2.4
Tydskennellyt samassa organisaatiossa opintojen aikana EE————— ()
Henkildkohtaisten suhteiden avulla Ess——— 13
Tarjottiin ty6ta E—— 12
Sai tyépaikan muuta kautta S 7
Henkildstopalvelu- / rekrytointiyrityksen kautta s &
Otti oma-aloitteisesti yhteytta tydnantajiin . 5
Yliopiston/ professorin valitykselld fwmm 4
Teki pro gradu -tutkielman nykyiselle tydnantajalle . 4
Yliopiston ura- ja rekrytointipalvelujen kautta s 4
Tyéskentelee omassa yrityksessa ' 2
Vastasi lehti-ilmoitukseen & 1
Ekonomiporssin valityksella g

Tydvoimatoimiston valityksella "

0 5 10 15 20 25 30 35 40 45 50
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Kuvio 115: Miten sai nykyisen tydpaikan, TaY, KTM, % tydssa olevista

Tyo6tehtavien koettiin vastaavan koulusta yhta hyvin kuin edellisena vuonna (kuvio 116).
Ylivoimaisesti eniten ty6llisti yksityinen sektori (90 %). Yleisin tehtavaalue oli taloudelliset
yleistehtavat (30 %). Tampereelta valmistuneet tyéllistyivat muita yksikditda useammin

palvelu- ja neuvontatehtaviin sekd opetus- tai tutkimustehtaviin.
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Kuvio 116: Tydssa olleiden vastaajien tyotehtavien vastaavuus koulutukseen, TaY, KTM, %

Tarkastellaan seuraavaksi Tampereelta valmistuneiden kauppatieteiden maistereiden
bruttopalkkaa valmistumishetkella (taulukko 15). Bruttopalkka pysyi edellisvuoden tasolla.
Seka keskiarvolla ettd mediaanilla mitattuna bruttopalkka jai muiden yksikéiden yhteisesta
tasosta jalkeen. Huomattavaa on, ettd 20 % vastaajista vastasi bruttopalkkansa olevan
enintdan 2 200 € (muissa yliopistoissa kahdeksan prosenttia). Vastaajista 6 % aikoo

hakeutua tohtoriopintoihin.

Keskiarvo €/kk Mediaani €/kk

Taulukko 15: Kokopaivatyossa olleiden bruttopalkka kuukaudessa, TaY, KTM
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12 TURUN KAUPPAKORKEAKOULU
12.1 Yhteenveto

Vuonna 2018 Turun kauppakorkeakoulusta, joka kuuluu Turun yliopistoon, valmistui
yhteensa 321 kauppatieteiden maisteria, joista 287 vastasi Suomen Ekonomien
palautekyselyyn. Vastausprosentti (89,4) oli kyselyn korkeimpien joukossa ja nousi
edellisesta vuodesta (84,7). Vastaajat opiskelijat Turun seka Porin yksikdissa. Suurin osa

vastaajista valmistui Turun yksikosta.

Turun kauppakorkeakoulusta valmistuneet arvioivat koulutuksen ja koulutuksessa hankitut
taidot keskimaarin hyviksi. Vastaajien tyytyvaisyys koulutukseen nousi edellisestéa vuodesta
ja vastasi nyt pitkalti muiden yliopistojen keskiarvoja. Koulutuksen antamat valmiudet
arvioitiin edellisvuoden tapaan kriittisemmin kuin muissa yksikdissa keskimaarin, etenkin
valmiudet tieteellisissé valmiuksissa seka kestavan kehityksen osaamisessa. Tietotekniset
taidot seké viestintavalmiudet aidinkielell& arvioitiin sen sijaan muita yksikoitd paremmiksi.
Koulutusyksikon suhteet elinkeinoelamaan arvioitin  muiden yliopistojen keskiarvoa
alemmas. Huonoimman arvosanan sai koulutusyksikon pyrkimykset tarjota opiskelijoille

yhteyksia elinkeinoelamaan.

Vaihto-opintojakson suoritti 38 % vastaajista. Maara laski hieman edellisvuodesta, mutta oli
silti enemman kuin muissa yliopistoissa keskimaarin. Porin yksikdsta lahdettiin vaihtoon
selvasti edellisvuotta enemman. Turun kauppakorkeakoulusta valmistuneista vastaajista 76
% ilmoitti opintojensa viivastyneen tavoiteajasta. Prosenttiosuus on suurempi kuin muissa
yliopistoissa keskim&éarin. Opinnot viivastyivat keskimaarin 20 kuukautta, mikd on myos
enemman kuin muissa yliopistoissa keskimaarin. Tarkein syy opintojen viivastymiselle oli

molemmissa yksikoissa tyoskentely opintojen ohella kokopaivaisesti.

Turun kauppakorkeakoulusta vuonna 2017 valmistuneiden kauppatieteiden maisterien
valmistumishetken tydtilanne oli jalleen hyva. Vakituisessa kokoaikatydssa oli
valmistumishetkella aiempaa useampi. Vastaushetkella tydnhakijoita oli 11 %. Suurin syy
tyottomyydelle oli se, ettei vastaaja ollut viela hakenut toita. Vastaajista 75 % oli tyytyvaisia
tyotilanteeseensa. Keskiméaardinen tydonhakuaika oli 1,7 kuukautta. Bruttopalkka nousi
edellisvuoteen verrattuna. Nyt keskipalkka oli 3 348 euroa ja mediaanipalkka 3 200 euroa.
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12.2 Turun kauppakorkeakoulu, KTM

12.2.1 Taustatiedot

Yksikdn osuus Yksikdn osuus
valmistuneista vastanneista

Valmistuneet 2018 Vastauksia Vastaus-%

Taulukko 16: Vastaajat ja vastausprosentit, TUKKK, KTM

Turun kauppakorkeakoulusta valmistui vuonna 2018 yhteensd 321 kauppatieteiden
maisteria. Suomen Ekonomien palautekyselyyn vastasi yhteensa 287 vastavalmistunutta.
Kyselyyn vastanneista 207 ilmoitti opiskelleensa Turussa ja 69 Porissa. 11 henkiléa Turun
yliopistosta ei ilmoittanut opiskelukampustaan. Raportissa  kasitelladn  Turun
kauppakorkeakoulun vastauksia paasaantoisesti yhtena kokonaisuutena, mutta merkittavat

erot yksikoiden valilla pyritdan tuomaan lyhyesti esille.

Vastaajista 60 % oli naisia. Turun kauppakorkeakoulusta valmistuttiin keskimé&érin 29,2-
vuotiaina. Valmistuneiden keskimaarainen ikd valmistumishetkella pysyi edellisvuoden
tasolla. Turun yksikosta valmistuttiin selvasti nuorempina (28,3 v.) kuin Porin yksikdsta (31,9

V.).

Selkeasti yleisin tutkinto, jonka perusteella Turun kauppakorkeakoulusta valmistuneet olivat
saaneet suoritusoikeuden kauppatieteiden maisterin tutkintoonsa, oli KTK-tutkinto samassa
yliopistossa (72 %). Turun yksikdssa tama oli yleisempaa (79 %) kuin Porin yksikossa (54
%). Toiseksi yleisin tutkinto oli tradenomin tutkinto (Pori 35 %, Turku 9 %). Edellisvuonna
Porin vastaajista 62 % oli tradenomitaustaisia, eli talta osin tutkintotaustassa tapahtui suuri
muutos. Kuten edellisvuonna, joka kymmenes Porin yksikdn vastaajista oli saanut tutkinto-

oikeuden muun alan yliopistotutkinnon avulla.

Tarkastellaan seuraavaksi vastaajien kommentteja liittyen yleisesti yliopistoonsa ja

saamansa koulutukseen.

Turun kauppakorkeakoulun Turun yksikdsta valmistuneiden vastaajien kommentteja

liittyen yleisesti yliopistonsa ja saamansa koulutuksen hyviin puoliin:

"Aidosti tieteellinen opetus, ei menty puhtaasti elinkeinoelaman ehdoilla.”
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“‘Asiantunteva opetushenkilokunta, kiinnostavat kurssisisallét, vapaus suorittaa

opintoja omaan tahtiin.”

"Graduryhma/ohjaajat olivat erittdin hyvia ja asiantuntevia. Koulun tilat olivat
erinomaiset. Koulutuksen suunnittelu ja muunneltavuus erittain vapaata ja itselleen

sopivaksi raataloitavaa.”

"I cannot tell you how much blessed i think i have been because i was admitted to
the school. This study had improved my analytical and information processing ability
so much. | used to take 3 days just to read one article, as i had never read in my prior
school. It was so hard for me to understand the articles. | think i got better after a year
of admission and mostly after i wrote my thesis. The group exercises and especially
self learning and case studies, writing reports helped a lot. The thesis seminars were

the most challenging and learning experience provided there supportive teachers.”

‘Kansainvalisyys, monipuolinen ja laaja p&aaine-/kurssivalikoima, hyva

kieltenopetus”
”Laajuus kurssien tarjonnassa”

“Opiskelijoiden yhteishenki, virkea opiskelijakulttuuri, laadukas opetus, toimivat tilat

ja infrastruktuuri.”
"Valmiudet tiedon hakuun ja kriittiseen analyysiin, suhteet kanssaopiskelijoihin.”

"Yliopiston ilmapiiri oli hyva ja se tarjosi mielenkiintoisia kursseja ja
tyoelamamahdollisuuksia motivoituneille  opiskelijoille, mutta myds joustoa

opiskelijoille, jotka haluavat vain mahdollisimman nopeasti valmistua.”

Turun kauppakorkeakoulun Porin yksikdsta valmistuneiden vastaajien kommentteja

liittyen yleisesti yliopistonsa ja saamansa koulutuksen hyviin puoliin:

“1. Osaavat, joustavat ja lasnaolevat opettajat 2. Tiivis yhteisdé 3. Erinomainen

opintotoimisto seka opintojen tuki”
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“Kohtuullisen hyvin laadittu kokonaisuus asiantuntijaorganisaatioiden johtamiseen ja

muuhun tyéhon. Kaytantdoon soveltuvuus hyva.”

“Koulutuksen kautta sain uutta tietoa ja osaamista, myds sellaisilta aihealueilta jotka
eivat suoranaisesti liity nykyiseen tehtavékuvaani. Oppimisvalmiudet kehittyivat

merkittavasti.”

“Koulutus antaa valmiuden moniin tehtaviin. Yliopistolla on hyva maine ja
opiskelijoilla oli hyva yhteishenki. Kansainvalisyyteen oli hyvat mahdollisuudet vaikka
niita ei erityisesti korostettu. Opiskeluaikana suoritettu vaihtovuosi on ollut jo nyt

arvokas tyoelamassa.”
“Kriittiseen ajatteluun ja kyseenalaistamiseen kannustaminen seka osaavat proffat.”

“Pienet ryhmakoot, joustava, mutta tarvittaessa jamakka tutkielmaohjaus, kurssien

monipuoliset suoritusmahdollisuudet, opintosihteerin antama neuvonta”

"Yliopiston henki oli aivan uniikki ja vuosikurssista riippumatta opiskelijat tulivat
erittdin hyvin toimeen ja heidan kesken vallitsi erittdin avoin ilmapiiri. Samoin
opiskelijoiden ja opetushenkiléston vélinen suhde oli mielestani poikkeuksellisen

hyva seka avoin ja se tuki opiskelijoita opintojen suorittamisessa.”

Turun kauppakorkeakoulun Turun yksikésta valmistuneiden vastaajien kommentteja

liittyen yleisesti yliopistonsa ja saamansa koulutuksen huonoihin puoliin:

"Digitaaliset opetusmenetelmat Yhteistyo elinkeinoelaman kanssa Tasavertaisuus eri

tutkielmaryhmien kanssa”

"Enemman poikkitieteellisia opintoja ja ohjausta opintomahdollisuuksista muissa

tiedekunnissa.”

"Erikoistuminen on hankalaa, kun tarjolla olevia kursseja menee osittain paallekkain

tai muuten huonoon aikaan, mika vaikeuttaa joustavaa opiskelua kohti erikoistumista”

"Jos Turun kauppakorkeakoulu suostuisi kuuntelemaan opiskelijoita ja tydelamaa ja

tekemaan yhteistyota sidosryhmien kanssa, silla saattaisi olla mahdollisuus sailyttaa
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kilpailukyky koulutuksen tarjoajana omalla talousalueellaan. Nyt kaikki yritykset ovat

taysin yksittaisten aktiivisten opettajien ja professorien varassa.”

"Kursseille ilmoittautumista voisi parantaa, opiskelijoilla on ilmoittautumisaikaan

stressia etta paaseeko haluamalleen kurssille.”

"Kurssien laatu oli epéatasaista kaikkien niin omassa paaaineessa, sivuaineessa ja

muissakin opinnoissa”
"Opetustarjonta oli pirstaleista ja muuttui jatkuvasti.”

“Yleiset ekonomin taidot, talousosaaminen. Tutkintorakenteet (KTK ja KTM) olivat

lian kielikeskeisia, mika rajoitti aineopintojen maaraa.”

Turun kauppakorkeakoulun Porin yksikdsta valmistuneiden vastaajien kommentteja

liittyen yleisesti yliopistonsa ja saamansa koulutuksen huonoihin puoliin:

”Enemman olisi voinut olla tarjolla luentoja, jotka olisi esimerkiksi nauhoitettu.
Opetusmenetelmissa olisi voinut ylipaatadan hyodyntaa erilaisia menetelmia, joka olisi

helpottanut opintojen suorittamista téiden ohella.”

Enemman vierailevia luennoitsijoita elinkeinoelamasta. Yleinen ohjeistus
valmistumisesta ja opintokokonaisuuksien kerd&misestd voisi olla selkedmpi ja

helpompi.”
"Kansainvalisyyden ja tydelaman kontaktien/sidosten lisaaminen”

"Maisteriohjelmassa enemmén valinanvaraa kurssien suhteen opiskelijalle,

enemman mahdollisuuksia valita paaaineeseen liittyvia kursseja”

"Opettajien ja kurssien vaativuustaso heitteli toisinaan melkoisesti. Muutamasta
kurssista paasin lapi vasta opettajan vaihduttua. Jotkut opettajat tuntuivat myds valilla
olevan ylityollistettyja tai tyohonsa kyllastyneita, silla joidenkin luennot oli tehty
toisinaan melko vasemmalla kadella menneiden vuosien perintoslideista. Pédaasiassa

kursseista jai kuitenkin positiivinen kokemus.”

"Tyoelama muuttuu, joten opetuksen tulisi vastata enemman tydelaman tarpeita ja

mitd valmistuvilta odotetaan, etta he hallitsisivat.”
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Kuviossa 118 on esitetty vastaajien yleisimmat paaainekategoriat sukupuolijakaumineen.
Yleisin paaaine oli laskentatoimi ja rahoitus (34 %). Porin yksikdsséa johtaminen oli toiseksi
yleisin paaaine (26 %) ja Turun yksikossa toiseksi yleisin paaaine oli markkinointi (26 %).
Lahes kaikki vastaajat (99 %) olivat suorittaneet sivuaineen. Vastaajista 17 % oli suorittanut
osan KTM-tutkintoon sisaltyvistd opinnoista toisessa kotimaisessa yliopistossa. Tyypillista
oli talléin suorittaa joko 4-6 opintopistetta tai yli 20 opintopistettd. Myos noin viidennes (22
%) oli suorittanut osan KTM-tutkintoon sisaltyvistd opinnoista oman yliopiston muussa

yksikosséa/tiedekunnassa. Luku nousi edellisvuodesta (v. 2017 15 %).

Laskentatoimi ja rahoitus

Kv. liiketoiminta

Johtaminen
® Nainen (N=162)

= Mies (N=109)

Markkinointi

Taloustiede

10 20 30 40 50 60 70 80

o

Kuvio 117: Suosituimpien pa&ainekategorioiden sukupuolijakaumat, TUKKK, KTM, %

Turun kauppakorkeakoulun Turun yksikdstd valmistuneet vastasivat tarkeimmaksi
opiskelupaikan valintaperusteeksi yksikon sijaintipaikkakunnan (38 %). Toiseksi suosituin
peruste oli yksikon maine (19 %). Porin yksikosta valmistuneet taas vastasivat tarkeimmaksi
perusteeksi hyvat mahdollisuudet paasta sinne opiskelemaan (42 %). Toiseksi yleisin
peruste oli yksikon sijaintipaikkakunta (26 %). Kuviossa 118 on esitetty kaikkien Turun
kauppakorkeakoulusta  valmistuneiden vastaajien tarkeimmat opiskelupaikan

valintaperusteet.
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Yksikon sijaintipaikkakunta

Tietty paaaine/koulutuschjelma

Yksikon maine

e — 5
Katsoi sinne opiskelemaan padsemisen mahdollisuudet hyviksi _ 19

R —

e o

~

Laajat opiskelumahdollisuudet/valinnanvara

Ystavien/sukulaisten vaikutus - 5
Muu syy opiskelupaikan valintaan E

Opetuskieli H]

Sai siita enemman tietoa kuin muista yksikoista 0

0 10 20 30
¥ Muu yliopistot ®TuKKK

Kuvio 118: Tarkein opiskelupaikan valintaperuste, TUKKK, KTM, %

12.2.2 Arviot koulutuksesta

40

Turun kauppakorkeakoulusta valmistuneet arvioivat koulutuksen ja koulutuksessa hankitut

taidot keskimaarin hyviksi (kuviot 119 ja 120). Turun kauppakorkeakoulun vastaajien

tyytyvaisyys koulutukseen nousi edellisestd vuodesta ja vastasi nyt pitkalti muiden

yliopistojen keskiarvoja. Vain koulutuksen

alhaisemmaksi kuin muissa yksikdissa keskimaarin.

Koulutus oli sopivan vaativaa
43,4

Saavutti oman ohjelman/
paaaineen osaamistavoitteet 3,5
kattavasti ==

Koulutus oli motivoivaa

31

Saavutti kattavasti KTM- 3,5

tutkinnon osaamistavoitteet 3,30pinnot olivat mielenkiintoisia

3,0 Koulutus antoi hyvat

Opiskeluilmapii ofi hyva 3,5 valmiudet tyéelaman tehtaviin

3,0
Kielten opetusta oli saatavilla’ 3.4 Kansainvalisyys nakyi
riittavasti opetuksessa
—TuKKK ——Muut yliopistot

Kuvio 119: Tyytyvaisyys koulutukseen asteikolla 1-4, TUKKK, KTM

kansainvalisyys

arvoitin - keskimaarin
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Koulutuksen antamat valmiudet arvioitiin edellisvuoden tapaan kriittisemmin kuin muissa
yksikodissa keskimaarin. Suurin negatiivinen ero muihin yksikéihin oli tieteellisissa
valmiuksissa sekd kestavan kehityksen osaamisessa. Turun kauppakorkeakoulusta
valmistuneet maisterit arvioivat tietotekniset taitonsa seka viestinnan aidinkielella muita
yksikoitd paremmiksi. Koulutuksen katsottiin @ muiden yksikéiden tavoin kehittdneen
parhaiten tiedonhankintataitoja, uusien asioiden omaksumiskykya seka
ryhmatyodskentelytaitoja. Viestintd toisessa kotimaisella kielella sekad yrittajavalmiudet

arvioitiin Turun kauppakorkeakoulun vastaajien toimesta puutteellisiksi.

Talouden yleinen tuntemus
Eettisen toiminnan valmiudet 5 Valmiudet paaaineessa/ohjelmassa
Valmiudet sivuaineissa/

Kestavan kehityksen osaaminen 3.7 38 swu0p|ntokokonmsuuksmsa
Tledonhanklnlataldnl Vlestlnta aidinkielella
Urasuunnittelu- ja tydelamatietous \/_\ 7 Viestinta toisella kotimaisella kielella
Projektinhallintataidot 37 37 Viestinta vierailla kielilla
1
Neuvottelutaidot 3.5 f 28 Yrittajavalmiudet
WVuorovaikutustaidot 4.0 Y leiset johtamisvalmiudet
Esiintymistaidot Henkiléstdjohtamis-/esimiesvalmiudet
Analysointi- ja ongelmanlatka\sutaldot s Tieteelliset valmiudet
Uusien asioiden omaksumlnen 4 Kv ympéaristéssa toimiminen
Tietotekniset tyoelamavalmiudet Ryhmatyosken telytaidot
—TuKKK Muut yliopistot

Kuvio 120: Koulutuksessa hankitut valmiudet asteikolla 1-5, TUKKK, KTM

Koulutusyksikon suhteet elinkeinoelamaan arvioitin  muiden yliopistojen keskiarvoa
alemmas (kuvio 121). Huonoimman arvosanan sai koulutusyksikdn pyrkimykset tarjota
opiskelijoille yhteyksia elinkeinoelamaan. Yksikoiden tarjoamat tilat ja palvelut arvioitiin

edellisvuoden tavoin kiitettaviksi (kuvio 122).
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Koulutusyksikké...

tarjoaa riittavasti vaikutus- ja osallistumismahdollisuuksia

I
o

pyrkii tarjoamaan opiskelijoille yhteyksia elinkeinoelamaan
esim. toimeksiantograduja

I
~

on kiinnostunut elinkeinoelaman toiveista, jotka koskevat
vastavalmistuneiden taitoja
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o

tarjoaa kansainvalisia opiskelumahdollisuuksia
= Muut yliopistot
mTuKKK
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o
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hyvaksyy opiskelijat osaksi asiantuntijayhteisoa

I
o

kayttaa elinkeinoelaman asiantuntijoita opetuksessa
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on kiinnostunut opiskelijoiden mielipiteista

o
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Kuvio 121: Arviot koulutusyksikon suhteista opiskelijoihin ja elinkeinoelamaan asteikolla 1-
4, TUKKK, KTM

5
41
3,9 ’
4 : 3.7 3.8
3
2
1
Yliopiston tilat  Yliopiston IT-tuki Kirjastopalvelut
laitteet

m TuKKK m Muut yliopistot

Kuvio 122: Arviot koulutusyksikon palveluista asteikolla 1-5, TUKKK, KTM

Opetusmenetelmien tarkoituksenmukaisuus ja koulutusohjelman opetus arvioitiin Turun
kauppakorkeakoulusta valmistuneiden toimesta keskimaarin hyviksi, mutta lievasti
heikommiksi kuin muissa yksikdissa keskimaarin (kuvio 123). Puutteellisin opetuksen osa-
alue oli muiden yksikdiden tapaan digitaalisuuden hyoédyntdminen. Kuitenkin suurin
parannus edellisvuoteen verrattuna oli juuri digitaalisuuden hyddyntamisessa seka
opetusmenetelmien tarkoituksenmukaisuudessa.
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Opetusmenetelmien

tarkoituksenmukaisuus
5

3,5
4
Digitaalisuuden Paaaineen/
hyédyntaminen 36 koulutusohjelman
31 ;
opetuksessa ) opetus

3:%elten ja viestinnan

L A
Englannin kielen opetus4 opetus

=——TuKKK ==—=Muut yliopistot

Kuvio 123: Arviot opetuksesta asteikolla 1-5, TUKKK, KTM

Opintojen ohjauksen arviot saivat Turun kauppakorkeakoulussa keskimaarin hyvat

arvosanat, joskin ne arvioitiin lievasti muita yksikditd heikommiksi (kuvio 124). Arvosanat

nousivat lievasti vuodesta 2017, paitsi opiskelijatutoroinnin arvosana. Opiskelijatutoroinnin

arvosana laski edellisvuoteen verrattuna (vuonna 2017 3,2) ja oli nyt ainoa selvasti

puutteellinen osa-alue.

Yliopiston opiskelijapalvelut
5

3,6 Yksikon/
kauppakorkeakoulun
opintopalvelut

Opiskelijatutorointi 4
3 3 316

Opettajatutorointi 2.8 3,5 Ohjaus opintojaksoilla

3,3 36

Informaatio www-sivuilla Opinto-opas

3,7

Sahkoiset opintopalvelut

=——TuKKK =—Muut yliopistot

Kuvio 124: Arviot opintojen ohjauksesta asteikolla 1-5, TUKKK, KTM
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Alla olevassa kuviossa esitelladn vastaajien arvioita opiskelusta kaanteisella asteikolla,

jossa luku 1 vastaa parasta arviota ja luku 4 huonointa arviota.

Opettajilta saatu palaute auttoi opinnoissa

A 22
Oli tyytyvainen vuorovaikutukseen _
opetushenkildkunnan kanssa 2,0
Oli tyytyvainen kaytdssa olleisiin _
opetusmenetelmiin 2,1

Opetus oli padosin laadukasta _ 19
Koulutus vastasi sille asetettuja tavoitteita _ 18
Koulutuksen myoéta kehittynyt osaaminen _
vastaa odotuksia 1,9
On tyytyvainen omaan opiskeluunsa - 19
On voinut hyvin yliopistossa _ 16

1,0 2,0 3,0 4,0
® Muut yliopistot ®TuKKK

Kuvio 125: Arviot opiskelusta kdanteisella asteikolla 1-4, TUKKK, KTM

Turun kauppakorkeakoulun Turun yksikésta valmistuneiden vastaajien kommentteja

siita, mita opetuksessa pitaisi kehittaa:

"Ainakin oman kokemuksen perusteella opetuksessa ei digitaalisuutta juuri
hyodynnetty.  Luentojen  esittdmisessd, harjoitusten  tekemisessa,

laskuharkkojen lapikdymisessa voisi pyrkia hydodyntamaan enemman.”

"Enemman etdluentoja ja sahkodista vuorovaikutusta (esim. Mita asioita

opiskelijat haluavat luennoilla kasiteltavan.)”

"Kursseilla lilan vahan sallittuja poissaoloja, hankala paasta luennoille téiden

vuoksi... Tyokokemuksen hankkiminen kuitenkin tarkeaa”
"Opetuksen taso vaihteli paljon eri kurssien valilla.”

"Yleisesti: Opetuksessa korostuu nykyaan liikaa ryhmatydskentely (esseet,

esitykset jne.), jolloin opiskelija on jatkuvasti riippuvainen ryhmassa
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tyoskentelystd eikd voi suunnitella ja suorittaa opintojaan itsenaisesti
(hankalaa esimerkiksi silloin, kun opiskelija asuu toisella paikkakunnalla).
Myods lasnaolon pakollisuus ja poissaolojen sanktiot ovat ristiriidassa

itsenaisen ja vapaan opiskelun kanssa.”
"Lahiopetus puuttui kokonaan syventavien paaainekurssien opiskeluvuonna.”

"Enemman konkreettista puhetta yrittajyydesta. Enemman

johtamisvalmiuksien kehittamista”
“Kestava kehitys ja eettisyys eivat mielestani olleet osana opintoja.”

"Kielten pakollisuus, ja etenkin kielten kursseilla lasn&olopakko erittain turhan

tuntuista ja toisinaan hankalaa jarjestella omien aikataulujen puitteessa.”

"Ongelmana opinnoissani on, ettd tyéelama on alkanut korostaa teknista
osaamista niissakin tehtavissa, joihin paaaineeni kouluttaa ihmisid. Tutkintoni
ei kuitenkaan ole tekninen, jolloin se ei aivan vastaa tydelaman tamanhetkisiin
vaatimuksiin, ja omaa osaamista vastaavien tyopaikkojen l6ytaminen on siksi

vaikeaa.”

Turun kauppakorkeakoulun Porin yksikdsta valmistuneiden vastaajien kommentteja

siita, mitd opetuksessa pitaisi kehittaa:

"Digitaalisuutta voitaisiin hyddyntaa monipuolisemmin, niin ettd mahdollistettaisiin
ajasta ja paikasta riippumaton opiskelu. Tyon ohessa opiskeliville ja muillekin toimisi

ehdottomasti vetovoimatekijana.”

"Kurssien taso vaihtelee suuresti opettajasta riippuen. Osa kursseista oli tasoltaan

erinomaisia ja osa huonoja.”

"Esiintymisia voisi lisata myos syventaviin kursseihin. Ei tarvitse olla isoja projekteja,

vaan harjoittaa esiintymisrutiinia pienilla/yksinkertaisilla esityksilla.”

"Graduseminaaritydskentelyyn tulisi saada selkeampaa ohjausta”
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"Tydelamassa kaytettavat tietojarjestelmat usein poikkeavat koulutuksessa

kaytettavista.”
"Urasuunnittelua voisi kayda lapi ylipaataan jollain tasolla, nyt ei ollut esilla ollenkaan”

"Koulutus antoi valmiudet tutkimiseen ja tieteelliseen ajatteluun, mutta ei mitaan lisaa
tybelaman tehtaviin tai ainakaan mitaan uutta, mitd en olisi aikaisemmasta

tutkinnosta jo saanut.”

"Tutkintoni aikana opetuksessa ei kertaakaan hyddynnetty ulkopuolisia asiantuntijoita

luennoitsijoina.”
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12.2.3 Kansainvalisyys ja vaihto-opinnot

Vaihto-opintojakson suoritti 38 % vastaajista. Maara laski hieman edellisvuodesta (40 %),
mutta oli silti enemmaéan kuin muissa yliopistoissa keskimaarin (34 %). Turun yksikon
vastaajista 42 % oli suorittanut osan KTM-tutkintoon sisaltyvista opinnoistaan ulkomailla,
mik& on saman verran kuin edellisvuonna. Porista lahdettiin vaihtoon selvéasti edellisvuotta
enemman. Yksikon vastaajista 28 % oli suorittanut osan opinnoistaan ulkomailla (v. 2017
10 %). He olivat tyytyvaisempia vaihto-opintojaksoonsa kuin Turun yksikén vastaajat
melkein kaikilta osin. Porin vastaajat kokivat pystyvansa sisallyttdm&&n suorittamansa
vaihto-opinnot osaksi tutkintoaan erinomaisesti (3,8). Kokonaisuudessaan tyytyvaisyys
vaihto-opintojaksoon pysyi edellisvuoden tasolla. Tand vuonna oltiin edellisvuotta

tyytyvaisempia yliopiston kannustuksesta vaihtoon lahtemisessa (v. 2017 3,2).

Sai riittavasti tietoa
kaytettavissa olevista
vaihtoyliopistoista ennen
lahtda
4134

Pystyi asianmukaisesti
sisallyttdmaan suorittamansa
vaihto-opinnot osaksi KTM-
tutkintoa

Sairiittavasti tietoa 3 ]

vaihtoyliopistosta 3,2 4

Koki vaihto-opintojakson
3,4 olleen hyddyksi laadukkaan
tyollistymisen kannalta

Taloudellinen ja muu tuki 3,5
vaihtoon lahtoon oli riittavaa

N4

Vaihtoon Iahtéén kannustettiin / 3:4 32 Opetus vaihto-opintojakson

riittavasti yliopiston taholta aikana oli laadukasta

=—TuKKK Muut yliopistot

Kuvio 126: Tyytyvaisyys vaihto-opintojaksoon asteikolla 1-4, TuKKK, KTM

12.2.4 Valmistumisajat ja opintojen viivastyminen

Turun kauppakorkeakoulusta valmistuneista vastaajista 76 % ilmoitti opintojensa
vilvastyneen tavoiteajasta. Prosenttiosuus on suurempi kuin muissa Yyliopistoissa
keskimaarin (67 %). Porin yksikdssé opintojen viivastyminen (78 %) oli hieman yleisempé&a
kuin Turun yksikéssa (76 %). Opinnoissa viivastyneiden maard laski edellisvuoteen
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verrattuna. Opinnot viivastyivat keskiméarin 20 kuukautta, mika on enemman kuin muissa

yliopistoissa keskiméaarin (15,7 kk).

Porin yksikéssa opinnot viivastyivat keskimaarin 24,8 kuukautta. Tarkeimmaksi syyksi
iimoitettiin tydskentely opintojen ohella kokopéaivaisesti (71 %) sek& pro gradu -tutkielman
viivastyminen (13 %). Turun yksikbss& opinnot viivastyivat keskimé&arin 18,6 kuukautta.
Tarkeimmaksi syyksi ilmoitettin  Porin yksikbn tapaan tydskentely opintojen ohella

kokopaivaisesti (52 %) seka pro gradu -tutkielman viivastyminen (19 %).

Tarkastellaan seuraavaksi pro gradu -tutkielman tekemista ja rahoitusta. Vastaajista 80 %
oli taysin tai enimmakseen sitd mieltd, etta tarjolla oli riittavasti ohjausta tutkielman
laatimiseen. Turun yksikbn vastaajat antoivat Porin yksikkda keskimaarin paremmat
arvosanat tutkielmanohjaukselle ja suoriutuivat tutkielmanteosta nopeammin. Asteikolla 1-5
Turun yksikdon vastaajat antoivat tutkielmanohjaukselle arvosanan 3,7 ja Porin yksikon
vastaajat 3,3. Omasta panostuksestaan tutkielmaprosessiin Turun yksikon vastaajat
antoivat keskimaarin arvosanan 3,6 ja Porin yksikon vastaajat 3,3. Tutkielman tekoaika oli
Turun yksikossad keskimaarin 15,5 kuukautta ja Porin yksikossd 17,7 kuukautta.

Nettotekoaika oli Turussa keskimaarin 7,4 kuukautta ja Porissa 7,1 kuukautta.

Tutkielman tekeminen toimeksiantona oli yleisempaéa Porin yksikdssa. Turun yksikosta 21
% ja Porin yksikosta 37 % teki tutkielman toimeksiantona yritykselle tai muulle
organisaatiolle. Kummastakin yksikosta 19 % kertoi saaneensa rahoitusta tutkielman
tekoon. Yleisin rajoitusmuoto oli kertapalkkio (38 %). Kertapalkkion keskiarvo oli 2 867

euroa. Muita rahoitusmuotoja ei esitella tdssa raportissa pienen vastaajamaaran takia.
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12.2.5 Tyollistyminen ja sijoittuminen

Turun kauppakorkeakoulusta vuonna 2017 valmistuneiden kauppatieteiden maisterien
valmistumishetken tyétilanne oli jalleen hyva (kuvio 127). Vakituisessa kokoaikatydssa oli

valmistumishetkella aiempaa useampi (v. 2017 58 %). Vastaushetkella tydnhakijoita oli 11

% (v. 2017 10 %).

Vakinainen kokopaivatyt s 572
Maaraaikainen kokopaivatyd EEESSSE™4
Hakee t6itd s 11

Vakinainen osapaivatyd & 3

Muu tyétilanne & 2

Maaraaikainen osapaivatyd & 2

Paatoiminen yrittaja & 2

Vanhempainloma tai hoitovapaa & 1

Jatkaa opiskelua § 1
Osa-aikainen yrittaja/t:mi/osakas yrityksessa | 1

Varusmies-/siviilipalvelu g
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Muut yliopistot BTuKKK

Kuvio 127: Tyétilanne valmistumishetkella, TUKKK, KTM, %

Suurin syy ty6ttomyydelle oli se, ettei vastaaja ollut viel&a hakenut t6ita (30 %). Toiseksi
yleisimmaksi syyksi ilmoitettiin listan ulkopuolinen "muu syy”. Avovastausten perusteella
tama tarkoitti yleisimmin omaehtoista tyottomyyttd (muutto ulkomaille ja vanhasta
tydpaikasta irtisanoutuminen, pro gradu -tutkielmaa varten tapahtunut irtisanoutuminen) tai

useiden syiden yhteisvaikutusta. Porissa yleisimmaksi syyksi vastattiin tyokokemuksen

puute (33 %).
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Ei ole viela hakenut toita | 30
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Kuvio 128: Tyottomyyden syy, TuKKK, KTM, %

Vastaajista 75 % oli tyytyvaisia tyotilanteeseensa. Keskimaéardinen tyénhakuaika oli 1,7
kuukautta. Turun kauppakorkeakoulusta valmistuneet vastaajat |0ysivat yleisimmin
tyopaikkansa internetin kautta (kuvio 129). Ty6nantaja oli useimmiten yksityinen sektori (86
%). Vastaajat tydllistyivat eniten Helsinkiin (48 %) tai Turkuun (21 %). Porista valmistuneet
tyollistyivat lisaksi Poriin tai Satakuntaan. Tehtavaalueina olivat yleisimmin taloudelliset
yleistehtavat (27 %) tai markkinoinnin yleistehtavat (23 %). Kaikista Turun
kauppakorkeakoulun vastaajista 42 % koki ty6tehtavien vastaavan hyvin koulutusta (kuvio

130). Porin vastaajista 22 % vastasi tyotehtaviensa vastaavan heikosti koulutusta.
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Kuvio 129: Miten sai nykyisen tydpaikan, TUKKK, KTM, % tydssa olevista
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Kuvio 130: Ty6ssa olleiden vastaajien tyotehtavien vastaavuus koulutukseen, TUKKK, KTM,
%

Tarkastellaan lopuksi Turun kauppakorkeakoulusta valmistuneiden kauppatieteiden

maisterien palkkatilannetta (taulukko 17). Seka keskiarvolla ettd mediaanilla mitattuna
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bruttopalkka vastasi muiden yksikdiden tasoa. Bruttopalkka nousi edellisvuoteen verrattuna
(v. 2017 keskiarvo 3 276 € ja mediaani 3 100 €). Porista valmistuneet ansaitsivat Turusta
valmistuneita enemman myds tadné vuonna. Porin yksikosta valmistuneiden bruttopalkkojen
keskiarvo oli 3 614 € (Turku 3 244 €) ja mediaani 3 301 € (Turku 3 165 €). Yksikoiden valinen

keskipalkkaero (369 €) kasvoi huomattavasti edellisvuoteen verrattuna (v. 2017 165 €).

Keskiarvo €/kk Mediaani €/kk

Taulukko 17: Kokopaivatyossa olleiden bruttopalkka kuukaudessa, TUKKK, KTM

Tohtoriopintoihin hakeutuminen ei ollut yleistd Turun kauppakorkeakoulusta valmistuneille.
Porin yksikosta yksikdan ei aikonut hakeutua tohtoriopintoihin, ja Turun yksikdstéakin vain

kaksi prosenttia vastasi varmasti hakeutuvansa tohtoriopintoihin.
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13 VAASAN YLIOPISTO
13.1 Yhteenveto

Vaasan yliopistosta valmistui vuonna 2018 yhteensa 343 kauppatieteiden maisteria. Vaasan
yliopistossa ei enaa 2018 ole ollut tiedekuntia, vaan nelja akateemista yksikkoa, joista
jokaisesta valmistuu myo6s kauppatieteiden maistereita. Johtamisen yksikdsta valmistui
2018 yhteensa 89 kauppatieteiden maisteria, laskentatoimen ja rahoituksen yksikdsta 141,
markkinoinnin ja viestinnan yksikosta 52 seké tekniikan ja innovaatiojohtamisen yksikdsta
yhteensa 61 kauppatieteiden maisteria. Suomen Ekonomien vuosittaiseen palautekyselyyn
vastasi yhteensa 313 valmistunutta, jolloin kyselyn vastausprosentiksi muodostui 91,3.

Vastausprosentti nousi huomattavasti edellisvuodesta (v. 2017 44,2 %).

Vaasasta valmistuneet olivat keskimaarin tyytyvaisia koulutukseensa. Vaasan yliopiston
vastaajat arvioivat koulutusyksikkbnsa palvelut keskimaaraista paremmalle tasolle.
Edellisvuoden tavoin Vaasan yliopistosta valmistuneet arvioivat saamansa opetuksen
hyvaksi ja lievasti muita yksikoitd paremmaksi. Vaasan yliopisto sai koko kyselyn

korkeimmat arvosanat opintojen ohjauksesta.

Vaasasta valmistuneista vastaajista 35 % oli suorittanut osan KTM-tutkintoonsa sisaltyvista
opinnoista ulkomailla. Vaihtoon oltiin tyytyvaisia ja erityisen tyytyvaisia oltiin siihen, kuinka
hyvin vaihto-opinnot pystyttiin siséllyttamaan osaksi KTM-tutkintoa. Vaasasta valmistuneista
vastaajista 64 % ilmoitti opintojensa viivastyneen. Maara laski edellisvuodesta ja oli muita
yliopistoja vdhemman. Yleisimmat syyt opintojen viivastymiseen olivat tydskentely opintojen
ohella kokopaivaisesti seka pro gradu -tutkielman viivastyminen. Keskimaarin opinnot

viivastyivat 18,1 kuukautta, mika on muita yliopistoja enemman (16,2 kk).

Vaasasta valmistuneiden kauppatieteiden maisterien tyétilanne parani hieman
edellisvuodesta. Vakituisessa kokopdaivatytssa oli 56 % vastaajista. Toitd etsi 14 %
vastavalmistuneista, mikd on neljd prosenttiyksikk6a vahemman kuin edellisvuonna.
Vastaajista 74 % oli tyytyvaisia tyotilanteeseensa. Tyonhakuaika oli keskimaarin 2,6
kuukautta, mik&d on muiden yliopistojen keskiarvoa enemman. Palkkatilanne parani

edellisvuoteen verrattuna. Nyt keskipalkka oli 3 355 euroa ja mediaanipalkka 3 100 euroa.
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13.2 Vaasan yliopisto, KTM

13.2.1 Taustatiedot

Yksikdn osuus Yksikdn osuus
valmistuneista vastanneista

Valmistuneet 2018 Vastauksia Vastaus-%

Taulukko 18: Vastaajat ja vastausprosentit, VY, KTM

Vaasan yliopistosta valmistui vuonna 2018 yhteensd 343 kauppatieteiden maisteria.
Johtamisen yksikosta valmistui 2018 yhteensd 89 kauppatieteiden maisteria,
laskentatoimen ja rahoituksen yksikdsta 141, markkinoinnin ja viestinnan yksikosta 52 seka
tekniikan ja innovaatiojohtamisen yksikdstd yhteensa 61 kauppatieteiden maisteria.
Suomen Ekonomien vuosittaiseen palautekyselyyn vastasi yhteensad 313 valmistunutta.
Raportissa kéasitelladn akateemisten yksikdiden vastauksia yhtend kokonaisuutena.

Vastaajien sukupuolijakauma oli tasainen naisten osuuden ollessa 52 %. Vaasan
yliopistosta valmistuttiin keskimaaraista vanhempana, keskimééarin 30,5-vuotiaina (muiden
yliopistojen keskiarvo 28,6 vuotta). Vastaajista 64 % valmistui 28 ikavuoteen mennessa.
Luku kasvoi edellisvuodesta viidella prosenttiyksikdlla. Reilu viidennes valmistui vahintaan

33-vuotiaina. Maara vaheni hieman edellisvuodesta.

Vastaajista 61 % oli saanut suoritusoikeuden maisterin tutkintoonsa aiemmin samassa
yliopistossa suoritetun KTK-tutkinnon perusteella. Tradenomintutkinto oli 22 %:lla

vastaajista. Luvut pysyivat edellisvuoden tasolla.

Tarkastellaan seuraavaksi vastaajien kommentteja liittyen yleisesti yliopistoonsa ja

saamansa koulutukseen.

Vaasan yliopistosta valmistuneiden vastaajien kommentteja liittyen yleisesti

yliopistonsa ja saamansa koulutuksen hyviin puoliin:

" - yleisesti opetus ollut hyvaa - limapiiri - yliopiston tilat - vaihtomahdollisuudet ja

mahdollisuus paastéa ulkomaille tyéharjoitteluun - aktiivinen opiskelijatoiminta”

"Ajankohtaisuus, opettajat ovat asiantuntijoita ja heillda on kokemusta eri tilanteista

tydelamassa.”
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"Alueen yritysten tarpeista koulutuslinjan luominen”

"Erilaiset opetusmenetelmat, akateemisuus ja kansainvaliset mahdollisuudet”
"Hyva yhteishenki opiskelijoiden kesken”

"Joustavuus ja mahdollisuus toteuttaa opintoja myds tdiden rinnalla”

"Kaytannonlaheiset kurssit, vierailijaluennoitsijat oikeasta yrityselamasta, gradu

osana mielenkiintoista hanketta ja yritykselle.”
” Mahdollisuus osallistua ja vaikuttaa koulutuksen sisaltéon. Yhteisollisyys.”
"Monipuoliset opiskelumahdollisuudet”

"Vaasan yliopisto oli mukava ja leppoisa paikka opiskella, Vaasa on hyva paikka

asua. Koulutus oli hyvaa.”

Vaasan yliopistosta valmistuneiden vastaajien kommentteja liittyen yleisesti

yliopistonsa ja saamansa koulutuksen huonoihin puoliin:
"Digitaalisten tydkalujen oppimisessa olisi parannettavaa.”

"Ehdottomasti kaytannén tydelaman valmiuksien parantaminen ja opetuksen

saattaminen paremmin tahan paivaan”

"Etaopintomahdollisuuksien lisddminen kieltenopetuksessa antaisi

lisamahdollisuuksia aikuisopiskelijoille.”

"Gradun ohjaajissa on suuria eroja. Jotkut ohjaavat opiskelijaa tasmallisemmin ja

antavat helpommin hyvan arvosanan.”
"Kestavan kehityksen teemat eivat ndy opetuksessa viela mitenkaan.”

"Opetuksen laatu oli joissain kursseissa ala-arvoista. Tenteistd sen verran
kommenttia, ettd oppisi ehkd& enemman, jos joissain kursseissa tentit eivat olisi aina

samoja. Monesti kavi niin, ettd oppiminen perustui vanhan tentin ulkoaopetteluun.”
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"Parannettavaa olisi esim. Kurssitarjonnassa. Muissa kouluissa tuntuu olevan
enemman yhteistyota yritysten ja muiden tiedekuntien valilla. Ajankohtaisia kursseja

on aika heikosti tarjolla.”
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Vaasasta valmistuneiden vastaajien suosituin paaaine oli rahoitus. Kuviossa 131 on esitetty
suosituimpien paaainekategorioiden sukupuolijakaumat. Vastaajista 59 % (muut yliopistot
keskimaarin 73 %) oli suorittanut sivuaineen. Vaasassa sivuaineen suorittaneiden maara
laski kuusi prosenttiyksikkda edellisvuodesta. Reilu viidennes (22 %) oli suorittanut osan
KTM-tutkintoonsa siséltyvista opinnoista toisessa kotimaisessa Yyliopistossa. Vajaa
vidennes (19 %) oli suorittanut osan opinnoistaan oman yliopiston muussa

yksikdssa/tiedekunnassa.
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(N=161)

Rahoitus

Taloustiede

Markkdnoinnin jehtaminen _

Laskentatoimi ja tilintarkastus
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Kuvio 131: Suosituimpien padainekategorioiden sukupuolijakaumat, VY, KTM, %

Kolme yleisinta opiskelupaikan valintaperustetta saivat saman tarkeysjarjestyksen kuin
edellisvuonna. Vaasasta valmistuneista 36 % (v. 2017 47 %) vastasi tietyn
paaaineen/koulutusohjelman olleen tarkein opiskelupaikan valintaperuste, 28 % (v. 2017 24
%) vastasi tarkeimpana valintaperusteena olleen hyvat mahdollisuudet paasta sinne
opiskelemaan ja 14 % (v. 2017 13 %) valitsi opiskelupaikkansa yksikon sijaintipaikkakunnan
perusteella. Ystavien/sukulaisten vaikutuksen merkitys kasvoi edellisvuoteen verrattuna
viidella prosenttiyksikolla ja nyt se oli yhdeksélle prosentille tarkein opiskelupaikan
valintaperuste. Muissa Yyliopistoissa ystavien/sukulaisten vaikutus nahtiin tarkeimpana

vaikuttajana keskimaarin neljassa prosentissa vastauksia.
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Kuvio 132: Tarkein opiskelupaikan valintaperuste, VY, KTM, %

13.2.2 Arviot koulutuksesta

Vaasasta valmistuneet olivat keskimaarin tyytyvaisia koulutukseensa. Arviot koulutuksesta
vastasivat muiden yksikoiden yhteista keskitasoa (kuvio 133). Parhaimmat arvosanat saivat
oman ohjelman seka KTM-tutkinnon osaamistavoitteiden saavuttaminen seka
opiskeluilmapiiri. Huonoimmat arvosanat saivat kielten opetuksen riittavyys seka

koulutuksen antamat valmiudet tydelaman tehtaviin.
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Kuvio 133: Tyytyvaisyys koulutukseen asteikolla 1-4, VY, KTM

Koulutuksessa hankitut valmiudet arvioitiin keskimaarin samalle tasolle muiden yksikdiden
kanssa. Parhaiten arvioitiin  valmiudet uusien asioiden omaksumiseen seka
ryhmétydskentelytaidot. Heikoimman arvosanan sai viestintdvalmiudet toisella kotimaisella
kielelld. Avovastausten perusteella vastaajat toivoivat yliopistolta enemman yhteyksia

elinkeinoelamaan, esimerkiksi projektikursseja ja asiantuntijaluentoja laajemmalta

yrityskentalta.
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Kuvio 134: Koulutuksessa hankitut valmiudet asteikolla 1-5, VY, KTM

172



Koulutusyksikko...

tarjoaa riittavasti vaikutus- ja osallistumismahdollisuuksia
pyrkii tarjoamaan opiskelijoille yhteyksia elinkeinoelamaan
esim. toimeksiantograduja 28
on Kiinnostunut elinkeinoelaman toiveista, jotka koskevat
vastavalmistuneiden taitoja 3,0
tarjoaa kansainvalisia opiskelumahdollisuuksia _ 5

w
N

B Muut yliopistot

vy
huolehtii koulutuksen Kilpailukyvysta tyémarkkinoilla

hyvaksyy opiskelijat osaksi asiantuntijayhteisda _ 30

kayttaa elinkeinoelaman asiantuntijoita opetuksessa

on kiinnostunut opiskelijoiden mielipiteista _ 33

-
N
w
IS

Kuvio 135: Arviot koulutusyksikon suhteista opiskelijoihin ja elinkeinoelamé&éan asteikolla 1-
4, VY, KTM

Vaasan yliopiston vastaajat arvioivat koulutusyksikkdnsd palvelut keskim&éaraista
paremmalle tasolle. Edellisvuoteen verrattuna yliopiston tilat saivat nyt hieman huonomman

arvosanan (v. 2017 4,6).
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Kuvio 136: Arviot koulutusyksikon palveluista asteikolla 1-5, VY, KTM

Edellisvuoden tavoin Vaasan yliopistosta valmistuneet arvioivat saamansa opetuksen
hyvaksi ja lievasti muita yksikoita paremmaksi (kuvio 137). Parhaimmat arvosanat saivat

paaaineen/koulutusohjelman opetus seka englannin kielen opetus. Heikoimman arvosanan
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sai digitaalisuuden hyddyntaminen opetuksessa, jonka arvosana myos laski edellisvuodesta

(v. 2017 3,5). Myo6s opetusmenetelmien tarkoituksenmukaisuus sai hieman huonomman

arvosanan edellisvuoteen verrattuna (v. 2017 3,9). Vaasan yliopisto sai koko kyselyn

korkeimmat arvosanat opintojen ohjauksesta. Yksikon opintopalvelut saivat hieman

heikomman arvosanan edellisvuoteen verrattuna (v. 2017 4,2), mutta informaatio www-

sivuilla (v. 2017 3,7), sahkoiset opintopalvelut (v. 2017 4,0) sekéa opinto-opas (v. 2017 3,8)

saivat paremmat arvosanat kuin edellisvuonna.

Opetusmenetelmien
tarkoituksenmukaisuus
5

3,8

Digitaalisuuden

hyédyntaminen 41 Paaaineen/
opetuksessa 3.4 »'koulutusohjelman opetus
Englannin kielen opetus4‘1 Kielten ja viestinnan opetus

—VY Muut yliopistot

Kuvio 137: Arviot opetuksesta asteikolla 1-5, VY, KTM

Yliopiston opiskelijapalvelut
5
41
Yksikén/
kauppakorkeakoulun

4
4.0 opintopalvelut

Opiskelijatutorointi
34

Opettajatutorointi —3,5 3,8 Ohjaus opintojaksoilla

39

; 3,9
Informaatio www-sivuilla Opinto-opas

4,1
Sahkaiset opintopalvelut

—\Y Muut yliopistot

Kuvio 138: Arviot opintojen ohjauksesta asteikolla 1-5, VY, KTM
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Seuraavassa kuviossa esitellaan vastaajien arvioita opiskelusta k&énteisella asteikolla,

jossa luku 1 vastaa parasta arviota ja luku 4 huonointa arviota.

Opettajilta saatu palaute auttoi opinnoissa e 20

Oli tyytyvainen vuorovaikutukseen
opetushenkilokunnan kanssa NN 1,8

Oli tyytyvainen kaytoéssa olleisiin
opetusmenetelmiin E——— 1.9

Opetus oli padosin laadukasta N 1 7

Koulutus vastasi sille asetettuja tavoitteita S 1 8

Koulutuksen myoéta kehittynyt osaaminen
vastaa odotuksia I 1.8

On tyytyvainen omaan opiskeluunsa [ 1 7

On voinut hyvin yliopistossa s ™1 5

1,0 2,0 3,0 4,0

Muut yliopistot mVY

Kuvio 139: Arviot opiskelusta kaanteisella asteikolla 1-4, VY, KTM

Vaasan yliopistosta valmistuneiden vastaajien kommentteja siitd, mita opetuksessa
pitaisi kehittaa:

"Digitaalisuutta ei hyodynneta tarpeeksi opiskelussa, vaan lilan paljon on
lasnéoloapakkoa, vaikka mahdollisuudet olisivat esim. Etdopetukseen. Mydskaan

kaikki opettajat eivat hydodynna digitaalisia palveluja, kuten sahkadista tenttimista.”

"Kielet ja viestinta: pakkopullafiilis pois. Eli suomeksi: kiinnostavampia kursseja ja
parempi tarjonta. Mahdollisuuksien mukaan pakollinen lasnéolo pois. Digitaalisuus:

paremmat digitaaliset ymparistot ja niiden tehokkaampi hyddyntaminen.”

"Kurssien sisallot vaihtelivat likaa kesken&aan ottaen huomioon, ettd kaikista sai 50p.
Viime vuonna my0ds peruttiin kursseja, eika tilalle tullut muuta, info tastd kulki

huonosti.”

"Paaaineen kurssien opetus pitaisi olla mielestani enemman

ryhméatyd/yhteistyOpainotteista. Kurssin pitaisi siséaltaa enemman harjoituksia seka
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yhteisty0ssd opettajan ja muiden opiskelijoiden kanssa tehtavia case-tyylisia

tehtavia.”
"Teachers should be more fluent in speaking English”
“Too theoretical, not practical at all”

“Courses and teaching about sustainability is at really low level considering how

important subject it is in the work life at the moment and continue being in the future.”

“Yrittajyytta ei oikein milldan lailla ollut opinnoissa, en saanut mitdan tietoa esim
yrityksen perustamisesta. Urasuunnitteluakaan ei sisaltynyt ellei itse hakenut apua

siihen.”

"Kielten kursseille on hirvean vaikea paasta”

176



13.2.3 Kansainvalisyys ja vaihto-opinnot

Vaasasta valmistuneista vastaajista 35 % oli suorittanut osan KTM-tutkintoonsa sisaltyvista
opinnoista ulkomailla. Vaihtoon oltiin tyytyvaisia ja joiltain osin tyytyvaisempia kuin muissa
yliopistoissa keskim&araisesti. Erityisen tyytyvaisia oltiin siihen, kuinka hyvin vaihto-opinnot
pystyttiin siséllyttamaan osaksi KTM-tutkintoa. Vaihto-opintojakson opetuksen laadukkuus
sekd sen hyodyllisyys laadukkaan tyollistymisen kannalta jai muiden yliopistojen

keskiarvosta.

Sai riittavasti tietoa
kaytettavissa olevista
vaihtoyliopistoista ennen
l1ahtoa

4135

Pystyi asianmukaisesti
~ sisdllyttdmaan suorittamansa
vaihto-opinnot osaksi KTM-
tutkintoa

Sai riittavasti tietoa

vaihtoyliopistosta 3.3

Koki vaihto-opintojakson
3,3 olleen hyadyksi laadukkaan
tyollistymisen kannalta

Taloudellinen ja muu tuki 3,4
vaihtoon 1ahté6n oli riittavaa

3,0

Vaihtoon lahté6n kannustettiin Opetus vaihto-opintojakson
riittavasti yliopiston taholta - aikana oli laadukasta
—_—\VY Muut yliopistot

Kuvio 140: Tyytyvaisyys vaihto-opintojaksoon asteikolla 1-4, VY, KTM

13.2.4 Valmistumisajat ja opintojen viivastyminen

Vaasasta valmistuneista vastaajista 64 % ilmoitti opintojensa viivastyneen. Maara laski
edellisvuodesta (68 %) ja oli muita yliopistoja vahemman (69 %). Yleisimmat syyt opintojen
viivastymiseen olivat tydéskentely opintojen ohella kokopaivaisesti (49 %) seka pro gradu -
tutkielman viivastyminen (15 %). Keskimaarin opinnot viivastyivat 18,1 kuukautta, mika on
muita yliopistoja enemman (16,2 kk). Yli puolella niista, jotka ilmoittivat opintojensa

viivastyneen, opinnot viivastyivat yli vuodella.

Tarkastellaan seuraavaksi pro gradu -tutkielman tekemista ja rahoitusta. Vastaajista 81 %

oli taysin tai enimmakseen samaa mielta siita, etta tarjolla oli riittavasti ohjausta tutkielman
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laatimiseen. Asteikolla 1-5 tutkielmanohjaus sai keskimaarin arvosanan 3,8 ja oma panostus
tutkielmaprosessiin sai keskimaarin arvosanan 3,9. Luvut ovat hieman muiden yliopistojen
keskiarvoja parempia. Avovastauksissa vastaajat kertoivat padasiassa laadukkaasta ja

rakentavasta ohjauksesta, joka mahdollisti onnistuneen tutkielmanteon.

Tutkielman tekoaika oli keskimé&aérin 11,4 kuukautta, mika on muiden yliopistojen keskiarvoa
vahemman (12,3 kk). Nettotekoaika sen sijaan oli paljon muita yliopistoja enemman.
Vaasassa nettotekoaika oli 11,1 kuukautta ja muissa yliopistoissa keskimaarin 5,8
kuukautta. On kuitenkin huomioitava, ettd 78 % Vaasan yliopistosta valmistuneista
vastaajista ilmoittivat nettotekoajaksi enintaan kuusi kuukautta.

Vaasan Yyliopistosta valmistuneista vastaajista 22 % teki tutkielman toimeksiantona
yritykselle tai muulle organisaatiolle. Prosenttiosuus vastaa muiden yliopistojen tasoa.
Vastaajista 17 % kertoi saaneensa rahoitusta tutkielman tekoon. Yleisin rahoitusmuoto ol
"muu rahoitus”. Avovastausten perusteella taméa tarkoitti yleisimmin tutkielman tekemista
osaksi tyodajalla. Toiseksi yleisin rahoitusmuoto oli kertapalkkio. Keskimaarainen
kertapalkkio oli 2 829 euroa, mika on muiden yliopistojen keskiarvoa vahemman (3 613

euroa). Muita rahoitusmuotoja ei esitella tassa raportissa pienen vastaajamaaran vuoksi.
13.2.5 Tyollistyminen ja sijoittuminen

Vaasasta valmistuneiden kauppatieteiden maisterien tyotilanne parani hieman
edellisvuodesta. Vakituisessa kokopaivatydssa oli 56 % vastaajista (kuvio 141). Taoita etsi
14 % vastavalmistuneista, mika on nelja prosenttiyksikkda vahemman kuin edellisvuonna.

Vastaajista 74 % oli tyytyvaisia tyttilanteeseensa.
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Vakinainen kokopaivatyd | 56
Maaraaikainen kokopaivatyt s 17
Hakee toita . 14

Vakinainen osapaivatyd W 3

Muu tydtilanne & 3

Jatkaa opiskelua &k 2

Paatoiminen yrittaja & 2
Maaraaikainen osapaivatyd F 2
Osa-aikainen yrittaja/t:mi/osakas yrityksessd [ 1
Vanhempainloma tai hoitovapaa | 1
Varusmies-/siviilipalvelu

0 10 20 30 40 50 60 70

® Muut yliopistot mVY

Kuvio 141: Tyétilanne valmistumishetkelld, VY, KTM, %

Suurin syy tyottomyydelle oli se, ettei vastaaja ollut viela hakenut toita. Tyokokemuksen

puute seka yleinen tyémarkkinatilanne nahtiin edellisvuotta useammin syiksi ty6ttémyydelle.

Ei ole vielda hakenut tita ”
Muu syy tydpaikan puuttumiseen _ 20
Tyokokemuksen puute _ 20
Tyémarkkinatilanne yleisesti [ mm— 14
Eitieda [ o

Tydelamassa tarvittavien erityistaitojen
puutteellisuus B ©

Oman alueen tydtilanne “

Tutkinnon sisélts g
0 10 20 30 40

® Muut yliopistot mVY

Kuvio 142: Tyottdmyyden syy, VY, %, KTM

Tybnhakuaika oli keskimaarin 2,6 kuukautta, mika on 0,7 kuukautta muiden yliopistojen
keskiarvoa enemman. Vastaajat tydskentelivat useimmiten Helsingissa (47 %). Vaasassa
tyoskenteli 15 % ja Eteld-Pohjanmaalla kahdeksan prosenttia vastaajista. Vastaajat saivat
tybnsa yleisimmin internetin kautta (kuvio 143). Tyonantaja oli yleisimmin yksityinen sektori
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(84 %) ja yleisin tehtavaalue oli taloudelliset yleistehtavat (34 %). Vastaajista 41 % koki
tyotehtaviensa vastaavan hyvin koulutustaan. Maara on viisi prosenttiyksikk6d muiden

yliopistojen keskiarvoa alhaisempi, mutta nousi edellisvuodesta.

Internetin kautta (esim. yritysten kotisivut) | 43
Ty&skennellyt samassa organisaatiossa opintojen aikana [ ey 07
Otti oma-aloitteisesti yhteytta tydnantajiin - [ —— |7
Henkildkohtaisten suhteiden avulla | — 7
Tarjottiin tyétad [
Sai tyépaikan muuta kautta [ 5
Vastasi lehti-ilmoitukseen [l 3
Teki pro gradu -tutkielman nykyiselle tyénantajalle B 3
Henkilostopalvelu- / rekrytointiyrityksen kautta s
Yliopiston ura- ja rekrytointipalvelujen kautta 3
Tyéskentelee omassa yrityksessa "2
Tyovoimatoimiston valityksella g 1
Yliopiston/ professorin valityksella [
Ekonomipérssin valityksella
0 5 10 15 2 25 30 35 40 45 50

B Muut yliopistot B VY

Kuvio 143: Miten sai nykyisen tydpaikan, VY, KTM, % tydssa olevista

50

41 38
30
20 17
10
0 . . ——

Hyvin  Melko hyvin Heikosti Eilainkaan Eiosaa
sanoa

mVY m Muut yliopistot

Kuvio 144: Tydssa olleiden vastaajien tyotehtavien vastaavuus koulutukseen, VY, KTM, %

Tarkastellaan lopuksi Vaasasta valmistuneiden kauppatieteiden maisterien palkkatilannetta

(taulukko 19). Palkkatilanne parani edellisvuoteen verrattuna. Keskiarvo nousi 244 euroa ja
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mediaani 100 euroa. Bruttopalkka vastasi keskiarvoltaan muiden yliopistojen tasoa, mutta

mediaani oli sata euroa vahemman.

Keskiarvo €/kk Mediaani €/kk

Taulukko 19: Kokopaivatyossa olleiden bruttopalkka kuukaudessa, VY, KTM

Vastaajista viisi prosenttia vastasi varmasti ja 25 % vastasi mahdollisesti hakeutuvansa

tohtoriopintoihin.
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14 YHTEENVETO JA JOHTOPAATOKSET

Vuonna 2018 valmistui yhteensa 2356 kauppatieteiden maisteria, joista 1796 vastasi
Suomen Ekonomien palautekyselyyn. Vuoden 2018 vastausprosentti (76,2 %) nousi
edellisvuoteen verrattuna (v. 2017 68,7 %). Aktiivisimmat vastaajat valmistuivat Hankenilta,
jossa vastausprosentti oli lAhes sata. Myods Vaasan yliopistossa, LUT:ssa sekd Turun
kauppakorkeakoulussa vastausprosentit olivat erittain korkeita. Sen sijaan Abo Akademin ja
Ita-Suomen  yliopiston vastausprosentit jaivat jalleen erittdin alhaisiksi. Pienen
vastausméaran takia Abo Akademin ja Itd-Suomen yliopiston osalta tehtiin vain yleiskatsaus
vastanneiden tilanteeseen pureutumatta tarkemmin  yksityiskohtiin.  Vastaajien

sukupuolijakauma oli tasainen naisten osuuden ollessa hieman yli puolet (54 %).

Edellisten vuosien tapaan noin kaksi kolmasosaa vastaajista jatkoi maisteriopintoihinsa
samassa Yliopistossa suorittamansa kauppatieteiden kandidaatin tutkinnon jalkeen.
Toiseksi yleisin aiempi koulutustausta oli tradenomin tutkinto (19 %). Tradenomitaustaisten
vastaajien osuus vaihteli suuresti yliopistoittain. Eniten tradenomitaustaisia oli I1td-Suomen

yliopistossa ja LUT:ssa ja selkeasti vahiten Tampereen yliopistossa.

Vuonna 2018 yleisimmat paaainekategoriat olivat laskentatoimi, markkinointi ja rahoitus.
Vuonna 2018 naisvaltaisia p&ddaineita olivat tietojohtaminen, yritysjuridiikka,
logistiikka/hankintojen johtaminen, kansainvalinen likkejohtaminen, markkinointi seka
johtaminen. Miesvaltaisia paaaineita sen sijaan olivat taloustiede sek& rahoitus seka
Information and Service Management -koulutusohjelma. Laskentatoimen ja yrittajyyden

paaaineet kiinnostivat yhtalaisesti naisia ja miehia.

Vuonna 2018 vastaajille tarkeimmat opiskelupaikan valintaperusteet olivat jarjestyksessaan
tietty koulutusohjelma/péaaaine, yksikon sijaintipaikkakunta seka yksikon maine. Kolmen

tarkeimman valintaperusteen jarjestys ei ole muuttunut vuodesta 2015.

Tassa raportissa esiteltiin aiempaa enemman taydentavia avovastauksia, silla ne avasivat
hyvin numeerisia vastauksia. Eri paaaineiden keskinaiset vertailut jatettiin yliopistotasolla

pois, silla yksittaisen paaaineen vastaajamaarat jaivat paaosin pieniksi.

Tyytyvaisyys koulutukseen arvioitiin jalleen keskiméaarin hyvalle tasolle. Tyytyvaisimpia oltiin
opiskeluilmapiiriin, KTM-tutkinnon sekd4 oman pddaineen o0saamistavoitteiden
saavuttamiseen. Kuten aikaisempinakin vuosina, myds vuonna 2018 valmistuneet toivoivat
koulutusyksikoéltaan liséa yhteyksia elinkeinoelamaan. Vastaajat myds toivoivat, etta

digitalisaatiota hyodynnettaisiin paremmin opetuksessa.
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Vuonna 2018 valmistuneet kauppatieteiden maisterit kokivat koulutuksensa kehittaneen
parhaiten uusien asioiden omaksumiskykyd sekd ryhmaéatydskentelytaitoja. Kiitettavalle
tasolle arvioitin myds valmiudet omassa koulutusohjelmassa/pddaineessa, kyky toimia
kansainvalisessa ymparistdssa, analysointi- ja ongelmanratkaisutaidot, vuorovaikutustaidot
sekd valmiudet tiedonhankintaan. Vahiten kehittyneiksi osa-alueiksi vastavalmistuneet
maisterit kokivat kuudetta vuotta perakkain viestinndn toisella kotimaisella kielella seka
yrittdjavalmiudet. Yrittdjavalmiudet putosivat tana vuonna alle hyvan tason. Avovastausten

perusteella toivottiin, ettd yrittdjavalmiuksia integroitaisiin paremmin kursseihin.

Pidempaan tybelamassa olleet kauppatieteiden maisterit kokivat tarvitsevansa ty6ssaan
eniten oma-aloitteisuutta ja uusien asioiden omaksumiskykyé. Lisaksi yhteistyo- ja
ongelmanratkaisutaidot koettiin erityisen téarkeiksi. Kauppatieteellisessd opetuksessa
kehittyneet taidot nayttaisivatkin olevan talta osin linjassa tydelaman vaatimusten kanssa.
Pidempaan tytelamassa olleet kokivat tarvitsevansa eniten lisataitoja opiskelujen jalkeen
stressinsietokyvyssé, neuvottelu- seka organisointitaidoissa. Vahiten lisataitoja he kokivat
tarvinneensa ruotsin ja muiden kielten (pl. suomen ja englannin) viestintataidoissa seka

teoreettisessa osaamisessa.

Vuonna 2018 valmistuneista vastaajista 90 % oli taysin tai enimméakseen samaa mielta siita,
ettd oli voinut hyvin yliopistossa ja 88 % oli tyytyvaisida omaan opiskeluunsa. Joitakin
puutteita opiskeluun ja opetukseen liittyen voidaan kuitenkin nostaa esille. Viidesosa
vastaajista ei ollut tyytyvaisia kaytossa olleisiin opetusmenetelmiin ja 28 % koki, ettei
opettajilta saatu palaute ollut auttanut opinnoissa.

Vastaajista 22 % oli suorittanut osan tutkintoonsa sisaltyvista opinnoista oman yliopistonsa
muissa yksikoissa kuin kauppatieteellisessa. Maara on kasvanut vuodesta 2013 yhteensa
kahdeksan prosenttiyksikkda. Poikkitieteellisyyden maara vaihteli suuresti yliopistoittain.
Eniten poikkitieteellisia opintoja oli Itd-Suomen yliopistossa seka Jyvaskyldssa. Vahiten

poikkitieteellisia opintoja oli Vaasassa ja Oulussa.

Vastaajista 34 % suoritti osan opinnoistaan ulkomailla. M&ara pysyi edellisvuoden tasolla.
Eniten vaihtoonl&htijoita oli Abo Akademissa ja Oulussa ja véahiten Hankenilla ja It4-
Suomessa. Vaihtoonlahdon syita olivat mm. kansainvélisen kokemuksen kartuttaminen ja
sen tarkeys tyomarkkinoilla. He, jotka eivat lahteneet vaihtoon, mainitsivat syiksi mm.

vaihdon jo kandivaiheessa ja tyoskentelyn Suomessa. Vaihdossa kayneet vastaajat olivat
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yleisesti ottaen hyvin tyytyvaisia vaihto-opintojaksoon. Tyytyvaisyys pysyi edellisvuoden
tasolla. Erityisen tyytyvaisid oltiin siihen, kuinka hyvin vaihto-opinnot pystyttiin

sisédllyttamaan osaksi KTM-tutkintoa.

Vastaajista 69 % ilmoitti opintojensa viivastyneen tavoiteajasta. Tama vastaa edellisvuoden
tasoa. Tarkein yksittainen syy opintojen viivastymiselle oli tyoskentely opintojen ohella
kokopaivaisesti. Vuonna 2018 keskimaarainen ika valmistuessa maisteriksi oli 28,9 vuotta,
mika vastaa edellisvuoden tasoa. Vastaajista 67 % valmistui kuitenkin jo 28 ikavuoteen

mennessa.

Valmistuneiden kauppatieteiden maisterien tydtilanne valmistumishetkella parani
edellisvuoteen verrattuna, silla vakinaisessa kokopaivatydssa oli aiempaa enemman
vastaajia. Vastaajista 78 % oli tyytyvaisia tyotilanteeseensa. Maara nousi hieman

edellisvuoteen verrattuna.

Vuonna 2018 valmistuneiden kokopdaivatytssa kayneiden kauppatieteiden maisterien
mediaanipalkka oli 3200 euroa ja nousi edellisvuoteen verrattuna 100 eurolla. Palkkojen
keskiarvo oli 3366 euroa ja keskihajonta 1235 euroa. Viisi vuotta tydelaméssa olleiden
bruttopalkka kuukaudessa oli keskiarvolla mitattuna 4681 euroa. Tama tarkoittaa, etta
vastavalmistuneiden kauppatieteiden maisterien ja viisi vuotta tydelamassa olleiden

maisterien bruttopalkan ero oli reilu 1300 euroa.

Sukupuolten valinen keskipalkkaero keskiarvolla mitattuna (403 €) pieneni edellisvuoteen
verrattuna, mutta pysyi silti merkittavana. Viisi vuotta tybelaméssa -kyselyn naisvastaajien
keskipalkka oli 4117 euroa ja miesvastaajien 5303 euroa. Tama tarkoittaa, etta nainen
ansaitsi kokopaivatoissa kuukaudessa keskiméaarin vajaa 1200 euroa vahemman kuin mies.

Keskipalkkaero oli siis kolminkertainen verrattuna vastavalmistuneiden tilanteeseen.
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LITE 3: KYSELYLOMAKE

ARVOISA KAUPPATIETEIDEN MAISTERI

Olet menestyksekkaasti suorittanut tutkintosi, onnea! Nyt toivomme Sinulta palautetta yliopistostasi seka

saamastasi kauppatieteiden maisterin koulutuksesta (arvioi siis vain KTM-tutkintoon ja sen suorittamiseen

liittyvid asioita vaikka olisitkin suorittanut myds KTK-tutkinnon). Mielipiteesi ovat tarkeitd yliopistojen ja niissa
annettavan opetuksen kehittdmiseksi.

Vastattuasi kyselyyn palauta tdméa lomake yliopistosi tutkintotodistusanomuksen liitteena. Vastaukset
kasitellaan tilastollisesti ja taysin luottamuksellisesti. Yliopistosi ja Suomen Ekonomit kiittavat avustasi!

1. Sukupuoli
1 Nainen
2 Mies

2. Syntymavuosi

3. Minka tutkinnon perusteella sait suoritusoikeuden kaksivuotiseen kauppatieteiden maisterin tutkintoon?

1
2

KTK-tutkinto samassa yliopistossa
KTK-tutkinto toisessa suomalaisessa

yliopistossa

3

Ulkomailla suoritettu KTK-tutkintoa vastaava

tutkinto

4 Tradenomin tutkinto

5 Muun alan yliopistotutkinto Suomessa tai
ulkomailla

6  Muu tutkinto, mika?

4. Milla perusteella ensisijaisesti valitsit opiskelupaikkasi? (Valitse max 2 vaihtoehtoa tarkeysjarjestyksessa, 1
= tarkein, 2 = toiseksi tarkein)

1

5. P&&aaine/ohjelma

6.

Yksikdn maine

Katsoin sinne opiskelemaan
paasemisen mahdollisuudet hyviksi

Sain siitd enemman tietoa kuin muista
yksikdista

Yksikon sijaintipaikkakunta

Tietty paéaine / koulutusohjelma

6 Ystavien ja/tai sukulaisten vaikutus

7 Opetuskieli

8 Laajat opiskelumahdollisuudet/
valinnanvara

9 Muu syy, mika?

Laajimmat sivuaineet / sivuopintokokonaisuudet KTM-tutkinnossa (120 op.):

Minulla ei ollut sivuaineita (merkitse talléin rasti)
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6 a. Suorititko osan KTM-tutkintoon siséltyvistad opinnoista muussa kotimaisessa yliopistossa?

1En
2 Kylla ssa op
ssa op
ssa op
6b. Suorititko osan KTM-tutkintoon sisaltyvista opinnoista oman yliopiston muussa yksikéssa /
tiedekunnassa?
1En
2 Kylla 'ssa op
ssa op
ssa op

7 Suorititko osan KTM-tutkintoon (ei jo mahdolliseen KTK-tutkintoosi) siséltyneisté opinnoista ulkomailla

(esim. yliopiston opiskelijavaihdossa)?
1 Kylla 2 En

Kerro vield, miksi

VASTAA KYSYMYKSIIN 8 ja 9, mikali olit opiskelijavaihdossa KTM-tutkinnon aikana

8. Ota kantaa seuraaviin vaittamiin (1= taysin eri mieltd, 2= enimmakseen eri mieltd, 3= enimmakseen samaa

mieltd, 4= taysin samaa mieltd; 0= en osaa sanoa)

a  Sain riittavasti tietoa kaytettavissa olevista vaihtoyliopistoista ennen |&htd&ni 1 4 0
b Pystyin asianmukaisesti siséllyttémaén suorittamani vaihto-opinnot osaksi KTM- 1 4 0
tutkintoani
c Koen vaihto-opintojaksoni olleen minulle hyddyksi osaamiseni kannalta 1 4 0
d Opetus vaihto-opintojaksoni aikana oli laadukasta 1 4 0
e  Vaihtoonl&htd6n kannustettiin riittavasti yliopiston taholta 1 4 0
f Taloudellinen ja muu tuki vaihtoonlaht66n oli riittdvaa 1 4 0
g Sain riittAvasti tietoa vaihtoyliopistostani 1 4 0

9. Mika asia ratkaisi vaihto-opintokohteen valinnan kohdallasi?

10. Jos katsot KTM-opintojesi suorittamisen viivastyneen suhteessa tavoiteaikaan (2 vuotta), mitk& ovat
mielestasi viivastymisen tarkeimmaét syyt (1 =tarkein, 2 = toiseksi tarkein; merkitse rasti ensimmaiseen

ruutuun jos viivastymista ei ollut)?
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Opintoni eivat viivastyneet (rasti ruutuun)

1

Ty6skentely opintojen ohella
kokopaivaisesti

Tydskentely opintojen ohella osa-
aikaisesti

Varusmiespalvelu/vanhempainloma
Pro gradu -tutkielman viivastyminen
Opiskelu ulkomailla

Opiskelu jossakin muussa
oppilaitoksessa

Opetusjarjestelyt (esim. kurssien
ajoitus)

11. Kuinka pitkd mahdollinen viivastyminen oli
kuukausina? kk

10

11

12

13

14

15

Opiskelumotivaation puute
Harrastukset

Opintojen vaativuus / puutteelliset
opiskelutaidot

Opintojen ohjauksen puutteet
Oma tai laheisen sairaus

Aktiivinen toiminta
ylioppilaskunnassa/ainejarjestdossa

Perhesyyt

Muu syy, mika?

12 Jos suoritit KTM-tutkinnon alle tavoiteajan
(2 vuotta), mitka tekijat mahdollistivat sen?

13. Arvioi seuraavia yliopistoosi liittyvid osa-alueita opiskelun sujuvuuden kannalta asteikolla 1-5
(1=valttava — tyydyttava — hyva — kiitettdva — 5=erinomainen; 0=en osaa sanoa)

1 VYliopiston tilat

1 2 3 4 5

0 3

It-tuki

1 2 3 4 5

0

2 Yliopiston laitteet

1 2 3 4 5

0 4 Kirjastopalvelut

1 2 3 4 5

0

14. Arvioi saamaasi opintojen ohjausta asteikolla 1-5 (1=vélttava — tyydyttava — hyva — kiitettdva — 5=erinomainen;
O=en osaa sanoa)

Yliopiston 1.2 3 4 5

opiskelijapalvelu
t

Tiedekunnan / 1. 2:3:4 5

yksikdn
opintopalvelut

Ohjaus 1.2 3 4 5

opintojaksoilla

Opinto-opas 1.2 3 4 5

(sé&hkdinen tms.)

0 3  WebOodi 1. 2.3 4.5 0
a
4  Informaatio 1.2 3 4 5 0
0 www-sivuilla
5 | Opettajatutoroint 1 1 . 2:3 4:5 0
i
0 . e o
6  Opiskelijatutoroi i1 1 2:3 4:5 0
nti
0

Jos annoit joihinkin kohtiin arvosanan 1 tai 2, miten ohjausta tulisi siltd osin parantaa?
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14 b. Arvioi seuraavia vaittamia opintojen ohjauksesta

Taysin | Enimmakseen | Enimmakseen | Taysin En En
samaa | samaa mielta eri mielta eri tarvinnut osaa
mielta mieltd | ohjausta | sanoa
tassa
asiassa

Tarjolla oli riittAvasti ohjausta
opintojen suunnitteluun

Minun oli helppoa |8yté4 opintoihini
littyvaa tietoa ja tukea

Ongelmatilanteissa I0ysin tarvittaessa
henkildn, jolta voin pyytdé neuvoa

15. Arvioi seuraavia opetukseen liittyvia osa-alueita asteikolla 1-5

(1=valttava - tyydyttava — hyva — kiitettdva — 5=erinomainen; 0=en osaa sanoa)

Opetusmenetelmien 1 2 3 450 Englanninkielisten kurssien 1 2 3 450
tarkoituksenmukaisuus opettajien kielitaito
P&aaineen / ohjelmanopetus 1 2 3 4 5 0 Digitaalisuuden 1 23 450

hyddyntaminen opetuksessa
Kielten ja viestinnan opetus 1 2 3 450

Mikali annoit joihinkin kohtiin arvosanan 1 tai 2, miten opetusta tulisi siltd osin parantaa?

16. Arvioi koulutuksessa hankkimiasi valmiuksia asteikolla 1-5 (1 = valttava, 2 = tyydyttava, 3 = hyva, 4 =
kiitettava, 5 = erinomainen; 0=en osaa sanoa).

1  Talouden yleinen tuntemus 1 2 3 4 5 0

2 | Valmiudet p&daaineen / koulutusohjelman alueelta 1 2 3 4 5 0

3 | Valmiudet sivuaineiden / sivuopintokokonaisuuden 1 2 3 4 5 0
alueelta
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4 Viestintavalmiudet suomeksi 3 5 0
5 | Viestintavalmiudet ruotsiksi 3 5 0
6 | Viestintavalmiudet vierailla kielilla 3 5 0
7 Yrittdjyysvalmiudet 3 5 0
8 | Yleiset johtamisvalmiudet 3 5 0
9 Henkilostdjohtamis- / esimiesvalmiudet 3 5 0
10 | Tieteelliset valmiudet 3 5 0
11 | Valmiudet toimia kansainvalisessa ymparistdssa 3 5 0
12 = Valmiudet ryhmassa / tiimissé tydskentelyyn 3 5 0
13 | Tietotekniset tydelaméavalmiudet 3 5 0
14 = Valmius omaksua uusia asioita 3 5 0
15 | Analysointi- ja ongelmanratkaisutaidot 3 5 0
16 = Esiintymisvalmiudet 3 5 0
17 = Vuorovaikutusvalmiudet 3 5 0
18 | Neuvottelutaidot 3 5 0
19  Projektinhallintataidot 3 5 0
20 | Urasuunnittelu- ja tyoelamatietous 3 5 0
21  Tiedonhankinnan valmiudet 3 5 0
22  Kestéavan kehityksen osaaminen 3 5 0
23 | Valmiudet tarkastella asioita eettisista lahtdkohdista 3 5 0

Mikéli annoit joihinkin kohtiin arvosanan 1 tai 2, voit kertoa miten koulutusta tulisi siltéd osin parantaa

17. Arvioi seuraavia vaittamia asteikolla 1-4 (1 = taysin eri mieltd, 2 = enimmaéakseen eri mieltd, 3 = enimmakseen
samaa mieltd, 4 = taysin samaa mielta, 0 = en osaa sanoa)

1

Koulutus oli sopivan vaativaa

2

Koulutus oli motivoivaa

3

Opinnot olivat mielenkiintoisia
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4 Koulutus antoi hyvat valmiudet tydeldman tehtaviin 1 2 3 4 O
5 Kansainvalisyys nakyi opetuksessa 1 2 3 4 0
6 Kielten opetusta oli saatavilla riittédvasti 1 2 3 4 0
7  Opiskeluilmapiiri oli hyva 1 2 3 4 0
8 Arvioin kattavasti saavuttaneeni KTM-tutkinnon 1 2 3 4 0
osaamistavoitteet
9  Arvioin kattavasti saavuttaneeni oman ohjelmani / 1 2 3 4 0
paaaineeni osaamistavoitteet
Mik&li annoit joihinkin kohtiin arvion 1, voit kertoa miten asiaa télté osin voisi parantaa
17 a. Arvioi seuraavia vaittamia
Téaysin | Enimmékseen | Enimmakseen | Taysin En pysty
samaa | samaa mielta eri mielta eri arvioimaan
mielta mielté tata
vaittamaa

Olen voinut hyvin yliopistossani

Olen tyytyvainen omaan opiskeluuni

Koulutuksen myéta kehittynyt osaamiseni
vastaa odotuksiani

Koulutukseni vastasi sille asetettuja
tavoitteita

Opetus oli mielesténi pdosin laadukasta

Olen tyytyvainen kaytdssa olleisiin
opetusmenetelmiin

Olin tyytyvainen vuorovaikutukseeni
opetushenkildkunnan kanssa

Opettajilta saamani palaute auttoi minua
opinnoissani

18. Arvioi seuraavia vaittamia kauppakorkeakoulun tms. kannalta asteikolla 1-4 (1 = taysin eri mielta, 2 =
enimmakseen eri mieltd, 3 = enimmékseen samaa mieltd, 4 = tdysin samaa mieltd; 0 =en osaa sanoa)

Tiedekuntani (kohdat 1-7)
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1 on kiinnostunut opiskelijoiden mielipiteista 1 2 3 4 0
2 kayttaa elinkeinoelaman asiantuntijoita opetuksessa 1 2 3 4 0
3 hyvaksyy opiskelijat osaksi asiantuntijayhteiséa 1 2 3 4 0
4 huolehtii koulutuksen kilpailukyvysta tyémarkkinoilla 1 2 3 4 0
5 tarjoaa kansainvalisia opiskelumahdollisuuksia 1 2 3 4 0
6 on kiinnostunut elinkeinoeldman toiveista, jotka koskevat 1 2 3 4 0
vastavalmistuneiden taitoja
7 pyrkii tarjoamaan opiskelijoille yhteyksia elinkeinoelamaan, esim. 1 2 3 4 0
toimeksiantograduja
8 Olin tyytyvainen opinto-ohjelmani tarjoamiin vaikutus- ja 1 2 3 4 0
osallistumismahdollisuuksiin
Mikali annoit joihinkin kohtiin arvion 1, voit kertoa mihin kohtiin ja miksi, jotta voimme parantaa asiaa
PRO GRADU -TUTKIELMA
19. Arvioi seuraavaa vaittamaa:
Taysin | Enimméakseen | Enimméakseen | Taysin | En osaa
samaa | samaa mielta eri mielta eri sanoa
mielté mielté

Tarjolla oli riittAvasti ohjausta tutkielman
laatimiseen

20. Teitkd tutkielman toimeksiantona yritykselle / muulle organisaatiolle?

1

Kylla 2 En

21.Jos sait tutkielmaasi rahoitusta, millainen se oli?

1
2
3
4

5

22.Kuinka kauan kaytit tutkielman tekemiseen yhteensa? n.

Sain tutkielmastani kertapalkkion, joka oli
Sain stipendin, joka oli €

€

Ainoastaan tutkielmastani suoranaisesti aiheutuneet kulut (kopiointi-, matka- yms. kulut) maksettiin
Tein tutkielmaa kokopaivatoimisesti ja sain toimeksiantajaltani palkkaa, joka oli

kuukauden ajalta
Muu, mika?

€/ kk

kk, josta nettoaikaa n.

kk
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23. Arviosi saamastasi tutkielmaohjauksesta
asteikolla 1- 5 (1 = valttava, 2 = tyydyttava, 3 =
hyva, 4 = kiitettava, 5 = erinomainen)?

24. Arviosi omasta panostuksestasi
tutkielmaprosessiin asteikolla 1- 5 (asteikko
kuten edellisess&)?

TYOTILANNE

25. Tydtilanne (talla hetkella tai jo sovittuna)

24 a. Halutessasi voit tdasmentaa tassa
arviotasi sanallisesti.

1 Olen vakinaisessa kokopaivatydssa 7 Jatkan opiskelua
2 Olen vakinaisessa osapaivatyossa 8 Olen vanhempainvapaalla tai hoitovapaalla
3 Olen maaraaikaisessa kokopaivatydssa 9  Suoritan varusmies- tai siviilipalvelua
4  Olen maaraaikaisessa osapaivatydssa 10 Haen tyota (ei viela tydpaikkaa)
5 Olen paatoiminen yrittgja 11 Muu, mika?
6 Olen osa-aikainen yrittaja/toiminimi/osakas
yrityksessa
26. Oletko tyytyvainen tydtilanteeseesi?
1 Kyllda 2 En; miksi?
27.Kauanko hait tai olet aktiivisesti hakenut tybépaikkaa? __ Kk

28. Mikali sinulla ei nyt ole tydpaikkaa, mika on mielestasi tarkein syy siihen?

absrwnN R

En ole viela hakenut toita
Tydmarkkinatilanne yleisesti
Oman alueen tyétilanne
Tybkokemuksen puute
Tutkintoni siséltd

KYSYMYKSET 29- 35 TYOSSA OLEVILLE

6

7

8

Tydelaméssa tarvittavien erityistaitojen

puutteellisuus
Muu syy, mika?

En tieda

29. Tybpaikan sijainti valmistumishetkelld (mikali et ole tydssa jossakin alla mainituista kaupungeista 1-12,
valitse alue 13-32)

1 Helsinki 13
2 Joensuu

3 Jyvaskyla

4 Kuopio 14
5 Lappeenranta 15
6  Mikkeli 16
7 Oulu 17
8 Pori 18
9 Rovaniemi 19
10 Tampere 20
11 Turku 21
12 Vaasa 22

Paéakaupunkiseutu
(Espoo / Vantaa /
Kauniainen)

Muu Uusimaa
Varsinais-Suomi
Hame
Paijat-Hame
Keski-Suomi
Pirkanmaa
Satakunta
Etela-Pohjanmaa
Pohjanmaa

23
24
25
26
27
28
29
30
31
32

Pohjois-Pohjanmaa
Kymenlaakso
Etela-Karjala
Pohjois-Karjala
Kainuu

Lappi

Etela-Savo
Pohjois-Savo
Ahvenanmaa
Ulkomaat
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. Miten sait tydpaikkasi (1-2 merkittavinta tekijaa)?

Vastasin lehti-ilmoitukseen

Internetin kautta (esim. yritysten kotisivut)
Yliopiston ura- ja rekrytointipalvelujen kautta
Henkilostopalvelu- / rekrytointiyrityksen kautta
Tydvoimatoimiston valityksella
Ekonomiporssin valityksella
Henkil6kohtaisten suhteiden avulla

Olen tydskennellyt samassa organisaatiossa
opintojeni aikana

Tein pro gradu -tutkielman nykyiselle
tyénantajalleni

31. Tydnantajasi

32.

1
2
3

33. Miké on tehtavaalueesi? Valitse vain yksi vaihtoehto.

1

Yksityinen yritys tai laitos

Kunta, kuntayhtymé

Kunnallinen liikelaitos tai kunnan omistama
yritys

Valtio

Valtion liikelaitos

Miten hyvin tydtehtévasi vastaavat koulutustasi?
Hyvin
Melko hyvin
Heikosti

Yleishallinnolliset tehtavat (esim. yleisjohto,
strateginen konsultointi, juridiset tehtavat,
kehittdminen ja konsultointi / laatutyd)
Tietojenkasittely- / ICT-tehtavat
Henkilostohallinnolliset yleistehtévat (esim.
henkildstohallinnon kehittaminen ja
konsultointi, rekrytointi)

Taloudelliset yleistehtévét (esim. siséinen tai
ulkoinen laskenta, budjetointi, kirjanpito,
rahoitus, sisainen tarkastus, tilintarkastus,
verotus, yritystutkimus, taloushallinnon
kehittaminen)

34. Tehtavanimikkeesi

35. Bruttopalkkasi tédlla hetkellad (sisaltaen luontaisedut)

10
11
12
13
14

= O o0~

= O o0~

Yliopiston/professorin valityksella

Minulle tarjottiin tyéta

Otin oma-aloitteisesti yhteytta tyénantajiin
Tydskentelen omassa yrityksessa

Muuta kautta, miten?

Yliopisto

Muu julkisyhteiso

Jérjestod, saatio tai vastaava
Olen yrittdjad/ammatinharjoittaja
Muu, mika?

Ei lainkaan
En osaa sanoa

Markkinoinnin yleistehtavat (esim.
markkinointisuunnittelu, markkinatutkimus,
myynti, vienti, markkinoinnin kehittdminen ja
konsultointi)

Logistiikka (esim. ostot, varastointi, kuljetus,
tuonti, huolinta)

Opetus- / tutkimustehtavat

Palvelu- ja neuvontatehtavat

Sihteerin / assistentin tehtavéat

0 Muut tehtavat

€ /kk
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SEURAAVIIN VASTAAVAT KAIKKI

36 Mika yliopistossasi ja/tai saamassasi koulutuksessa oli erityisen hyvaa?

37. Entd missa asioissa on eniten parannettavaa? Voit kommentoida kauppatieteellista koulutusta
yleisemminkin.

38. Aiotko hakeutua tohtoriopintoihin?

1 Kylla, milloin?
2 Mahdollisesti
3 En

Kiitos vastauksistasi!
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