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  Hallitustyössä tarvittavia ominaisuuksia ja 
  osaamisalueita 2021 - 2023  
  

Hallitustyössä tarvittavia ominaisuuksia:  

• tulevaisuuteen suuntautuva strateginen näkemys  

• halu ja kyky kehittää toimintaa  

• kokonaisuuksien hallinta  

• johtajuus  

• yhteistyökyky ja hyvät vuorovaikutustaidot  

• toimivat verkostot omalla osaamisalueellasi  

• sitoutuminen ja mahdollisuus käyttää aikaasi hallitustyöhön  

• vahva motivaatio hallitustyöhön koko kolmivuotiskaudeksi  

  

Hallitukseen haetaan henkilöitä, joilla on laaja osaamistausta ja syväosaamista jollakin 

erityisalueella. Hallitustyössä tarvittavia osaamisalueita:   

• koulutuspolitiikka  

• työuran aikainen osaamisen kehittäminen  

• työelämäasiat, työmarkkinatuntemus  

• yhteiskunnallinen vaikuttaminen  

• talouden ja sijoitustoiminnan tuntemus  

• ICT-tuntemus ja digitaalisten mahdollisuuksien ymmärrys  

• markkinointi: asiakaskokemus ja palvelumuotoilu  

• viestintä  

• yrittäjyys  

• järjestötoiminnan tuntemus  

• hallitustyöskentelykokemus  

  

Keskeisiä painopistealueita hallituskaudelle 2021 - 2023  

• Jäsenhankinnan pääkohderyhmä: -2 - +5 vuotta valmistumisesta  

• Arvopohjaisuus   

• Uudet tavat kuulua yhteisöön, jäsenyyden modularisointi  

• Digitaalisen toimintaympäristön edelleen kehittäminen  

• Urapalveluiden roolin kehittäminen, jäsenten osaamisen kehittämisen kokonaisuus   

• Asiakaskokemuksen kehittäminen  

• Strategiatyö (2023 >)  


