EKONOMIT o

Hallitustoiminta Suomen Ekonomeissa

Suomen Ekonomien hallitus toimii kollektiivina strategisena paatdksentekijana ja
suunnannayttajana toimiston operatiiviselle johdolle seka asiantuntijoille. Hallitustydskentely on
perehtymista ja aikaa vaativaa. Hyvassa ja tuloksellisessa hallitustydssa korostuu
sitoutuneisuus, yhteistyokyky, luottamus seka yhteinen tahto kehittda toimintaa seka
yhteiskunnallista vaikuttamista jasenen parhaaksi.

Hallituksen tehtavat

Hallitus vastaa liiton toiminnan suunnittelusta ja seurannasta, liiton taloudesta ja
sijoitusomaisuudesta seka muista merkittavista paatoksista. Hallituksen tehtavista ja
kokouskaytanndista on maaratty liton sadanndissa (§ 6 — 8).

Kokouskaytannot

Kokouksia pidetaan keskimaarin 6-9 kertaa vuodessa arki-iltaisin. Taman liséksi pidetaan
vapaamuotoisempia suunnittelukokouksia 1-2 kertaa vuosittain. Hallitukselta toivotaan
osallistumista my®ds liittokokouksiin seka muihin koko ekonomiyhteisén jarjestétapahtumiin. Osa
hallituksen jasenista toimii myos hallituksen alaisissa toimikunnissa tai muissa liiton
toimintakenttaan kuuluvissa edustuspaikoissa.

Pysyvat toimielimet ja verkostot

Toimikautensa alussa hallitus paattaa hallituksen alaisten pysyvien toimielinten kokoonpanot
sekd maarittdd muiden tarvittavien toimielinten tehtavat ja kokoonpanot. Pysyvat toimielimet
ovat Tydelamatoimikunta ja Koulutuspoliittinen toimikunta. Pysyvien toimielinten puheenjohtajat
ovat hallituksen jasenia. Hallituksen alaisuudessa toimii myds Sijoitustoiminnan johtoryhma,
joka koostuu sijoitusalan ammattilaisista seka hallituksen kahdesta jasenesta.

Perehdytys

Hallituksen jasenille jarjestetaan toimikauden alussa perehdytysta liiton toimintaan seka
hallitustydskentelyyn.
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